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Moradores da Chacara Solar comemoram a inauguracao

do novo Colégio Prof2 Ricarda dos Santos

Unidade de ensino é uma das 27 que a prefeitura entregou em 8 anos, gerando mais de 5 mil novas vagas nos ensinos infantil, fundamental e médio

Foto: Marcio Koch

Imagem aérea no Colégio Prof? Ricar-
da que conta 14 salas, ginasio polies-
portivo, com moderna estrutura e ca-
pacidade para até 1059 alunos dos
Ensinos Fundamental e Médio Pag. 3

Nova Etec Ermelinda sera inaugurada na proxima

Unidade sera referéncia no ensino técnico-profis-
sionalizante, com modema estrutura para ministrar
cursos de especializacdo aos jovens paraibanos

Texto: Renato Menezes
Fotos: Marcio Koch

om o objetivo de pro-
porcionar cada vez mais
oportunidades de quali-
ficagao profissional aos
jovens parnaibanos, na proxima
sexta-feira (11), a prefeitura vai
inaugurar a nova sede da Etec
Ermelinda Teixeira.
Situada na regido central da
cidade, a unidade contard com
novas salas, mais amplas, além

de laboratorios e capacidade pa-
ra até mil alunos que poderdo
desenvolver habilidades volta-
das para area tecnoldgica, que
estd em expansdo no mercado
de trabalho.

Além da nova etec e a Etec
Anhanguera, a cidade conta
também com a FATEC, a UNI-
VESP e polos EAD que propor-
cionam oportunidade dos jo-
vens em desenvolverem suas
habilidades profissionais.
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Imagem da nova sede da Etec Ermelinda Teixeira, Iocalizéda na regiao central da cidade
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sexta-feira (11) com capacidade para mil alunos

Entrega de Sacolinhas de Natal beneficiam mais
de 5 mil criancas de diversos bairros

Tk : Texto: Renato Menezes
3 Foto: Marcio Koch

= a (ltima semana, o Fun-
— Rl do Social de Solidarieda-
de da prefeitura realizou

as entregas das sacoli-
nhas de natal da Campanha Natal
Solidario 2020.

As entregas aconteceram nos
colégios dos bairros Colinas da
Anhanguera, Cidade Sao Pedro,
Fazendinha, Jardim ltapoa, Curu-
ruquara, Centro, Parque Santana
e no Gentro de Convivéncia da
Crianga e Adolescente da Vila Es-
peranca.

Por conta da pandemia do
coronavirus, as entregas aconte-
ceram por meio de agendamen-
to de hordrio, com medicao de
temperatura, distanciamento so-
cial para que ndo houvesse aglo-
meragOes e, tanto os servido-
res quanto as familias deveriam

usar mascara para poder retirar
0s presentes. Ao todo, mais de
5.500 sacolinhas contendo um
brinquedo, roupas e calgados
novos foram entregues para as
familias cadastradas nas unida-
des assistenciais (CRAS e NAS)
do municipio.

“Para mim essa agdo é muito importante pois
muitas familias ficaram desempregadas por
causa da pandemia e ndo teriam condigées de
comprar o presente para seus filhos. Por isso
nos so temos que agradecer a prefeitura”.

liza Almeida — moradora do Jardim Séo Luis

Ao lado da mae crianga comemora o brinquedo recebido da Campanha Natal Solidario 2020
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Texto: Renato Menezes
Foto: Marcio Koch

ando continuidade as
obras de mobilidade
urbana na cidade, as
equipes da Secretaria
de Obras da prefeitura inten-

I MEIO AMBIENTE

Imaens do andamento das obras do tﬂne(ir. )e da a pt (eq. ) que estao na fase de conclusao

sificaram, na Gltima semana, o
ritmo das obras da nova ponte
sobre o Rio Tieté e do Tunel na
Praca da Paz, em Alphaville.

A nova ponte, que no dia 12
de novembro foi liberada par-
cialmente no sentido Fazen-

dinha-Centro, as equipes es-
tdo realizando os trabalhos
de construgdo das bases dos
dois lados do trecho 2, que fa-
ra a ligagdo da regiao Central
com 0s bairros Fazendinha e
Alphaville, além da passagem

Meio Ambiente realiza curso de plantiode
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Texto: Jefferson Cassundé
Foto: Dario Souza

Prefeitura de Santana de
Parnaiba, através da Se-
cretaria de Meio Ambien-
te e Planejamento (SM-
MAP), realizou na Gltima semana,
no Colégio Jardim Sao Luis um
curso de plantio de pomares aos
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0 curso foi realizado para os rofessores e colaboradores do Colégio no Jd. Sao Luis

professores do colégio.

Esta acéo da Secretaria de
Meio ambiente visa promover au-
las de educagao ambiental volta-
das aos valores sociais, habilida-
des, competéncias, métodos e
conhecimentos e, com isso, dis-
seminar a valorizagéo de uma so-
ciedade que sabe conciliar evolu-

¢éo tecnoldgica com a demanda
de consumo, sem afetar 0 meio
ambiente, sendo fundamental pa-
ra que as pessoas sejam mais
conscientes sobre a sustentabili-
dade e a importancia de construir
um meio ambiente mais agrada-
vel e sustentavel para as futuras
geragoes.

subterranea que fara a liga-
cao direta da Estrada Tenente
Marques com a Estrada da Be-
la Vista.

Em relagdo ao tunel de Al-
phaville, que fara a ligacao da
Via Parque com a Avenida Mar-

cos Penteado de Ulh6a Rodri-
gues, os trabalhos estdo na
reta final, com as equipes rea-
lizando os acabamentos estru-
turais e preparando o solo para
a pavimentacdo, bem como a
sinalizagao vertical e horizontal

I SEGURANGA PUBLICA

do tunel, eliminando conges-
tionamentos, gerando fluidez
e desenvolvimento para a re-
gido. De acordo com a secre-
taria responsavel tanto a ponte
quanto o tanel serdo conclui-
dos até o fim do ano.

Santanade Parnaiba conquistapelo 72 ano
seguido o titulo de cidade mais segura da regiao
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Guardas municipais sao responsaveis por manter a ordem e a seguranga da populagao

Texto: Guilherme Balbino

Foto: Fabiano Martins
antana de Parnaiba é des-
tague mais uma vez na
seguranga publica e con-
quista pelo 7° ano segui-
do o titulo de cidade mais segura
da regido metropolitana de acor-
do com os dados da Secretaria
de Seguranca Publica do Estado

de Sao Paulo.

Em comparagdo dos meses
de outubro de 2019 e 2020, a ci-
dade teve redugao nos indicadores
de tentativa de homicidio; roubo e
roubo e furto de veiculos que redu-
ziram 0s casos em 200%; 14,29%;
300% e 33,33% respectivamente.
J& na comparagéo trimestral, en-
tre 0s meses de agosto a outubro
de 2019 e 2020 os casos de rou-
bo de veiculo tiveram reducéo de

57,14%.

Esses resultados sao reflexos
dos investimentos que a prefeitu-
ra fez na cidade que hoje é 100%
LED, a central de monitoramen-
to com cameras com o Sistema
Detecta, renovacéo de frotas de
viaturas e armamentos, além da
da Guarda Municipal que recebe
cursos de aperfeigoamento e trei-
namento continuo.

Equipe da Defesa Civil realiza vistoria preventiva em diversos bairros da cidade

Texto: Guilherme Balbino
Foto: Acervo Defesa Civil
om a chegada do periodo
de chuvas fortes na ci-
dade, as equipes da De-
fesa Civil de Santana de
Parnaiba iniciaram, nesta sema-
na, a Campanha de Operagao Ve-
rdo que consiste na realizacéo de
vistorias preventivas nas areas
de risco do municipio.

Entre as agoes estéo a colo-
cagao de faixas em lugares es-
tratégicos com orientagoes infor-
mando a populagdo dos riscos.
Outra importante agéo € a limpe-
za de bueiros, guias e o desas-
soreamento dos rios e corregos
da cidade, além da retirada das
familias localizadas nas areas de
risco e encaminhando-as para o
programa de aluguel social.
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Moradores da Chacara Solar comemoram a inauguracao
do novo Colégio Prof2 Ricarda dos Santos

Unidade de ensino é uma das 27 que a prefeitura entregou em 8 anos, gerando mais de 5 mil novas vagas nos ensinos infantil, fundamental e médio

=
Imagens de alguns dos ambientes do novo colégio Professora Ricarda dos Santos do Bairro Chacara Solar

Texto: Jefferson Cassundé
Foto: Marcio Koch e Dario Souza

a ultima sexta-feira (04),
a prefeitura de Santana
de Parnaiba, realizou a
entrega de mais um co-
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légio municipal. Localizado no
Bairro Chacara Solar Il, o novo
Colégio Professora Ricarda dos
Santos, atendera os alunos dos
ensinos Fundamental |, Il e Ensi-
no Médio.

Com uma estrutura moder-
na em uma area de mais de 3
mil metros quadrados, o Colé-
gio conta com salas de aula, bi-
blioteca, laboratorio de informa-
tica e um ginasio poliesportivo

compartilhado, que serd usado
pelos alunos e pela comunida-
de aos finais de semana. No to-
tal, o colégio atendera até 1059
alunos, divididos em 14 salas
de aula, que funcionardo em 3

UL

turnos (manha, tarde e noite),
totalizando 42 turmas.

Até o final do ano, a prefeitu-
ra terd entregue 27 novos colé-
gios em 8 anos, que aumentou 0
nimero de vagas na cidade. Vale
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lembrar que todo material didatico
do ano de 2020 foram entregues
para 0s alunos e para os profes-
sores no inicio do ano letivo, pro-
porcionando uma economia Sig-
nificativa para as familias.

Estadio Municipal tera capacidade para7.200 pessoas sentadas e
podera sediar jogos dos campeonatos profissionais e municipais

Texto: Guilherme Balbino
Foto: Marcio Koch

alta pouco para que a popu-

lagdo parnaibana tenha um

dos estadios mais moder-

nos do Estado, em que as
obras estao na reta final.

As equipes da Secretaria de
Obras seguem realizando estao
trabalhando nos detalhes finais
da unidade esportiva, que re-
ceberd o nome de Prefeito Ga-
briel Marques da Silva, em ho-
menagem ao ex- mandatario
que implantou o antigo Campo
Municipal.

Localizado no Bairro Campo
da Vila, o estadio contara com
grama sintética, estacionamento
para mais de 200 veiculos, ilumi-
nagao de LED, vestiarios para jo-
gadores e equipe de arbitragem,
cabines para imprensa de radio
e Tv, para transmissao das parti-
das e arquibancada com cadeiras
para mais de 7 mil torcedores.

A prefeitura seguiu todas as
orientacoes da Federagao Paulista
de Futebol, deixando o estadio de
acordo com as medidas oficiais
que capacita o Estadio para rece-
ber competigdes oficiais como a
Copa Séo Paulo de Futebol Junior
e 0 Campeonato Paulista da Série
B, trazendo mais visibilidade para
0 municipio no cendrio esportivo.

A obra esta prevista para ser
inaugurada no segundo semestre
deste més.

Assim que for inaugurado, o
Estadio Municipal ira receber
partidas da Copa Sao Paulo de
Futebol Junior e do Campeonato
Paulista da Série B.
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CITAGAO
TARCiSIO DIAS FERREIRA
Fica Vossa Senhoria CITADO, a apresentar defesa no prazo de 10 dias a contar dessa publicagao, perante a Comissao de Avaliagao de
Desempenho, sito a Rua Fernao Dias Falcdo, n® 100 - Centro - Santana de Parnaiba/SP, tendo em vista o Procedimento Administrativo
n°® 016/2020, instaurado contra Vossa Senhoria pela Portaria n® 2.709 de 26 de novembro de 2020, por Inaptidao Médica.

CRISTIANE SANTI DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao de Avaliagao de Desempenho

E ASSISTENCIA SOCIAL

e A

“Syemg, PREFEITURA DE

CLASSIFICAGAO PREVIA
ANALISE E JULGAMENTO DOS ENVELOPES REFERENTE A
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
Processo Administrativo 01/2020

Objeto: TERMO DE COLABORAGAOQ para o atendimento de 300 (trezentas)
criangas e adolescentes de 06 (seis) a 17 (dezessete) anos, em atividades de
grupos e oficinas ligadas ao esporte, cultura e educacao, fundamentado no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, priorizando as familias
em situacdo de vulnerabilidade social, residentes na cidade de Santana de
Parnaiba.

A Comissdo de Selegdo declara que a Organizagdo da Sociedade Civil
Fundagado Esportiva Educacional Pro Crianga Adolescente - EPROCAD,
participou da Etapa 3 da Tabela 1 do Edital de Chamamento Publico 001/2020
e esta apta a continuar a participar do referido Edital.

Classificagao Organizagao Social Nota

1° Fundacéo Esportiva Educacional Pré Crianca 8,0
Adolescente - Eprocad.

Santana de Parnaiba, 04 de dezembro de 2020.

Comisséo de Selegao.

& www.santanadeparnaiba.sp.gov.br QOO PrefeituraSantanadeParnaiba

SMAS - Secretaria Municipal de A téncia Social
Rua Santa Cruz, n® 155 - Cenfro - Santana de Parnaiba
Tel: (11) 4622-7050

) SANTANA DE PARNAIBA

PREFEITURA DE SANTANA DE Pf\RNAiBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA MUNICIPAL SOCIAL DE
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E REINSERGAO NO MERCADO DE
TRABALHO

PROJETO CRESCER
EDITAL N°. 01/2020
Resultado - Convocagéao

A Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a Lei Municipal n°. 3.615, de 30 de
margo de 2017, regulamentada pelo Decreto N°. 4098, de 19 de abril de 2018, e
com o Decreto n°. 4109, de 30 de maio de 2018, divulga a convocacéo de 01 (um)
inscrito da selegdo do Programa Municipal Social de Qualificagdo Profissional e
Reinsergao no Mercado de Trabalho para o Projeto Crescer, referente ao Edital n°.
01/2020 - publicado na edi¢do n°. 320, ano VIII, da Imprensa Oficial de Santana de
Parnaiba, de 21 a 27 de fevereiro de 2020. O selecionado sera convocado, por
telefone, a se apresentar para a assinatura do termo de adesao.

NOME RG

Ana Rosmaria Gomes da Costa 32.222.716-8

Santana de Parnaiba, 02 de dezembro de 2020.

SONIA MARIA RODRIGUES PEREIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Santa Cruz, 155 — Centro — CEP 06501-095 - Santana de Parnaiba — 5P
Telefone: (11) 4622-7050 / E-mail: smas@santanadeparnaiba.sp.gov.br

& www.santanadeparnaiba.sp.gov.br O OO PrefeituraSantanadeParnaiba

CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA
DE PARNAIBA - PU BLICACAO DE PENSAO POR MORTE

Portaria n.” 120/20 de 01/12/2020 — Resolve, nos termos do artigo 19-B, inciso I, como dispde o item 6,
alinea b, do inciso VIII do artigo 19 da Lei Municipal 2.370 de 01 de Julho de 2002, conceder pensdo por
morte para a beneficiaria APARECIDA DE SOUZA OZORIO, portadora do RG. n® 18.587.487-3
SSP/SP, em razdo do falecimento do servidor JOAO BATISTA FERREIRA DE SOUZA.

Portaria n.” 121/20 de 01/12/2020 — Resolve, nos termos do artigo 6°, inciso | e artigo 17, inciso [ da Lei
Municipal 2.370 de 01 de Julho de 2002, conceder pensaoc por morte ao beneficiario GIVALDO
GONCALVES DE AZEVEDO, em razio do falecimento da servidora IVANEIDE MENDONCA DA
SILVA,

CAIXA DE ’I’REVII)I‘-‘,T\'(.‘IA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA
DE PARNAIBA - PUBLICACAO DE APOSENTADORIA

Portaria n.” 115/2020 de 01/12/2020 — Resolve conceder Aposentadoria Voluntiria por Implemento de
Idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo a servidora MARIA JOSE DANTAS
BARBOSA, matricula n.® 455, com fundamento no artigo 13, inciso 111, alinea “b” da Lei Municipal n.®
2.370/02.

Portaria n.” 116/2020 de 01/12/2020 — Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuigcao, com
proventos integrais a servidora MARIONICE FELIX DE SOUZA SILVA, matricula n.” 16469, com
fundamento no artigo 13, inciso 111, alinea “a” da Lei Municipal n.® 2.370/02.

Portaria n.” 117/2020 de 01/12/2020 — Resolve conceder Aposentadoria Voluntiria por Implemento de
Idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao a servidora ODINEIA SANTOS DE
ALMEIDA OLIVEIRA, matricula n.® 21404, com fundamento no artigo 13, inciso I1I, alinea “b” da Lei
Municipal n.® 2.370/02.

Portaria n.” 118/2020 de 01/12/2020 — Resolve conceder Aposentadoria Voluntaria por Implemento de
Idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdao a servidora MARIA DAS MERCEZ
RODRIGUES FERNANDES, matricula n.” 20313, com fundamento no artigo 13, inciso 111, alinea “b”,
da Lei Municipal n.” 2.370/02.

Portaria n.” 119/2020 de 01/12/2020 Resolve conceder Aposentadoria Voluntaria por Implemento de
Idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigio a servidora KYOKO YAMADA DA
CONCEICAO OLIVEIRA, matricula n.” 8789, com fundamento no artigo 13, inciso I, alinea “b”, da
Let Municipal n,” 2.370/02,

Portaria n.” 123/2020 de 01/12/2020 — Resolve conceder Aposentadoria Voluntiria por Implemento de
Idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigio a servidora MARIA DE LOURDES
MOURA DA ROCHA, matricula n.” 12825, com fundamento no artigo 13, inciso 111, alinea “b”, da Lei
Municipal n.” 2.370/02, surtindo seus efeitos a partir de 03/12/2020.
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CAIXA DE IPRE\"[D]:Z‘\'CIA E .ASS]STEN(T[A DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA
DE PARNAIBA - PUBLICACAO - EXTINCAO DE APOSENTADORIA

Portaria n.’ 122/20 de 01/12/2020 — Extinguir a partir de 01 de dezembro de 2020, a Aposentadoria por
Invalidez Permanente concedida através da Portaria n° 36/2012 a Sra. ELIETE APARECIDA
FERNANDES DE LIMA, portadora do RG n.° 25.371.967-7 SSP-SP, em razio de seu falecimento.

Santapa de Parnaiba, 01 de Dezembro de 2020.
MARIA DE FATIMA PEREIRA - DIRETORA PRESIDENTE

COMPRAS E LICITAGCDES

DISPENSA DE LICITACAQ
Dispensa n° 054/20 - Proc. Adm. n° 981/20

Fica ratificada a dispensa de licitagéo para contratagdo de locagéo de imovel situado & Rua Sideral, n° 69A, Casa 03 — Jardim

Celeste - Santana de Parnaiba/SP, entre esta municipalidade e o Sr. Edvaldo Franga Chaves, para acomodar familia de

desabrigados, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no valor total de R$ 700,00 (setecentos reais) mensais,
pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, de acordo com o inciso X do art. 24, da Lei de Licitagdes n® 8.666/93.

Santana de Parnaiba, 26 de novembro de 2020.

PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAQ
Pregao Eletronico n.° 210/2020 - Proc. Adm. n°. 855/2020

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento e instalagdo de BOX MODULAR PARA AMBULANTES, atendendo a solicitagdo
da Secretaria Municipal de Financas, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame a favor da seguinte empresa: BAUHAUS DO BRASIL LTDA -
EPP - CNPJ: 02.635.031/0001-44.
Santana de Parnaiba, 01 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAQ
Pregao Eletrdnico n.° 224/2020 - Proc. Adm. n°. 906/2020

Objeto: Contratagéo de empresa especializada para o fornecimento de materiais elétricos para o evento “NATAL DE LUZ 2020”,
da cidade de Santana de Parnaiba, em atendimento a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.
Na oportunidade, considerando a auséncia de manifestagéo de interposicao de recurso, ADJUDICO e HOMOLOGO o certame
a favor das seguintes empresas:
- AG CALDAS COMERCIO E SERVIGOS LTDA para o ITEM 01;
- LUHANA CRISTINA BILO — FESTAS para os ITENS 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09 ¢ 14;
- COMERCIAL PRINT LUX EIRELI para os ITENS 10, 11,12 ¢ 13.
Santana de Parnaiba, 27 de novembro de 2020.
ORDENADORA DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICACAQ E HOMOLOGAGAQ
Pregéo Eletronico n.° 225/20 — Proc. Adm. n.° 908/20

Objeto: Registro de precos para o fornecimento parcelado de VENTILADORES DE PAREDE E DE COLUNA, em atendimento as
Unidades de Sadde do Municipio, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Na oportunidade, considerando a auséncia de manifestacao de interposicéo de recurso, ADJUDICO e HOMOLOGO o certame a
favor das seguintes empresas:
- LIBERTY PRO INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA — EIRELI - para o Item 01;
- BAGATOLI COMERCIO DE MOVEIS LTDA - para o ltem 02.

Santana de Parnaiba, 27 de novembro de 2020.

ORDENADORA DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICACAQ E HOMOLOGAGAQ
Pregéo Eletronico n.° 226/2020 — Proc. Adm. n°. 909/2020

Objeto: Contratagcdo de empresa para o fornecimento de BANCOS DE RESERVAS E BANCOS PARA ARBITRAGEM, em

atendimento as Secretaria Municipal de Atividade Fisica, Esportes e Lazer — SMAFEL e Secretaria Municipal de Servigos
Municipais - SMSM.

Na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame a favor da seguinte empresa: EDSON ANDRE DALLABONA-ME.

Santana de Parnaiba, 27 de novembro de 2020.

ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICACAQ E HOMOLOGAGAQ
Pregéo Eletrdnico n.° 229/2020 - Proc. Adm. n°. 0913/2020

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de SANEANTES e SOLU(}()ES DE ENFERMAGEM PARA LIMPEZA
ou DESINFECGAO (itens desertos ou fracassados no PE 179/2020), em atendimento & Secretaria Municipal de Saude, pelo
periodo de 12 meses.
Considerando o julgamento deste certame, ADJUDICO e HOMOLOGO os Itens 01, 05,07, 09 e 10 a favor da empresa NACIONAL
COMERCIAL HOSPITALAR S.A., e os ltens 02, 03, 04, 06 e 08 a favor da empresa SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA.
Santana de Parnaiba, 25 de novembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICACAQ E HOMOLOGAGAQ
Pregéo Eletronico n.° 231/2020 - Proc. Adm. n°. 0920/2020

Objeto: Contratacao de empresa para fornecimento de APARELHOS e EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS (Biombo Plumbifero,

Bisturi Elétrico, Estabilizador de Pacientes e Panela Polimerizadora) para utilizagéo no Centro de Especialidades Odontoldgicas,
em atendimento a Secretaria Municipal de Satde.

Considerando o julgamento deste certame, ADJUDICO ¢ HOMOLOGO os Itens 01, 02, 03 e 04 a favor da empresa BIOSANTEC
COMERCIO DE ARTIGOS HOSPITALARES LTDA.

Santana de Parnaiba, 26 de novembro de 2020.

ORDENADOR DE PREGAOQ

COMUNICADO DE ADJUDICACAQ E HOMOLOGAGAQ
Pregéo Eletronico n.° 232/2020 - Proc. Adm. n°. 992/2020

Objeto: Contrataco de empresa especializada em prestagao de servigos para ministrar CURSO DE TECNICAS E TATICAS
AVANGADAS DE TIRO E DE CAPACITAGAO AO USO OPERACIONAL DA CARABINA CTT CALIBRE .40 para 40 servidores
da Guarda Municipal de Santana de Parnaiba - GMC/SP, em atendimento a solicitacéo da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana.
Considerando o julgamento deste certame, ADJUDICO e HOMOLOGO o mesmo a favor da empresa S.A.S. SUPPORT
ADVANCED SECURITY EM TREINAMENTO PROFISSIONAL LTDA.
Santana de Parnaiba, 26 de novembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

RETIFICACAO E REPUBLICACAO DE LICITACAQ
Pregéo Eletronico n.° 237/2020 - Proc. Adm. n°. 958/2020

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de TINTAS E CORRELATOS PARA SINALIZA(}i\O VIARIA, em
atendimento a Secretaria Municipal de Transporte e Transito, pelo periodo de 12 meses.
0 municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, ap0s solicitagdo da Secretaria requisitante, foi realizada a alteracéo dos itens
1 e 4 do Anexo | — Termo de Referéncia, quanto a certificacdo do INMETRO.
Em fungéo disto, devolvem-se os prazos legais, ndo descuidando da ampla competitividade e nem do interesse publico.
Em tempo comunica-se que a sessdo publica agendada para o dia 03/12/2020 as 10h00min. fica reagendada, conforme
abaixo:
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 03/12/2020, no enderego eletrénico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua
empresa, licitagoes. Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 15/12/2020, as 10h00min

Santana de Parnaiba, 02 de dezembro de 2020.

ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITACAO
Pregao Eletrdnico n.° 243/2020 - Proc. Adm. n.° 978/2020

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS (carnes bovinas, suinas
e de frango), em atendimento as Secretarias Municipais de Sadde, Seguranca Urbana, Assisténcia Social e da Mulher, pelo
periodo de 12 meses,
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 27/11/2020, no enderego eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua
empresa, licitacoes. Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 09/12/2020, as 09h00min.
Santana de Parnaiba, 26 de novembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITACAO
Pregao Eletrdnico n.° 244/2020 - Proc. Adm. n°. 0984/2020

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de SERINGAS, em atendimento & Secretaria Municipal de Sadde,
pelo periodo de 12 meses.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 30/11/2020, no endereco eletronico www.
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portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua
empresa, licitagoes. Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 10/12/2020, as 10h00min.

Santana de Parnaiba, 27 de novembro de 2020.

ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITACAQ
Pregéo Eletronico n.° 246/2020 - Proc. Adm. n°. 0986/2020

Objeto: Registro de Precos para FORNECIMENTO E QOLOCAGI\O DE GABIOES E DEMAIS SERVIGOS PARA ARRIMOS,
CANALIZAGOES, DRENAGENS E DEMAIS OBRAS GEOTECNICAS em pr6prios municipais ou de responsabilidade do municipio
de Santana de Parnaiba — SP, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 30/11/2020, no endereco eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua
empresa, licitagoes.
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 11/12/2020, as 10h00min.

Santana de Parnaiba, 27 de novembro de 2020.

ORDENADOR DE PREGAQ

AVISO DE LICITACAQ
Pregéo Eletronico n.° 247/2020 - Proc. Adm. n.° 987/2020

Objeto: Contratagdo de empresa para FORNECIMENTO E INSTALAGCAO DE ESPELHOS, para as novas instalagdes do Centro
de Convivéncia do Idoso, Complexo Esportivo Central e Centro de Convivéncia da Crianga e Adolescente, em atendimento a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 30/11/2020, no endereco eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua
empresa, licitagoes. Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 10/12/2020, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 27 de novembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAQ

AVISO DE LICITACAQ
Pregéo Eletronico n.° 248/2020 - Proc. Adm. n.° 996/2020

Objeto: Registro de precos para fornecimento de ALIMENTAGAO PRONTA ACONDICIONADA EM MARMITEX, para diversas
secretarias deste Municipio, pelo periodo de 12 meses.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 01/12/2020, no endereco eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua
empresa, licitagoes. Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 11/12/2020, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 30 de novembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAQ

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Eletronico n.° 249/2020 - Proc. Adm. n.° 997/2020
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de GENEROS ALIMENTICIOS (estocaveis), em atendimento as
Secretarias de Sadde, Seguranca Urbana (Corpo de Bombeiros), Assisténcia Social e Secretaria da Mulher, pelo periodo de 12
meses.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 02/12/2020, no enderego eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua
empresa, licitagoes. Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 14/12/2020, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 01 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITACAOQ
Pregéao Eletronico n.° 250/2020 - Proc. Adm. n°. 1003/2020

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a PRESTA(:I'\O SERVIGOS DE LIMPEZA TECNICA HOSPITALAR E PREDIAL
no Centro de Combate ao Coronavirus Unidade Ferndo Dias, incluindo areas internas, externas e vidros (face interna e externa),
visando a obtengdo de condigoes de salubridade em dependéncias médico-hospitalares, com a disponibilizagdo de méo-de-
obra qualificada, equipamentos e fornecimento de produtos de higiene, limpeza e saneantes domissanitarios, pelo periodo de
06 (seis) meses.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 02/12/20, no endereco eletrdnico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua
empresa, licitagoes. Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 15/12/2020, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 01 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITACAOQ
Pregao Eletronico n.° 251/2020 - Proc. Adm. n.° 1006/2020

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento, transporte, montagem e instalagdo de PLATAFORMAS
ELEVATORIAS DE ACESSIBILIDADE, em atendimento a Secretaria Municipal de Obras — SMO.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 03/12/2020, no endereco eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua
empresa, licitagdes. Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 16/12/2020, as 09h00min.
Santana de Parnaiba, 02 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITACAOQ
Pregéao Eletronico n.° 252/2020 - Proc. Adm. n°. 1008/2020

Objeto: Registro de Pregos para fornecimento de PURIFICADOR DE AGUA E REFIL (FILTRO) para atender as diversas unidades
deste municipio.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 04/12/20, no endereco eletrdnico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua
empresa, licitagdes. Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 16/12/2020, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAQ
Concorréncia Publica N.° 005/2020 — Proc. Adm. N° 627/2020

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em obras de engenharia para CONSTRUGAO DO COMPLEXO LOGISTICO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, sito a Rua Maria Valderes Santana Oliveira, s/n - Santana de Parnaiba/SP.
Considerando que decorreu in albis o prazo para interposicdo de recurso na fase de classificagdo, fica HOMOLOGADO e
ADJUDICADO em favor da empresa CONSTRUTORA PROGREDIOR LTDA, o objeto da Concorréncia Publica n® 005/2020.
Santana de Parnaiba, 30 de Novembro de 2020.
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE JULGAMENTO ENVELOPE 02 — PROPOSTA COMERCIAL
Concorréncia Pablica N.° 007/2020 - Proc. Adm. N° 665/2020 )
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em obras de engenharia para REFORMA E AMPLIAGAO DO COLEGIO MUNICIPAL
NORBERTO REGINALDO ROCHA, sito a Av. Peru, 102 — Bairro Recanto Maravilha Ill - Santana de Parnaiba — SP.
A Comissdo Permanente de LicitagGes da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que julgou as empresas
CLASSIFICADAS na seguinte ordem: 1) M&G EMPREENDIMENTOS LTDA - R$ 2.588.880,00; 2) FLASA ENGENHARIA E
CONSTRUGOES LTDA — R$ 2.738.733,84; 3) ENGECON ABC CONSTRUGOES, EMPREENDIMENTOS E INCORPORADORA
LTDA - R$ 2.772.157,50; 4) SCOPUS CONSTRUTORA & INCORPORADORA LTDA - R$ 2.968.233,65; 5) FACONSTRU
CONSTRUGAOQ SINALIZAGAO ADMINISTRAGAO E PARTICIPAGOES EIRELI — EPP — R$ 2.992.086,89; 6) GOMES & BENEZ
ENGENHARIA LTDA — R$ 2.995.131,09; 7) CONSTRUMEDICI ENGENHARIA E COMERCIO LTDA — R$ 3.072.678,80;
8) OBRA NOBRE CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA - R$ 3.079.680,01; 9) SPALLA ENGENHARIA E
CONSTRUGAO EIRELI-R$ 3.104.275,45 & 10)RODOSERV ENGENAHRIA LTDA — R$ 3.339.986,13.
A empresa NASCON CONSTRUGOES EIRELI foi DESCLASSIFICADA, por nao apresentar em sua proposta, a composicédo de
precos unitarios com os indices de participagéo dos insumos (mdo de obra, materiais, equipamentos, servigos conforme item
11.2 do edital.
Fica, apos o primeiro dia util posterior a publicagao deste julgamento, aberto 0s prazos para eventuais interposi¢oes de recursos
nos termos do disposto no artigo 109, inciso | “a” da Lei 8666/93.
Santana de Parnaiba, 26 de Novembro de 2020.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

COMUNICADO DE JULGAMENTO DE RECURSOS E ABERTURA DE ENVELOPE 02 - PROPOSTA COMERCIAL
Tomada de Pregos N.° 015/2020 - Proc. Adm. N° 845/2020

OBJETO: Contratagao de empresa para a prestacao de servicos de engenharia especializada em execugao de revestimento
em chapa de A.C.M. (Aluminium Composite Material), na passagem inferior (tinel) no bairro de Alphaville.

0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que julgou IMPROCEDENTES os recursos interpostos pelas empresas SHOP
SIGNS OBRAS E SERVIGOS LTDA E DR3 ENGENHARIA LTDA EPP, conforme documentagéo acostada aos autos.

Na oportunidade, fica determinado o dia 04/12/2020 as 08h30m para a realizagéo de sessao publica de abertura do envelope
n° 02 — Proposta Comercial das empresas habilitadas.

ATENGAO: NOVO ENDEREGO DA SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES: CENTRO ADMINISTRATIVO BANDEIRANTES —

AV. MARECHAL MASCARENHAS DE MORAIS, 1283 — SiTIO DO MORRO — SANTANA DE PARNAIBA.
Santana de Parnaiba, 02 de Dezembro de 2020.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

REGISTRO DE PRECOS
PE N.° 165/20 — Proc. Adm. N° 707/20

Registro de Precos para a CONFECGAO DE UNIFORMES PARA 0S AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS, em
atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Saiide, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Ficam registrados os precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 406/2020 — Empresa: ELISETE
FIUZA NASCIMENTO — ME para os itens 2 — R$ 29,50/UND, 3 — R$ 29,99/UND, 4 — R$ 10,90/UND e 5 — R$ 34,00/UND;
ATA 411/2020 — Empresa: COMERCIAL THIALLI LTDA - EPP para o item 7 — R$ 102,00/UND; ATA 412/2020 — Empresa:
A.M. WELLER CONFECGOES EIRELI para o item 6 — R$ 47,92/UND; ATA 460/2020 — Empresa: TATICO EQUIPAMENTOS DE
SEGURANGA LTDA para o item 1 — R$ 56,20/PAR.

Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.

ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
PE N.° 178/20 — Proc. Adm. N° 749/20

Registro de Precos para contratagao de empresa para o servico de gravacao e fornecimento de PLACAS DE AGO INOX

utilizadas em inauguracées de proprios publicos, homenagens e premiagdes em atendimento a Secretaria Municipal de
Comunicagao Social, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Ficam registrados os pregos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 473/2020 — Empresa: GPS -
COMERCIO DE PLACAS DE SINALIZAGAO LTDA para os itens 1 — R$ 95,00/UND, 2 - R$ 1.450,00/M2 e 3 — R$ 20,00/UND.
Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
PE N.° 189/20 — Proc. Adm. N° 785/20
Registro de Precos para o fornecimento parcelado de MATERIAL ESCOLAR para formacao de KITs, visando atender aos
alunos da Rede Municipal de Ensino, pelo periodo de 12 meses.

Ficam registrados os pregos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 445/2020 — Empresa: ALL STOCK
COMERCIO DE PRODUTOS NACIONAIS E INDUSTRIALIZAGAO POR CONTA DE TERCEIROS LTDA para os itens 17 — R$ 1,50/
UND e 19 — R$ 1,79/CX; ATA 446/2020 — Empresa: COMERCIAL PRINT LUX EIRELI para os itens 8 — R$ 1,50/CX e 11 = R$
11,00/UND; ATA 447/2020 — Empresa: DALEN SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA E PAPELARIA EIRELI para o item 18 — R$
0,80/UND; ATA 448/2020 — Empresa: ONIX-BRASIL COMERCIAL LTDA para os itens 9 — R$ 5,54/UND, 10 - R$ 0,18/UND e
12— R$ 1,28/UND; ATA 449/2020 — Empresa: PRINTSUL COMERCIO ATACADISTA LTDA para o item 15 — R$ 0,55/UND; ATA
450/2020 - Empresa: TUPIRATINS MATERIAIS ESCOLARES EIRELI para o item 20 — R$ 6,53/CJ; ATA 456/2020 — Empresa:
BIGNARDI - INDUSTRIA E COMERCIO DE PAPEIS E ARTEFATOS LTDA para os itens 3 — R$ 2,60/UND, 4 — R$ 0,36/UND e
13 — R$ 0,94/UM; ATA 457/2020 — Empresa: DAMARIS RODRIGUES INDUSTRIA E COMERCIO EIRELI para os itens 5 — R$
0,33/UND e 14 — R$ 3,43/PAC; ATA 458/2020 — Empresa: REIS INDUSTRIA E COMERCIO DE BOLSAS E PROMOCIONAIS
EIRELI para o item 7 — R$ 3,43/UND; ATA 459/2020 — Empresa: F. RIBEIRO BRITO para os itens 1 — R$ 2,70/UND, 2 — R$

5,60/UND, 6 —R$ 1,70/UND e 16 — R$ 0,53/UND.
Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
i PE N.° 190/20 - Proc. Adm. N° 789/20
Registro de Precos para a LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE ILUMINAGAO, para atendimento as demandas de eventos
geridos por todas as Secretarias deste Municipio, pelo periodo de 12 meses.

Ficam registrados 0s pregos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 461/2020 — Empresa: T.S0M

LOCAGAO DE APARELHOS DE SOM PARA EVENTOS — ME para os itens 1 — R$ 218,00/SV, 2 — R$ 31,00/M LINEAR, 3 - R$

40,00/M LINEAR, 4 — R$ 46,00/M LINEAR, 5 — R$ 70,00/SV, 6 — R$ 55,00/SV, 7 — R$ 60,00/SV, 8 — R$ 55,00/SV, 9 — R$

50,00/SV, 10 - R$ 50,00/SV, 11 — R$ 3,00/SV, 12 - R$ 3,00/SV, 13 — R$ 30,00/SV, 14 — R$ 50,00/SV, 15 — R$ 80,00/SV,

16 — R$ 50,00/SV, 17 — R$ 250,00/SV, 18 — R$ 110,00/SV, 19 — R$ 40,00/SV, 20 — R$ 45,00/SV, 21 — R$ 162,00/SV, 22 -

R$ 140,00/SV, 23 - R$ 115,00/SV, 24 — R$ 61,00/SV, 25 - R$ 55,00/SV, 26 — R$ 50,00/SV, 27 — R$ 220,00/SV, 28 - R$

50,00/SV, 29 - R$ 60,00/SV, 30 - R$ 11,00/SV, 31 —R$ 11,00/SV, 32 — R$ 10,00/SV, 33 - R$ 10,00/SV, 34 - R$ 10,00/SV,

35-R$ 10,00/SV, 36 — R$ 15,00/SV, 37 — R$ 10,00/SV, 38 — R$ 12,00/SV, 39 — R$ 200,00/SV, 40 - R$ 270,00/SV, 41 - R$

10,00/SV, 42 - R$ 20,00/SV, 43 - R$ 35,00/SV, 44 — R$ 30,00/SV, 45 — R$ 399,00/SV, 46 — R$ 50,00/SV, 47 — R$ 6,00/SV
e 48 —R$ 30,00/SV.

Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.

ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
PE N.° 197/20 - Proc. Adm. N° 823/20 ]
Registro de Precos para a aquisicao de TABELA DE BASQUETE MOVEL COM ACIONAMENTO ELETRICO, em atendimento
a Secretaria Municipal de Atividades Fisicas, Esporte e Lazer, pelo periodo de 12 meses.

Ficam registrados os pregos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 462/2020 — Empresa: EJM

COMERCIO E ARBITRAGENS ESPORTIVAS LTDA para o item 1 — R$ 24.000,00/PAR.
Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
i PE N.° 198/20 — Proc. Adm. N° 827/20
Registro de Precos para a LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE SOM, para atendimento as demandas de eventos geridos
por todas as Secretarias deste Municipio, pelo periodo de 12 meses.

Ficam registrados 0s pregos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 463/2020 — Empresa: PHD
SOLUGOES EM AUDIO LTDA para os itens 1 — R$ 147,00/SV, 2 - R$ 85,00/SV, 3 — R$ 80,00/SV, 4 — R$ 13,00/SV, 5 — R$
105,00/SV, 6 — R$ 117,00/SV, 7 — R$ 42,00/SV, 8 — R$ 130,00/SV, 9 — R$ 55,00/SV, 10 - R$ 62,00/SV, 11 — R$ 38,00/SV,
12 - R$ 33,00/SV, 13 - R$ 100,00/SV, 14 — R$ 70,00/SV, 15 — R$ 50,00/SV, 16 — R$ 550,00/SV, 17 — R$ 9,00/SV, 18 - R$
7,50/SV, 19 - R$ 80,00/SV, 20 - R$ 55,00/SV, 21 - R$ 70,00/SV, 22 - R$ 140,00/SV, 23 — R$ 235,00/SV, 24 — R$ 72,00/SV,
25-R$97,00/SV, 26 — R$ 115,00/SV, 27 — R$ 91,40/SV, 28 - R$ 71,40/SV, 29 - R$ 126,40/SV, 30 — R$ 88,00/SV, 31 — R$
22,00/SV, 32 — R$ 20,00/SV, 33 — R$ 52,00/SV, 34 — R$ 60,00/SV, 35 — R$ 70,00/SV, 36 — R$ 180,00/SV, 37 — R$ 155,00/

SV, 38 - R$ 120,00/SV, 39 — R$ 120,00/SV e 40 — R$ 2.500,00/SV.
Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
) PE N.° 206/20 - Proc. Adm. N° 843/20
Registro de Precos para a LOCACAO DE PAINEIS DIGITAIS DE LED, para atendimento as demandas de eventos geridos
por todas as Secretarias deste Municipio, pelo periodo de 12 meses.

Ficam registrados os pregos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 451/2020 — Empresa: PLENO

RECIFE LOCAGOES AUDIOVISUAIS LTDA para os itens 1 — R$ 237,00/M2 e 2 — R$ 298,00/M2.
Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
PE N.° 207/20 — Proc. Adm. N° 846/20 )
Registro de Precos para o fornecimento parcelado de APARELHOS E EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS, atendendo a
solicitagao da Secretaria Municipal de Saide, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Ficam registrados os precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 452/2020 — Empresa: MHM DO
COUTO — COMERCIAL EPP para o item 1 — R$ 2.100,00/UND; ATA 453/2020 — Empresa: MTM — EGOPEL EMPRESA GOIANA
DE PAPEL LTDA ME para o item 4 — R$ 377,97/UND; ATA 474/2020 — Empresa: HOSPI BIO INDUSTRIA E COMERCIO DE
MOVEIS HOSPITALARES EIRELI EPP para o item 3 — R$ 747,00/UND.
Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
PE N.° 212/20 - Proc. Adm. N° 857/20 i
Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de GASES HOSPITALARES MEDICINAIS e OXIGENIO PARA
ASSISTENCIA DOMICILIAR, em atendimento a Secretaria Municipal de Saide, pelo periodo de 12 meses.

Ficam registrados os precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 454/2020 — Empresa: IBG
INDUSTRIA BRASILEIRA DE GASES LTDA para os itens 1 — R$ 25,00/M3 e 3 — R$ 18,00/M3; ATA 468/2020 — Empresa:

WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA para os itens 2 — R$ 20,50/KG e 4 — R$ 13,83/M3.
Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
PE N.° 219/20 - Proc. Adm. N° 892/20
Registro de Precos para o fornecimento parcelado de 0BRAS LITERARIAS para as bibliotecas escolares da Rede
Municipal de Ensino, pelo periodo de 12 meses, em atendimento a Secretaria Municipal de Educagao.

Ficam registrados os pregos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 455/2020 — Empresa: CIRANDA
CULTURAL EDITORA E DISTRIBUIDORA LTDA para o Lote 1 —itens 1 — R$ 19,60/UND, 2 — R$ 19,60/UND, 3 - R$ 26,50/
UND e 4 — R$ 19,50/UND, Lote 2 - itens 1 — R$ 13,40/UND, 2 — R$ 20,40/UND, 3 — R$ 17,00/UND, 4 — R$ 23,90/UND, 5 — R$
17,00/UND, 6 — R$ 20,50/UND, 7 - R$ 20,40/UND, 8 —R$ 17,00/UND, 9 — R$ 17,00/UND, 10 - R$ 13,50/UND, 11 —R$ 13,50/
UND, 12 - R$ 20,40/UND, 13 — R$ 23,90/UND, 14 — R$ 20,40/UND, 15 — R$ 17,00/UND, 16 — R$ 20,40/UND, 17 — R$ 13,50/
UND, 18 —R$ 17,00/UND, 19 — R$ 17,00/UND, 20 — R$ 20,40/UND, 21 — R$ 17,00/UND, 22 — R$ 17,00/UND, 23 —R$ 17,00/
UND, 24 — R$ 20,40/UND, 25 — R$ 13,50/UND, 26 — R$ 20,40/UND, 27 — R$ 20,40/UND, 28 — R$ 20,40/UND, 29 — R$ 17,00/
UND, 30 - R$ 17,00/UND, 31— R$ 13,50/UND, 32 — R$ 17,00/UND, 33 — R$ 17,10/UND, 34 - R$ 17,10/UND, 35 - R$ 20,20/
UND e 36 — 17,10/UND; ATA 469/2020 — Empresa: BECBOOKS SOLUGOES LTDA EPP para o Lote 3 —itens 1 —R$ 13,70/UND,
2 —R$ 13,70/UND, 3 - R$ 13,70/UND, 4 — R$ 13,70/UND, 5 — R$ 13,70/UND, 6 — R$ 13,70/UND, 7 — R$ 13,70/UND, 8 — R$

13,70/UND, 9 - R$ 13,70/UND, 10 — R$ 13,70/UND, 11 —= R$ 13,70/UND e 12 — R$ 13,70/UND.
Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
PE N.° 220/20 - Proc. Adm. N° 893/20
Registro de Precos para o fornecimento parcelado de MATERIAIS GRAFICOS PERSONALIZADOS em atendimento as
Secretaria Municipal de Comunicacao Social e Secretaria Municipal de Administracao, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Ficam registrados os pregos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 467/2020 — Empresa:
POLIMPRESSOS SERVIGOS GRAFICOS LTDA para o Lote 9 —itens 1 — R$ 490,00/PCT, 2 - R$ 375,00/PCT, 3 — R$ 685,00/
PCT e 4 — R$ 475,00/PCT, Lote 10 — itens 1 — R$ 889,00/PCT, 2 — R$ 250,00/PCT e 3 — R$ 490,00/PCT; ATA 470/2020 -
Empresa: GRAFICA ALTA DEFINIGAO LTDA para o Lote 2 —itens 1 — R$ 0,17/JGS, 2 — R$ 2,90/BL, 3 — R$ 0,058/BL, 4 — R$
0,10/UND, 5 — R$ 5,60/BL, 6 — R$ 5,29/BL, 7 - R$ 0,55/UND, 8 — R$ 0,07/UND, 9 — R$ 1.395,00/PCT, 10 - R$ 430,00/PCT,
11 — R$ 599,00/PCT, 12 - R$ 750,00/PCT, 13 - R$ 3.000,00/PCT, 14 — R$ 650,00/PCT, 15 — R$ 500,00/PCT e 16 — R$
250,00/PCT, Lote 3 —itens 1 — R$ 0,29/UND, 2 — R$ 0,36/UND, 3 - R$ 0,26/UND, 4 — R$ 4,50/UND, 5 — R$ 510,00/PCT,
6 — R$ 1.650,00/PCT, 7 — R$ 1.250,00/PCT, 8 — R$ 651,00/PCT e 9 — R$ 2.050,00/PCT, Lote 4 — itens 1 — R$ 650,00/PCT
e 2 — R$ 1.285,00/PCT, Lote 7 —itens 1 — R$ 295,00/PCT, 2 — R$ 380,00/PCT, 3 — R$ 650,00/PCT e 4 — R$ 1.950,00/PCT,
Lote 13 —itens 1 — R$ 1.234,00/PCT e 2 — R$ 1.139,00/PCT, Lote 15 —itens 1 — R$ 701,00/PCT e 2 — R$ 998,00/PCT; ATA
471/2020 — Empresa: RB COMUNICACAOQ VISUAL EIRELI para o Lote 1 —itens 1 — R$ 0,36/UND, 2 — R$ 0,24/UND, 3 - R$
0,18/UND, 4 —R$ 0,77/UND, 5 - R$ 1,09/UND, 6 — R$ 420,00/PCT, 7 — R$ 290,00/PCT, 8 — R$ 240,00/PCT, 9 - R$ 2.200,00/
PCT, 10 —R$ 4.700,00/PCT e 11 — R$ 5.699,66/PCT, Lote 6 —itens 1 — R$ 340,00/PCT e 2 — R$ 1.580,00/PCT, Lote 8 — itens
1 -R$ 400,00/PCT, 2 — R$ 440,00/PCT e 3 — R$ 1.000,00/PCT, Lote 14 —itens 1 — R$ 1.800,00/PCT e 2 — R$ 1.600,00/PCT,
Lote 16 — itens 1 — R$ 250,00/PCT, 2 — R$ 350,00/PCT, 3 — R$ 350,00/PCT, 4 — R$ 5,84/BL, 5 — R$ 6,91/BL, 6 — R$ 9,96/
BL, 7 — R$ 7,96/BL e 8 — R$ 6,49/BL; ATA 472/2020 — Empresa: TEIXEIRA IMPRESSAOQ DIGITAL E SOLUCOES GRAFICAS
LTDA para o Lote 5 —itens 1 — R$ 11.659,00/PCT e 2 — R$ 5.999,00/PCT; ATA 475/2020 — Empresa: A5 GRAFICA E EDITORA
EIRELI para o Lote 11 —itens 1 — R$ 890,00/PCT, 2 — R$ 2.290,00/PCT, 3 — R$ 2.290,00/PCT, 4 — R$ 2.800,00/PCT, 5 - R$
4.000,00/PCT, 6 — R$ 3.400,00/PCT, 7 — R$ 5.800,00/PCT, 8 — R$ 1.900,00/PCT, 9 — R$ 5.200,00/PCT, 10 — R$ 9.200,00/
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PCT, 11 - R$ 1.200,00/PCT, 12 - R$ 6.500,00/PCT, 13 - R$ 3.700,00, 14 — R$ 2.300,00/PCT, 15 — R$ 1.000,00/PCT, 16 —
R$ 6.000,00/PCT, 17 — R$ 4.200,00/PCT e 18 — R$ 21.400,00/PCT, Lote 12 —itens 1 — R$ 7.600,00/PCT, 2 - R$ 11.150,00/
PCT e 3 - R$ 6.590,00/PCT.

Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
PE N.° 222/20 — Proc. Adm. N° 902/20

Registro de Precos para fornecimento parcelado de PISO FLEXiVEL MODULAR, PISO DE IMPACTO E TATAME EM E.V.A.,
em atendimento a solicitagao da Secretaria Municipal de Atividade Fisica, Esporte e Lazer, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

Ficam registrados os precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 476/2020 — Empresa: EJM
COMERCIO E ARBITRAGENS ESPORTIVAS LTDA para os itens 1 — R$ 83,00/M2 e 3 — R$ 68,90/M2; ATA 477/2020 -

Empresa: FSB MANTAS E PISOS DE BORRACHA EIRELI para o item 2 — R$ 74,80/M2.
Santana de Parnaiba, 03 de dezembro de 2020.
ORDENADOR DE PREGAOQ

'

Oficio n.° 518/2020 — C.P.P. — SMNJ

Prezada Senhora Elisangela Sousa da Silva Rosa:

Vimos, pelo presente, solicitar o comparecimento de Vossa Senhoria no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da publi-
cacao deste, perante este Departamento Disciplinar, para que tome ciéncia dos despachos exarados pelo Senhor Prefeito nos
Processos Administrativos n® 006/2018 e 055/2018, onde figura como indiciada.

Desde j&, apresentamos nossos protestos de elevada estima e consideragao.
Santana de Parnaiba, 04 de dezembro de 2020.

Ricardo Moreira Ferreira
Presidente da Comissao Permanente Processante
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PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA
PROCESSO SELETIVO INTERNO - EDITAL 001/2020

EDITAL DE RETIFICAGAO N° 01

A Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba, através do Instituto de Educacdo e
Desenvolvimento Social Nosso Rumo, torna publica a Retificagdo n° 01 do Edital de
Abertura do Processo Seletivo Interno 001/2020.

1. DAS ALTERACOES

1.1, No Capitulo 5 - DAS PROVAS, especificamente no item 5.3., leia-se como segue e
Nao como constou:

5.3. As Provas serdo aplicadas na data prevista no anexo III das 09h00 as 13h00.
2. DAS DISPOSIGOES FINAIS
2.1, Permanecem inalterados os demais itens e disposicdes do Edital 001/2020.
Santana de Pamaiba, 25 de novembro de 2020.

CLECIUS WANDERLEY ROMAGNOLI DOS SANTOS
SECRETARIO DE EDUCACAO

CRF n° 039/2020
Certidao De Regularizacao Fundiéria Urbana - REURB E

DESDOBRO DO LOTE 57 DA QUADRA 32 DO LOTEAMENTO COLINAS DA ANHANGUERA

MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, pessoa juridica de direito piblico interno, com a sede na Avenida Marechal Mascarenhas
de Moraes, 1.283, Votuparim, Santana de Parnaiba/SP, CEP: 06517-520, inscrito no CNPJ sob o n° 46.522.983/0001-27, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Habitagao, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o Processo Administrativo
n° 417.017/2019, 0.S. n° 23.157/2019, CERTIFICA que o desdobro do Lote 57 da Quadra 32 do Loteamento Colinas da Anhanguera,
encontra-se devidamente consolidado e implantado a cidade, anterior a 2008, localizado no perimetro urbano, em Zona de Uso
Misto - Tipo 1 (ZU’M-1), localizado na Rua Di Cavalcanti, Loteamento Colinas da Anhanguera, Municipio e Comarca de Santana de
Parnaiba-SP, objeto da Matricula n° 49.667, oriunda do Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de Barueri, foi REGULARIZADO
através de Projefo de Regularizagdo Fundidria de Interesse Especifico - Reurb E, promovido pelos titulares de dominio, modalidade
Desdobro, com drea de 439,04 m2, compasto pelos lotes 57A e 57B da Quadra 32 do Loteamento Colinas da Anhanguera, APRECIADO
e APROVADO pelo Municipio de Santana de Parnaiba, através do Auto de Regularizagdo Fundidria Urbanistico e Ambiental n° 044/2020
de 02 de Junho de 2020; CERTIFICA que o loteamento é servido de infraestrutura essencial e que nao existem compensagédes
urbanisticas, ambientais, e outras obras e servigos a serem executados no parcelamento; portanto, nao ha Plano de Regularizagao
Fundiaria; CERTIFICA que esta Serventia procedeu a notificagdo aos titulares do dominio objeto da Matricula n® 49.667; bem como,
de seus confrontantes, quais sejam: Matriculas n® 49.666 (lote 56 da Quadra 32 do loteamento Colinas da Anhanguera), 49.669 (lote
59 da Quadra 32 do loteamento Colinas da Anhanguera) e 49.668 (lote 58 da Quadra 32 do loteamento Colinas da Anhanguera) e
terceiros interessados nos termos do artigo 31 da Lei Federal n° 13.465/2017; CERTIFICA, ainda, que apds o decurso do prazo legal
n&o houve impugnagao a presente Reurb E; dessa forma, apto ao registro com a abertura das matriculas individualizadas dos lotes
e o registro da especializacao da fracao ideal, conforme Anexo 01; CERTIFICA, que foram cumpridos integralmente 0s requisitos
exigidos pela Lei Federal n° 13.465, de 11 de julho de 2017 c/c Decreto Federal n® 9.310, de 15 de marco de 2018 c/c Decreto
Federal n° 9.597, de 04 de Dezembro de 2018; Nada mais. Em Santana de Parnaiba, aos 02 dias do més de dezembro de 2020.
Eu, Anna Erica de Camargo Prado, Prontuario n° 28.466, digitei e conferi. O referido é verdade e dou fé. Publique-se.
Arquive-se. Registre-se.

MARCELA CRISTIANE PUPIN
Secretaria Municipal de Habitagao
Anexo 01
LISTA DE OCUPANTES

Processo Administrativo n°® 417.017/2019, 0.S. n° 23.157/2019, Regularizagdo Fundiéria de Interesse Especifico, Desdobro do Lote
57 da Quadra 32 do loteamento Colinas da Anhanguera, Lei Federal n® 13.465/17 c/c Decretos Federais n° 9.310/18 e 9.597/18.

ESPECIALIZAGAO DE FRAGAO IDEAL (artigo 45 da Lei Federal n° 13.465/17 c/c ltem 320 do Provimento da CGJ n° 51/17)

NOME CPF QUADRA ATUAL | LOTE ATUAL LOTEAMENTO
Celso Ricardo de Santana Oliveira 346.555.338-11 32 57A Colinas da Anhanguera
Antonio José Risolia de Oliveira 037.685.678-50 .
Maria Aparecida de Freitas Oliveira 091.230.528-21 32 578 Colinas da Anhanguera

Santana de Parnaiba, aos 02 dias do més de Dezembro de 2020. Publique-se. Arquive-se. Registre-se.

MARCELA CRISTIANE PUPIN
Secretaria Municipal de Habitagao
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EDITAL DE TITULARES DE DOMINIO E CONFRONTANTES )

FAZ SABER, a todos quantos o presente virem ou dele conhecimento tiverem que, o0 MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, pessoa
juridica de direito pablico interno com a sede na Rua Pedro Procdpio, n® 213, Centro, no Municipio de Santana de Parnaiba, inscrito
no CNPJ/MF. sob o n° 46.522.983/0001-27, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO, situada na Rua Alberto Frediani,
858, Jardim Frediani - CEP: 06502-155, Santana de Parnaiba/SP, no uso de suas atribuigoes legais, conforme Ordem de Servigo n°
112.049/19-1, Regularizagéo Fundiaria Urbana de Interesse Especifico - REURB-E do Lote 09 da Quadra B do Loteamento Jardim Deghi,
com area de 252,91 m2, com acesso pela Rua Andorinha, objeto da Matricula n° 15.870, oriunda do Cartério de Registro de Iméveis da
Comarca de Barueri - SP, conforme croqui anexo, INTIMA os titulares do dominio, quais sejam: Matricula n° 15.870: Paulo Rodrigues
de Andrade, e s.m. Claudia Vaciliev Bezeruskia; Lourdes Bueno do Nascimento da Silva; Ana Bueno Rampinelli, e s.m. Pedro Eurides
Rampinelli; Helena Bueno de Oliveira; José Roberto de Oliveira, e s.m. Cintia Magro de Oliveira; Maria Aparecida de Oliveira Gongalves, e
s.m. Abel Gongalves dos Santos; Marcos Aparecido de Oliveira; Juliana Bueno de Oliveira Andrade, e s.m. Nelson Andrade; bem como,
0s confrontantes, quais sejam: Matriculas n°s 4936, 4937, 4938, 4939: Andlia Deghi; Matricula n° 4942: Antonio Deghi, e s.m. Aparecida
Miguel Deghi; Matricula n° 10.188: Manoel Rogério Machado de Campos; Matricula n° 13.061: Marlene Midori Tajima; Matricula n°
12.577: Francisco de Brito Viana; e Ademilson de Brito Alves Viana; e terceiros eventualmente interessados, para querendo apresentar
impugnacao, face, em tese, ter seu direito atingido, advertindo-o que, a ndo manifestagéo por protocolo, solicitado no site hitp://www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br/cidadao/protocolo.html, ou, através do e-mail smh.regularizacaofundiaria@santanadeparnaiba.sp.gov.br,
e/ou eventual impugnacéo no prazo de trinta (30) dias a contar da publicacéo deste Edital, Importard em anuéncia tacita ao projeto, nos
termos da Lei Federal n° 13.465, de 11 de julho de 2017 ¢/c Lei Municipal n° 3.234, de 18 de Dezembro de 2012 e Decretos Federais n°
9.310 de 15 de margo de 2018 e 9.597/18. E para que chegue ao conhecimento de todos, expediu-se este edital, que seré publicado,
por uma vez, na imprensa oficial do Municipio de Santana de Parnaiba e afixado na Secretaria Municipal de Habitagao. NADA MAIS.
Dado e passado nesta Cidade, Municipio e Comarca de Santana de Parnaiba/SP, aos 02 (dois) dias do més de dezembro do ano de
dois mil e vinte (2.020). Eu, Lucas Cardoso Boachar - Diretor de Departamento desta Serventia, Prontuario n° 34.105, no uso
das atribuicoes legais, mediante documentos arquivados em processo administrativo préprio, conferi e subscrevo.

Marcela Cristiane Pupin
Secretaria Municipal de Habitagéo
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EDITAL DE INDEFERIMENTO
Cadastro de Inscrigao - Reurb

FAZ SABER, a todos quantos o presente virem ou dele conhecimento tiverem que, o MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, pessoa
juridica de direito pablico interno com a sede na Rua Pedro Procopio, n® 213, Centro, no Municipio de Santana de Parnaiba, inscrito
no CNPJ/MF. sob o n® 46.522.983/0001-27, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO, situada na Rua Alberto Frediani,
858, Jardim Frediani - CEP: 06502-155, \Santana de Parnaiba/SP, no uso de suas atribuicoes legais, INDEFERE os cadastros ou
inscrigoes na REURB dos solicitantes qualificados abaixo; E para que chegue ao conhecimento de todos, expediu-se este edital, que
serd publicado, por uma vez, na imprensa oficial do Municipio de Santana de Parnaiba e afixado na Secretaria Municipal de Habitag&o.
NADA MAIS. Dado e passado nesta Cidade, Municipio e Comarca de Santana de Parnaiba/SP, aos dois (02) dias, do més de dezembro
do ano de dois mil e vinte (2020).Eu, , Eriverton Rodrigues da Silva, Diretor de Departamento, Prontudrio 34.798, Servidor
Pablico desta Serventia, no uso de suas atribui¢oes legais, mediante documentos arquivados em processo administrativo proprio, conferi
e subscrevo.

NUMERO DE INSCRIGAO (SMH) NOME DO INTERESSADO QUADRA LOTE LOTEAMENTO
14.794/2020 Robson Muniz de Aguiar 202 30 Lot.Cid. Sao Pedro Gleba-C
14.564/2020 Douglas Wagner Tristao 21 7B Lot. Cid. Séo Pedro Gleba -C
14.577/2020 Silvestre Manoel da Silva 02 16 Lot. Jd. Clementino
14.736/2020 Maria Luzineide Sobrinho 02 16 Lot. Jd Clementino
14572/2020 José Antonio de Jesus C 01 Reflgio dos Vieiras
MARCELA CRISTIANE PUPIN
Secretaria Municipal de Habitagao
_EDITAL )
REVOGAGAO DE LEGITIMAGAO

CRF 017/2019 - VILA POUPANCA

FAZ SABER, a todos quantos o presente virem ou dele conhecimento tiverem que, o MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, pessoa
juridica de direito publico interno com a sede na Avenida Marechal Mascarenhas de Morais, n°® 1283, Votuparim, no Municipio de Santana
de Parnaiba, inscrito no CNPJ/MF. sob o n° 46.522.983/0001-27, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO, situada na
Rua Alberto Frediani, 858, Jardim Frediani - CEP: 06502-155, Santana de Parnaiba/SP, no uso de suas atribuicoes legais, REVOGA-SE
a legitimacao dos beneficiarios qualificados abaixo, referente ao Anexo 1 da CRF 017/2019 loteamento Vila Poupanca, Processo
Administrativo n° 268.572/11, Regularizacéo Fundidria de Interesse Social, publicada em imprensa oficial Edi¢do 273/2019.

REURB E

NOME CPF muiagio | ARORA | LOFE LOTEAMENTO
ggﬁg%&mﬁo 270.497 518-39 Liﬁ',]g\mﬁo 4 7 VILA POUPANGA
ITAMAR ROBERTO DOS SANTOS |  257.446.958-50 Liﬁﬂg‘l"@gﬁo 4 8 VILA POUPANGA

Santana de Parnaiba, aos 02 dias do més de Dezembro de 2020. Eu, Bruna Amorim
Publique-se. Arquive-se. Registre-se.

, prontuario 22682, digitei e conferi.

MARCELA CRISTIANE PUPIN
Secretaria Municipal de Habitagao

EDITAL

FAZ SABER, a todos quantos o presente virem ou dele conhecimento tiverem que, o MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, pessoa
juridica de direito pablico interno com a sede na Rua Pedro Procépio, n® 213, Centro, no Municipio de Santana de Parnaiba, inscrito
no CNPJ/MF. sob o n° 46.522.983/0001-27, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO, situada na Rua Alberto Frediani,
858, Jardim Frediani - CEP: 06502-155, Santana de Parnaiba/SP, no uso de suas atribuigées legais, considerando a Resolu¢do SMH
008/2018 que reconhece a situagdo de irregularidade por implantagdo em desconformidade com o projeto registrado do loteamento
RECANTO MARAVILHA IIl e conforme o Protocolo n® 340.659/14, referente ao Registro de areas piblicas do loteamento denominado
Recanto Maravilha Ill, com érea de 1.617.536,00m2, com acesso pelo sistema vidrio denominado Avenida Benedito Crispim de Oliveira,
regido Cururuquara, localizado na regido sul do Municipio, objeto da matricula 21.048, oriunda do Cartdrio de Registro de Iméveis
Comarca de Barueri - SP, conforme croqui anexo:
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36 83004 1 181990
2 181991
37 83005
3 181989
38 83006
4 191227
39 83007 5 193426
g [ 6 118344
2 70976 7 193425
7
3 70977 8 21048
4 70978 =] 188070
5 70979 10 189191
5 500653 11 192498
12 21048
iy oy P i 7 129256
N ol AT A N 3, 13 21048
ECANTO MARAVIL & ' & 21048
e . ! Sy 14 192496
*_:a“ﬂ' .-“r-' L # .;;_ Pk - ; |
i ! iﬁ; y ‘ - . 9 21048 1 134251
10 155226 8 2 134252
11 81520 3 134253
12 81521 4 134254
1 200301 5 195654
2 200302 6 21048
3 200298
7 21048
4 21048
INTIMA a empresa loteadora Odair Camargo Filho Empreendimentos S/S LTDA - EPP, os titulares do dominio de imdveis confrontantes 8 8 21048
das Areas Publicas do loteamento conforme Anexo | e terceiros eventualmente interessados, para querendo apresentar impugnagao, 6 5 195263
face, em tese, ter seu direito atingido, advertindo-o que o nao comparecimento e/ou eventual impugnacdo no prazo de quinze (15) dias a -} 192514
contar da publicagao deste Edital importara em anuéncia tacita a registro das Areas Piblicas nos termos do Artigo 195-A da Lei Federal n° 8 21048
6.015, de 31 de dezembro de 1973 c/c artigo 56 da Lei Federal n® 13.465/17. E para que chegue ao conhecimento de todos, expediu-se 10 21048
. . . . - s . . . .. 7 88103
este edital, que sera publicado, por uma vez, na imprensa oficial do Municipio de Santana de Parnaiba e afixado na Secretaria Municipal
de Habitagdo. NADA MAIS. Dado e passado nesta Cidade, Municipio e Comarca de Santana de Parnaiba/SP, aos vinte e cinco (25) dias 8 88104 11 21048
do més de Novembro do ano de dois mil e vinte (2.020). Eu, Gustavo Vescovi Meirelles - Prontudrio n°.34.460, no uso das
atribuigdes legais, mediante documentos arquivados em processo administrativo proprio, conferi e subscrevo. 9 88105 . T
Marcela Cristiane Pupin
Secretaria Municipal de Habitagao
13 192495 18 88622
12 73158
ANEXO | e e 19 88623
13 137729 20 88278
QUADRA |LOTE MATRICULA 15 192548
1 86349 14 152774 21 88277
16 92982
1 2 109426
15 167939 iy r1048 22 195211
3 109427 16 158761
23 195212
1 191728 18 21048
17 158762
2 199301 1 130247 9 24 193504
18 B1366
3 200154 2 130248 25 195415
4 146043 19 167330
> 3 181552 26 180205
5 82500 20 21048
4 189113 27 1954186
6 191726 21 94516
5 193503 28 195417
7 181713 52 21048
8 191727 6 195207 29 109365
23 21048
1 78568 - 85893 1 88289
24 72992
2 81644 2 88290
8 81553
25 192511 3 21048
3 81645
9 9 81554
26 192493 4 151052
4 143334
27 167339 e T S 114045
5 194902 3
58 51048 11 195208 6 114046
3 [51 143335
10 7 131789
29 159129 12 195209
7 134274 8 188071
30 159131 13 195210
8 134614 =] 21048
31 144502 14 79658
P 136786 10 112216
32 188449 15 79657
10 136787 Ut e
33 188450 16 171745 12 21048
11 136788
34 188451 17 192497 13 195418
35 188452 13 21048 14 21048 7 79360
15 93040
36 188453 14 79652 8 79273
16 21048
37 188454 15 88093 9 79274
17 21048
38 188455 16 180449 10 79361
18 21048
39 81183 17 21048 19 114047 7] 21048
40 21048 18 152876 20 114048 12 192515
41 186857 19 192512 1 21048 13 21048
2 80502
42 72319 20 192513 11 14 192516
3 106101
43 83244 21 112813 15 04888
4 106491
44 21048 22 195652 12 1 95233 16 21048
2 95234
45 84916 23 92838 17 21048
1 83009 3 21048
24 196886 18 21048
2 83008 4 79221
25 195653 19 70546
3 21048
12 5 106592
26 84880 20 21048
4 140783
6 195419
4 27 84881 21 21048
5 181551
28 167840 ? Ue=nzn)
22 21048
© 172322 29 111277 8 83570
23 21048
7 107529 1 109318
30 79547
24 21048
8 169105 2 109781
31 79780
25 197847
9 111838 3 106144
32 735021 = 26 197848
10 21048 4 197846
4 33 174823 27 85910
1 21048 5 109392
34 109461 13 28 21048
12 21048 6 136964
35 109460 29 21048
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De 04 a 10 de Dezembro de 2020

|
30 21048 11 195218 18 78185 6 109385
R U 12 81118 19 140195 7 111162
32 192510
13 81119 20 79816 8 195657
1 95505
> 187801 14 188112 21 193677 =] 187768
3 130527 15 191174 22 193678 10 188860
4 162008 16 87833 23 193679 11 78845
5 100617 17 171763
24 181782 12 210982
5 195421 18 79631
14 96 B 25 87757 13 210983
7 195422
15
8 191715 20 195220 26 210438 14 210984
) 140347 . e 27 192523 15 174786
10 195214 1 72093 28 146937 16 87621
2 77220
11 195215 0 146604 1 72286
12 195216 3 195222 2 21048
30 181988
1 82774 4 192646
3 148170
2 79284 5 192645 31 £07650
4 92432
3 79285 6 79554 32 195655
5 109963
4 80525 7 79555 33 195656
16 8 84692 6 21048
5 193505 34 92434 26
18 ) 82465 7 198373
© 193506 10 191724 2 92433
1 174209 8 136741
4 195217 11 194903
25 2 174208 ) 21048
8 189227 12 21048
3 174207 10 21048
) 193507 13 194909
4 21048
14 84693 25 11 21048
10 176037 . 1048
15 103874 12 197455
16 194910 2 170181 13 197454 7 79850
17 194911 3 21048
14 82497 8 79849
18 194912 4 135734
15 201515 ) 113231
1 21048 5 21048
5 21048 - 106143 16 21048 10 113232
5 21048 1 192518 17 21048 11 82502
4 109391 2 S 18 21048 12 82501
3 192519
5 106559 19 21048 13 106522
19 4 187802
20 198374 14 108384
6 106560 s 70817
21 21048
17 7 83591 & 79818 15 79413
22 21048
8 83590 7 91224 16 79414
23 21048
9 21048 1 183880 17 87618
2 201284 24 71902
10 79019 18 194520
3 201283 26 25 71903
11 79781 “ 21048 19 194521
26 71904
12 208454 5 197850 20 194522
27 71905
13 197849 =3 187763 21 194523
14 21048 7 192520 =8 71906 22 88417
29 71907
15 171070 20 8 21048 s ss106
9 21048 1 73597
16 209511 24 194524
10 21048 2 73596
17 17 21048 25 21048
11 21048 3 ISR
18 21048 5 141360 27 26 21048
! ! 4 177374
19 21048 13 141355 27 27 194525
5 177375
20 192517 14 208530 28 136458
6 79848
18 1 188874 15 208531 29 21048
16 189114 2 193428 30 194526 9 21048
= 1 188869 3 193429
3 194527 10 21048
2 92869
4 193430
32 194528 11 192562
e e 5 206836
4 81360 6 167331 33 194529 12 192563
5 81364 7 182423 34 194530 13 21048
14 189217
6 81361 8 185532 35 21048
28 15 21048
1 167884
7 81365 36 194531 16 21048
8 81350 : o188 a7 127013 1 oo
23 3 100736 2 89247
9 80545 38 194532 3 201588
4 21048
10 197143 39 145274 4 192527
5 21048 5 201593
40 134506
11 79656 6 21048 6 201592
41 151046 7 197138
21 12 79655 7 192521
8 21048
42 79223
13 137621 8 179812 9 86737
43 79224 10 21048
14 137622 9 188120
11 109320
44 180968
15 137623 10 104913 29 19 109321
1 183611 s o
16 137624 11 180453
23 2 192524 14 21048
17 137625
12 197851 15 91983
3 193401
18 137626 13 194914 16 92990
4 209802 17 109395
18 137627 14 205797 28 18 109396
5 192525
20 137628 - S 19 188872
6 21048 20 185525
21 137629 16 192522 » —c020
7 21048
22 137630 17 8184 22 75208
22 1 193427 8 21048 23 21048
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o
24 72231 = USRS 22 111238 18 123378
25 21048 58 21048
26 194533 59 188862 23 21048 19 123592
27 174140 60 192528 24 187982 20 123592
28 143022 61 197882
25 196558 21 21048
29 88357 62 92219
30 194534 63 92218 26 196559 22 80546
31 192526 64 197883
27 198377 23 118290
32 194535 65 192529
1 188861
33 172615 66 211837 24 118291
2 188879
34 194536 67 177138 25 Seasqs
35 194537 68 177139 3 197912
36 183746 69 177140 26 186553
37 186788 70 179593 aa o 21048 o7 111258
38 194538 71 21048 5 197913 »s 114027
39 194539 72 21048
5] 192537
40 194540 73 197884 29 21048
41 81363 74 21048 7 197914 0 21048
42 81362 75 21048
8 193431
43 21048 76 82590 31 188871
o 192530
44 160783 77 88032 - P
20 45 197880 78 88034 10 197901
33 188863
46 197881 79 88033 11 PP
a7 21048 29 80 88031 34 185024
48 21048 81 181897 12 i
35 196889
49 188876 82 200127 v 13 192541
50 109239 83 88135 36 187762
51 109238 84 88136 1= Lzesiers
37 197902
52 188868 85 150789 15 21048
53 158778 86 174839 38 197903
16 206782
54 188870 87 209791 0 185685
55 188878 88 21048 17 123379
56 170291 89 111269 40 86523
90 189115 123 192499 y 197904 o e
91 21048 124 102406
1 21048
92 194904 125 102407 24 82134
93 21048 126 86738 2 197905 . cerEE
94 21048 127 192531 o e
95 21048 128 192532 26 21048
96 21048 129 177528 4 21048 e e
o7 185003 130 192533 = (v
o8 185686 131 192534 28 79558
99 197885 132 21048 & 21048 == S
100 21048 1 79680 — (v
30 197167
101 21048 > 137140
102 201807 8 92435 o e
103 175127 3 147617 ° 08161
32 21048
104 21048 4 197911
105 196887 10 21048 - e
5 79151
106 196328
11 80758 34 109382
107 191218 6 135908 35
108 21048 31 12 21048 35 84825
109 194214 7 181921
13 88094 36 84826
110 191711 8 92678 as
111 21048 14 178702 37 84827
9 92679
112 21048 15 178701 38 21048
113 197886 10 21048
114 191725 16 88096 39 123380
11 176263
29 115 192530 P e 1 178687
116 180959 12 173048 5 1045
117 180958 13 200292 18 88098 3 21048
118 92991
14 201270 19 21048 36 4 21048
119 88852
120 93000 31 15 21048 20 174838 5 21048
= 1= 16 188865 21 21048 6 21048
122 188873
17 21048 22 82132 7 88423
18 21048 6 209517 8 88424 6 181942
7 209518 9 88425
19 21048 7 192542
8 209519 10 21048
20 21048 8 192543
33 1 21048 11 82498
21 191380 9 192545
2 134250 12 82499
22 189228 3 21048 13 82496 10 187010
23 192535 4 21048 14 82497 11 192544
24 21048 5 21048 15 98130 12 21048
16 98131
25 21048 6 21048 13 21048
17 177159
26 21048 7 185468 14 21048
18 177137
27 21048 8 143025 15 181945
19 21048
28 21048 9 143026
20 21048 16 197906
29 85364 10 173402 21 21048 17 109292
30 82586 11 172888 22 21048 18 197907
31 82587 33 12 21048 23 21048 19 21048
24 21048
32 82113 13 196556 20 158771
25 130189
33 80370 14 196557 21 21048
26 106908
34 06483 15 196888
27 21048 22 109293
35 84623 16 196329 28 197178 23 147706
36 84621 17 192536 29 197177 24 125982
1 209512 1 109478
18 196330 37 25 92802
2 209513 2 181944
19 198375 3 180125 26 200155
32 3 209514
20 198376
4 209515 37 4 175118 DT 135714
5 209516 21 112140 5 181951 28 143027
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Anexo 01

LISTAGEM DOS LEGITIMADOS BENEFICIARIOS - CRF 001/2019 - VALE DO
AMANHECER - Publicada na Imprensa Oficial do Municipio, Edigdo 269/2019.

Onde lé-se:

LISTA DOS LEGITIMADOS BENEFICIARIOS
REURB 5 - Loteamento VALE DO AMANHECER, Processo Administrativo
n®347.974/2014, nos termos da Lei Federal n® 13.465/17 c/c Decreto Federal n®

ERRATA

De 04 a 10 de Dezembro de 2020

Ano VIII - Edigéo 362

9.310/18 & 9.597M18.

OME TITULAGAO QUADRA | LOTE | LOTEAMENT
- = ATUAL | ATUAL o
DIEGD ALDISIO 129.523 568-58 LEGITIMAGAD 8 - VALE DO
DANIELA CAMILA SANTOS BRAGA 37891095841 FUNDHARLA AMANHECER

LEGITIMACAD VALE DO
BRENDA CORREIA DA SILVA 425.735.458-57 FUNDIARIA B 19 NHECER
LEGITIMACAD VALE DO
THAYS CRISTINA SILVA DOS SANTOS 352.715.728-03 FUNDUARIA B 12 NHECER
VALDIR DONIZETE SALD 091.835,698-98 LEGITIMACAD 8 - VALE DO
ANGELA LOPES FERNANDES 178.787 528-85 FUNDUARLA AMANHECER
LEGITIMACAQ VALE DO
CACILDA MARIA DE CARVALHO 092.051.298-44 FUNDIARIA B 4 NHECER
ALESSANDRA MACHADO BRAGA DE
COUZA 024.513.865-00 LEGITIMACAC 8 2% VALE DO
CLALIDIO PIRES DE SOUZA 404.282.398-03 FUNDIARIA AMANHECER
LEGITIMACAD VALE DO
CICERD J0SE DE SOUSA JUNIOR 133.218.278-08 B 7
FUNDLARIA AMANHECER
PATRICIA GOMES DE SOUSA
RENATA LILIA FIGUEIREDO 176.040,708-09 LEGITIMACAD 8 - VALE DO
O ALESSANDRD 012.594.625-28 FUNDIARIA AMANHECER
LEGITIMACAC VALE DO
& LOP A M T34,
CICERA LOPES DE ARALID MARCHIES 163.724,368-50 FUNDURIA ] 31 NHECER
LEGITIMACAC VALE DO
M MARTI FREIT. . B - AR
EDMARDO MARTING DE FREITAS 002.845,583-54 POSSE B 35 NHECER
KAMILA APARECIDA BENETATTI 361.748.178-73 LEGITIMACAD 8 . VALE DO
ROBSOM CORREIA DA SILVA 379.430.138-24 POSSE AMANHECER

24 78880
2 79545
25 197909
3 79653
26 191210
38 4 79654
27 191209
5 79222
28 193718
6 201572
29 95187
7 79595
30 197910
8 203175
31 125458
9 21048
32 196890
10 201531
33 137355
11 181521
34 112796
12 185939
35 112797
13 211168
36 91842
14 194905
37 91843
15 194906
38 38 109656
16 114143
39 79796
17 80482
40 79797
18 80483
41 185529
19 209874
42 180244
20 197908
43 191722
21 181922 38
44 82161
22 191219
45 79549
23 21048
46 79548
47 79079 70 100480
48 21048 71 79481
49 93109 72 191723
50 21048 73 112217
51 21048 T4 72198
75 129263
52 21048 o
76 196331
53 21048
77 196332
54 133546
1 158759
55 133905
2 158770
56 145546
3 181553
57 114333
4 181868
58 148643
5 144404
59 83068
6 148524
60 21048
7 194907
61 82477
39 8 130220
62 82466
9 130221
63 80444
10 114124
64 81056
11 83953
65 192492
12 83952
66 171085
13 80503
67 121969
14 120694
68 121920
15 120694
69 114142
16 109383 39 194513
17 106514 40 194514
18 197139 41 194515
19 197939 42 194516
20 197940 43 113723
21 21048 44 194517
22 180247 45 71908
23 181014 46 194518
24 194510 47 194519
- 05147 1 106556
2 95830
26 93052
3 86417
27 21048 AREA
RESERVADA 4 89921
28 194511 5 106130
29 194512 6 163964
30 80544 7 181029
31 141018
32 79560
33 79561
39 34 79506
35 109384
36 81524
37 81525
38 80406

y SANTANA DE PARNAIBA

REURB E - Loteamento VALE DO AMANHECER, Processo Administrativo
n"347.974/2014, nos termos da Lei Federal n® 1346517 c/c Decreto Federal n®
9.310/18, nos termos da Lei Federal n® 13.465/17 cfc § 4° do artigo 5° do Decreto
Federal n® 9.310/18 & 9.597/18
QUADRA | LOTE
NOME CPF TITULACAD | ATUAL | ATUAL |LOTEAMENTO
REGINALDO ARALIG LEME (099,606.058-84 LEGITIMACAD 8 . VALE DO
HELCHSA HELENA CAODAGLIO 124.607.148-74 FUNDIARIA AMANHECER
LEGITIMACAD VALE DO
RODRIGO FERNAMDES DA SILVA 350.914.748-03 C 18
FUNDIARLA AMANHECER
Lé-se:
LISTA DOS LEGITIMADOS BENEFICIARIOS
REURB S - Loteamento VALE DO AMANHECER, Processo Administrativo
n"347.974/2014, nos termos da Lei Federal n® 13.465/17 o/c Decreto Federal n®
9.310M18 e 9.597M8.
QUADRA | LOTE
|HI:H|'E CPF TITULAGAD arual | amuaL LOTEAMENTO:
DIEGO ALOISIO 219.523.568-58 LEGITIMACAD . - VALE DO
DANIELA CAMILA SANTOS BRAGA 378.910.958-41 FUNDIARLA, AMANHECER
|BHENDA CORREIA DA SILVA 425.735.458-57 LESMACED B 0 VALEDO
o FUNDIARLA AMANHECER
LEGITIMACAD VALE DO
THAYS CRISTIMA SILVA ANTH 7157
S CRISTINA SILVA DOS SANTOS 352.715.728-03 MDA B 23 SMARHECER
VALDIR DONIZETE SALO 091.835.698-98 LEGITIMACAD & s VALE DO
ANGELA LOPES FERNANDES 178.787.528-85 FUNDHARLA, AMANHECER
|CACILDA MARIA DE CARVALHO 092.051.298-44 LEGIMACED B i VALEDO
’ FUNDIARLA AMANHECER
ALESSAMDRA MACHADO BRAGA DE SOUZA|  024.513.855-09 LEGITIMACAD 8 2% VALE DO
CLAUDIO PIRES DE SOUZA A04.282.398-03 FUNDIARLA AMANHECER
LEGITIMACAD VALE DO
CICERD JOSE DE SOUSA JUNIOR 133.218.278-08 FUNDIARIA B 8 AMANHECER
PATRICIA GOMES DE SOUSA 776.040.708-08 LEGITIMACAD 8 29 VALE DO
RENATA LiLIA FIGUEIREDO D'ALESSANDROD | 012.594.625-28 FUINDHARLA AMANHECER
LEGITIMACAD VALE DO
ICERA LOP ARALND WA 724,
CICERA LOPES DE ARALIO MARCLIES 163.724.368-50 FUNDUARLA B 32 ——

5t s A

LEGITIMAGAD VALE DO
T 845,583
EDMARDO MARTINS DE FREITAS 002.845.583-54 . B 36 | L MANHECER
KAMILA APARECIDA BENETATT 361.748.178-73 LEGITIMACAD " 3 VALE DO
ROBSOM CORREIA DA SILVA 379.430.138-24 POSSE AMANHECER

REURB E - Loteamento VALE DO AMANHECER, Processo Administrative
n*347.974/2014, nos termos da Lei Federal n® 13 46517 cofc Decreto Federal n®
9.310M18, nos termos da Lei Federal n® 1346517 ofc § 4° do artigo 5° do Decreto
Federal n® 9.310/18 & 9.597/18

QUADRA ( LOTE
NOME CPF TITULACAD | ATUAL | ATUAL | LOTEAMENTO
REGINALDO ARALID LEME 099,606.058-84 LEGMIMAGED 8 - VALE DO
HELDISA HELENA CADDAGLIO 124,607.148-74 FUNDIARIA AMANHECER
LEGITIMAGAD VALE DO
914,
RODRIGD FERNANDES DA SILVA 350,914,748-03 FUNDLARIA C 19 NHECER

Santana de Parmaiba, 03 de Dezembro de 2020. Eu Bruna Amorim,
Prontuario 22682, digitei e conferi. Publique-se, arquive-se e registre-se.

MARCELA CRISTIANE PUPIN
Secretdria Municipal de Habitagdo
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ERRATA

Anexo 01
LISTAGEM DOS LEGITIMADOS BENEFICIARIOS - CRF 013/2019 (Versao 3) - VILA KENJI - Publicada na Imprensa Oficial do
Municipio, Edigao 332/2020.

Onde lé-se: )

LISTA DOS LEGITIMADOS BENEFICIARIOS

REURB § - Loteamento VILA KENJI, Processo Administrativo n°357.928/2015, nos termos da Lei Federal n® 13.465/17 c/c Decreto
Federal n® 9.310/18 € 9.597/18.

NOME CPF TITULAQI'\O QUADRA ATUAL | LOTE ATUAL LOTEAMENTO
RAQUEL TARGINO DA SILVA NASCIMENTO 275.716.528-39 LEGITIMAGAO A 6 VILA KENJI
ROBERTA LIMA DO NASCIMENTO 185.559.388-21 FUNDIARIA
Lé-se:

NOME CPF TITULAQI'\O QUADRA ATUAL | LOTE ATUAL LOTEAMENTO
RAQUEL TARGINO DA SILVA NASCIMENTO 275.716.528-39 LEGITIMAGAO A 6 VILA KENJI
JOSE LIMA DO NASCIMENTO 185.559.388-21 FUNDIARIA

Santana de Parnaiba, 27 de Novembro de 2020. Eu Bruna Amorim,
arquive-se e registre-se.

Prontuario 22682, digitei e conferi. Publique-se,

MARCELA CRISTIANE PUPIN
Secretaria Municipal de Habitagao

m MEID AMBIENTE

EDITAL DE NOTIFICACAO DE AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE INFRAGAO AMBIENTAL
AUTO DE INFRAGAO - AIIPA N2 017/20 - O.S. n2 65.801/15

Considerando o disposto da Lei Municipal n2 2.823/2007 e Decreto Federal n2 6.514/2008 art.
502 § 12, que constitui irregularidade ambiental, a Secretaria do Meio Ambiente e
Planejamento, no uso de suas atribuigbes, torna publico a autuagdo do Municipe abaixo
mencionado, por supressdo e poda de vegetagdo secundaria em estagio inicial de regeneragao
no enderego: Estrada do Produtor n? - Quintas do Ingai - Santana de Parnaiba — SP.

AUTUADO
Marcelo Melo dos Santos

DOCUMENTO
CPF: 841.770.125-72

AUTO DE INFRACAO
AlIPA n2017/20

Fica registrada a autuagdo, o autuado poderd interpor recurso no prazo de 20 (vinte) dias a contar
da data desta publicagao. O nome do infrator constara em nosso banco de dados, se caso realize
novas irregularidades ambientais no prazo de cinco anos, o mesmo serd autuado por penalidade
de multa, qualificando por reincidéncia distinta ou ndo.
SMMAP - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Planejamento
Endereco: Rua Prof. Eugénio Teani, n? 243 — Bairro Jardim Professor Benoa — CEP 06502-025
smmap.dma@santanadeparnaiba.sp.gov.br - Tel: 4622-7535

&

CONDEMAS

CONSELHO DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE MUNICIPAL SUSTENTAVEL

RESOLUCAO N° 28 de 18 de NOVEMBRO de 2020,

Corrclagio:
Processos Licenciamento Ambiental
.\];I:]l[-{'h[;l"'L' d r{'hl‘('l[ll d“‘i ['I'I'IIL'('?'\‘II!\ {l(' |'.('L'|]('i'rl|]'.('|1'|f! ;l”‘.l):‘.'”‘lﬂl

em  tri

s na Secretaria Municipal do Meio - Ambiente ¢

Plangjamento.

O CONSELHO DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE MUNICIPAL SUSTENTAVEL, no uso das comperéncias

que lhe sao conferidas |1L']1J .]1'1i3“n 27 da Lei n” 3.888, de 17 de Junho de 2020, e |\{".c1 art. 19 e art. 2 do Decreto no

3671 de 25 novembro de 2014; ¢

Considerando a Let Municipal n® 2.821 de 02 de setembro de 2.007, do Sistema Municipal de Meio Ambienre que
determina a andlise do Condemas nos processos de licenciamento ambiental, desconto de mata nativa e compensagdes
ambientais; e

Considerando a Lei Federal n® 12.527 de 08 de novembro de 2.011, que regula o acesso a informacio, RESOLVE:
Arr. 19 Manifestar-se de forma FAVORAVEL a aprovagio de licenciamento ambienral dos processos abaixo

relacionados:

1. Processo 397.797 - OS n® 99.720/17
RAL] INDUSTRIA E COM, DE EMBALAGENS EIRELI
Rua Rio de Janeiro, 1282 - Chicara Solar 1

Objetvo: Solicita Licenga de Operagiio.

2. Processo 434.325 08 n® 70.270/2020
Jose Cardos Ribeiro da Silva
Av. Benedito Crispim de Oliveira, 1145 - Portal das Acdaas - Cururuguara

Objetivo: Solicita autorizagio para supressio de fragmento vegetal, para construgio de

residéncia.

3. Processo 432.014 OS n" 38.058/2020

Caroline Michele Schimitt

Rua Bananal, Quadra 3 Lote 19 - Parque Alvorada
Objetivo: Solicita autorizacio para supressio de fragmento vegeral, para construgio de

residéncia.

4. Processo 432.090 OS n® 39.615/2020

Marea Medrado de Lellis

&

CONDEMAS

Rua Formosa, Quadra E Lote 4B - Chicara Boa vista
Objetivo: Solicita autorizacio para supressio de fragmento vegetal, para construcio de
residéncia.
5. Processo xxx.xxx OS n® 100.005,/2020
Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba
Av. Bom Pastor, s/n (fundos da AL Topazio, 346 a 461) - Alphaville
Objetivo: Solicita antorizacio para supressio de 30 drvores para duplicagio da Av. Bom

Pastor, da rotatoria de cruzamento com a Av, Gémini ao acesso ao Residencial Alphaville 10.

Arr. 2° Esta resolugio entra em vigor na data de sua publicacio.
Registrada. Publicada. Cumpra-se.

Santana de Parnaiba, 18 de Novembro de 2020.

CONSELHO DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
MUNICIPAL SUSTENTAVEL
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[ [aecunsos uumanos §
CONVOCAGAO

Fica convocada a Sra. SORAYA APARECIDA DE OLIVEIRA RAMOS, portadora da cédula de identidade n° 4.864.466-0/
SSP-SP, a comparecer na Secretaria Municipal de Administragao — Departamento Admissional, sito a Rua Fernao Dias
Falcdo, n° 100 - Centro - Santana de Parnaiba/SP, para cumprimento da decisao judicial n° 1007313-04.2016.8.26.0529,
no prazo maximo e improrrogavel de 10 (dez) dias, sob pena de ndo o fazendo caracterizar-se Reniincia ao Direito.
Santana de Parnaiba, 04 de dezembro de 2020.
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba

EDITAL DE PRORROGAGAO DE CONCURSO PUBLICO
DISPOE SOBRE A PRORROGAGAOQ DA VIGENCIA DO CONCURSO PUBLICO -

EDITAL N° 006/2018, REALIZADO  NO DIA 21/10/2018 E HOMOLOGADO
EM 14/12/2018.

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sdo Paulo, PRORROGA por mais
02 (dois) anos o prazo de validade do Concurso Publico - Edital n° 006/2018, tendo em vista seu vencimento em
13/12/2020, de acordo com o disposto no Artigo 10°, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Santana de
Parnaiba, Lei n° 034 de 25/05/2011 e do Artigo 37, inciso lll, da Constituigéo Federal, por meio da Comisséo Organizadora,
para continuidade do preenchimento dos cargos de Diretor de Escola, Supervisor de Ensino e Vice-Diretor de Escola.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Santana de Parnaiba, 04 de dezembro de 2020.

ELVIS LEONARDO CEZAR
CPF: 185.522.478/01
PREFEITO

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO

0s aprovados nos CONCURSOS PUBLICOS citados abaixo, ficam convocados para no prazo maximo de 05 (cinco) dias
(teis, contados desta publicagdo, manifestarem interesse ou nao na vaga pelo endereco eletronico: sma.rhconvoca@
santanadeparnaiba.sp.gov.br.

Concurso Piblico 001/2016 Psicélogo: 067- Marcus Fernando Sampaio da Costa-RG/SP-44.889.988-7. Farmacéutico:
050- Adriana Strab Alemany Miglincki-RG/SP-17.544.991-0. Fisioterapeuta: 021- Keite Leite Noguti-RG/SP-43.486.684-
2; 022- Monalisa Aparecida Firmo Soares-RG/SP-41.362.295-2; 023- Josiene Aparecida Botelho Quintao-RG/SP-
28.899.671-9. Concurso Publico 001/2017 Técnico de Enfermagem: 244- Eduardo Lessa Teixeira-RG/SP-40.562.322-7;
245- José Lucas Neves Alexandre-RG/SP-39.098.318-4; 246- Elizama Felipe da Silva Santos-RG/SP-32.374.095-9; 247-
Maria da Conceicao Silva Menezes Souza-RG/SP-22.740.059-8; 248- Gabriela Mascarenhas Alves-RG/SP-39.727.237-
6; 249- Sueli da Silva Santos Ramos-RG/SP-15.348.478-0; 250- Celeste Menezes Pereira-RG/SP-19.301.053-7; 251-
Sonia Aparecida Chafao-RG/SP-33.978.014; 252- Soraya Aparecida Gamboa Boccatto-RG/SP-12.276.108-X; 253-
Daiane Aparecida Ferreira dos Santos-RG/SP-36.660.889-7; 254- Sildenir de Souza Seliz-RG/SP-25.121.441-2; 255-
Joelma Duarte Fogaca Bortoluci-RG/SP-23.185.345-2; 256- Adavina Raimunda da Silva Barbosa-RG/SP-37.137.433-9;
257- Edjane Vieira-RG/SP-38.629.668-6; 258- Renata Rocha Balbino Leal-RG/SP-45.247.181-3; 259- Tatiana Barroso
da Silva-RG/SP-34.820.927-7; 260- Solana Cristina Silva Santos-RG/SP-29.151.666-X; 261- Maria Alves Holanda-RG/
SP-28.196.074-4; 262- Luana Cristina dos Santos-RG/SP-42.770.623-3; 263- July Paulo Lopes-RG/SP-49.328.753-X;
264- Rainer Vinicius Silva-RG/SP-41.068.302-4; 265- Thiago Rodrigo de Souza-RG/SP-46.454.228-5; 266- Silvana Real
dos Santos-RG/SP-22.250.029-3; 267- Tatiane dos Santos Cunha-RG/SP-39.028.177-3; 268- Fabiane Rodrigues da
Silva-RG/SP-42.771.703-6; 269- Ezza Karolliny Ferreira Vasconcelos-RG/SP-58.537.390-5; 270- Antonio Carlos Xavier-
RG/SP-9.486.358-1; 271- Jaqueline Garbe de Oliveira-RG/SP-37.047.177-5; 272- Patricia Donizeti de Jesus-RG/SP-
42.586.779-1; 273- Juliana Rocha Santos-RG/SP-45.743.646-3; 274- Marcos Cesar Felizardo-RG/SP-25.864.000-5;
275- Alan Alves de Andrade-RG/SP-35.380.438; 276- Maria Alice Ferreira Lemos-RG/SP-35.574.149-0; 277- Sidyneia
Machado Pinto-RG/SP-24.467.104-7; 278- Meire Lima Fonseca Mendes-RG/SP-24.321.454-6; 279- Maria de Lourdes
Siva-RG/SP-21.395.867-3. Enfermeiro: 186- Maria Sinelia Pereira Muniz-RG/SP-16.503.561-4; 187- Ana Paula
Nascimento Costa-RG/SP-091.623.227-1; 188- Zildete de Matos Costa-RG/SP-27.325.284-7; 189- Gutemberg Elias da
Silva-RG/SP-36.323.881-5; 190- Maira Pinheiro Balsante-RG/SP-33.611.175-7; 191- Denise Vieira Bezerra Laszlo-RG/
SP-34.608.164-6; 192- Ivone Vieira Bezerra-RG/SP-29.779.029-8; 193- Sara Carvalho de Oliveira-RG/SP-34.465.161-
7; 194- Alessandra Fernandes de Sousa Nascimento-RG/SP-41.782.324-1; 195- Joselma Maria da Silva-RG/SP-
33.922.630-4; 196- Marislene dos Santos Porciuncula Braga-RG/SP-30.618.906-9; 197- Juliana da Silva Barros-RG/SP-
34.016.908-4; 198- Eduardo da Silva Horta-RG/SP-49.342.418-0; 199- Ana Caroline Reis da Silva-RG/SP-43.823.399-2;
200- Viviane Ferreira Rocha-RG/SP-42.992.250-4; 201- Natale das Neves Carvalho-RG/SP-43.013.499; 202- Nivania
Teles da Silva Pires-RG/SP-39.155.253-3; 203- Diana do Santos Lopes Gongalves-RG/SP-43.007.546-7. Assistente
Social: 019- Deloana Claudia Garcia Vilaga-RG/SP-38.605.420-4; 020- Juliana Cristina de Oliveira-RG/SP-20.409.495-
7. Nutricionista: 020- Savila Vieira Maximo-RG/SP-45.204.395-5. Concurso Publico 005/2018 Agente de Servicos
Publicos: 149- Vanessa Nascimento da Mata-RG/SP-44.183.345-7; 150- Lucas Airton dos Santos-RG/SP-56.872.086-6;
151- Alexandre Conceigéo Pinheiro-RG/SP-43.803.724-8; 152- Paulo Antonio da Silva-RG/SP-19.250.190-2. Concurso
Publico 001/2019 Oficial Administrativo: 019- Vivian Yasmim Alcantara de Andrade-RG/SP-55.690.769-3; 020- Gabriely
Souza Pereira-RG/SP-60.676.629-7; 021- Yngrid Fernandes Domingues-RG/SP-37.214.480-9.

CHAMAMENTO DO APROVADO EM PROCESSO SELETIVO
0 aprovado no PROCESSO0 SELETIVO citado abaixo, fica convocado para no prazo maximo de 03 (trés) dias Gteis, contados
desta publicacdo, manifestar interesse ou nao na vaga pelo endereco eletronico: sma.rhconvoca@santanadeparnaiba.
sp.gov.br.
Processo Seletivo 002/2018 Técnico de Enfermagem: 155- Evandro Carlos Pereira Delcico-RG/SP-32.968.966-6.

Santana de qunaiba, 04 de dezembro de 2020.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

RESOLUQI\O N° 007/2020

“Regulamenta o banco de horas dos servidores do Legislativo sujeitos ao controle de frequéncia, conforme instituido no art. 78-A da Lei
Complementar n® 34, de 25 de maio de 2011, que dispds sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Santana de Parnaiba.”

Autoria: A MESA
FAGO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte:

RESOLUGAO:
Art. 1° - O banco de horas para os servidores do Legislativo sujeitos ao controle de frequéncia visa a compensacéo de carga horaria
inferior ou superior & jornada de trabalho.
Paragrafo anico. Terdo efeito para banco de horas as marcagoes devidamente registradas no relogio de ponto eletronico, bem como
aquelas registradas por meio de folha de frequéncia.
Art. 2° - De acordo com a conveniéncia e necessidade da autoridade administrativa, havera o computo no banco de horas quando o
servidor ultrapassar sua jornada obrigatoria.
§ 1° Para a jornada excedente ndo autorizada, caberd ao responsavel pelo sistema de marcagao eletronica e pelas folhas de frequéncia,
alterar o ponto, de modo a prevalecer o horario normal do servidor ou justificar a folha de frequéncia evitando que horas indevidas sejam
acrescidas ao banco de horas.
§ 2° Nao é permitido ao servidor registrar o ponto com antecedéncia superior a 10 (dez) minutos do seu horario, salvo situagoes
previamente autorizadas pela chefia imediata em virtude da necessidade do local de trabalho.
Art. 3° - O saldo de banco de horas sera informado na frequéncia mensal do servidor.
Art. 4° - O saldo positivo do banco de horas fica limitado ao equivalente a 20 (vinte) dias.
§ 1° O servidor tera ciéncia de seu banco de horas por meio eletrénico, para que possa respeitar o saldo positivo maximo previsto no
caput deste artigo.
§ 2° Extrapolado o limite estabelecido no caput deste artigo, o Departamento de Recursos Humanos programard, compulsoriamente,
folgas referentes a 50% (cinquenta por cento) do banco de horas existente.
§ 3° As folgas compulsérias serdo comunicadas previamente a chefia imediata do servidor para que o 6rgao e o servidor possam se
programar, evitando prejuizos a continuidade da prestagdo do servigo publico e ao interesse publico.
Art. 5° - As folgas decorrentes do banco de horas ndo poderdo ultrapassar o limite de 20 (vinte) dias dteis mensais.
Paréagrafo unico. Casos excepcionais deverao ser devidamente justificados pelo servidor e serao analisados pelo Departamento de
Recursos Humanos.
Art. 6° - A compensacao de carga horaria serd previamente autorizada pela chefia imediata.
Art. 7° - As folgas iguais ou superiores a 1 (um) dia devem ser requeridas com antecedéncia de 5 (cinco) dias, sendo obrigatorio o
preenchimento do Anexo Unico, que devera ser arquivado no Departamento de Recursos Humanos.
§ 1° No Formulario de Utilizagao de Horas deverdo constar quantas horas serdo utilizadas, apontando o periodo da folga.
§ 2° A autorizagao para utilizagéo das horas em folga ficara a critério da chefia imediata, observando o bom andamento dos trabalhos e
critérios descritos nesta Resolugao.
Art. 8° - O saldo existente no banco de horas deve ser gozado ou normalizado, conforme o caso, dentro do ano em que foram realizadas
as horas que o compde.
§ 1° 0 banco de horas possui vigéncia anual, sendo que o saldo positivo ou negativo de horas no banco, caso néo seja, respectivamente,
gozado ou normalizado até o Gltimo dia do ano, devera ser feito dentro de 6 (seis) meses a contar do inicio do ano subsequente,
caso contrario importard em pagamento em pecidnia com o respectivo adicional ou em desconto salarial, na forma do art. 58 da Lei
Complementar n°® 34, de 25 de maio de 2011.
§ 2° As horas realizadas deverao ser compensadas ou gozadas na seguinte proporgao:
a) as realizadas nos dias de semana, sabados e pontos facultativos, na proporgao de 1,5 (uma e meia) hora de folga para cada 1 (uma)
hora trabalhada; e
b) as realizadas aos domingos e feriados, na proporgao de 2 (duas) horas de folga para cada 1 (uma) hora trabalhada.
§ 3° Na hipdtese de desligamento do servidor sujeito a controle de jornada, as horas ndo compensadas serao pagas na forma dos arts.
75 a 78 da Lei Complementar n® 34, de 25 de maio de 2011.
Art. 9° - Nao afetando a prestacao do servigo e o interesse publico, em caso de necessidade justificada podera ocorrer a folga para
posterior compensagao, desde que previamente autorizada pela chefia imediata, limitando-se o saldo negativo a carga horaria semanal
do servidor.
Paragrafo unico. Efetuada a folga para posterior compensagao sem a devida autorizagéo ou extrapolado o limite do caput, efetuar-se-a
0 desconto salarial pela falta cometida, salvo se devidamente autorizadas pela chefia imediata do servidor.
Art. 10 - As unidades que ndo podem sofrer interrupgao por interesse publico, deverdo prever antecipadamente o nimero necessario
de horas, para fins de composigao do banco de horas dos seus servidores.
Art. 11 - O banco de horas também podera ser utilizado para a compensacdo de eventual ponte em feriado, ponto facultativo e
revezamentos de final de ano.
Art. 12 - Os casos omissos na presente Resolugao serao analisados pelo Departamento de Recursos Humanos.
Art. 13 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Plenario Ant6nio Branco, em 01 de dezembro de 2020.

EVANILSON MARTINS
Presidente



Oficial
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RESOLUCAO N° 008/2020

“Dispde sobre a Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Santana de Parnaiba.”
Autoria: A MESA

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo

a seguinte:
RESOLUGAO:

CONSIDERANDO a procedéncia da Acao Direta de
Inconstitucionalidade n° 2176592-98.2019.8.26.0000, que julgou
inconstitucionais por arrastamento os cargos de Diretor de
Departamento, Chefe de Divisdo e Assessor Parlamentar, constantes
na Lei n® 3.859/2019, bem como inconstitucionalidade do Artigo 15
da mesma Lei, a qual dispbe sobre a transicdo de servidores
ocupantes de cargos em comissao que nao possuem a escolaridade
de nivel superior;

CONSIDERANDO, também, o estabelecimento do prazo de 90
(noventa) dias a partir da publicagdo do acérddo para cumprimento
de seu teor;

CONSIDERANDO, ainda, a situagdo pandémica, momento no qual
vigora a Lei Complementar 173, de 27 de maio de 2020, que
estabelece o programa federativo de enfrentamento ao coronavirus
SARS-CoV-2 (Covid-19), alterando a Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000, e da outras providéncias; e que tais diplomas
impedem o Poder Legislativo de aprovar, editar ou a sancionar
norma legal contendo plano de alteragio, reajuste e reestruturagao
de carreiras do setor publico, bem como criar cargo, alterar estrutura
de carreirae admitir ou contratar pesscal a qualquer titulo,
ressalvadas as reposigcbes de cargos de chefia, de direcdo e de
assessoramento que ndo acarretem aumento de despesa e as
reposigdes decorrentes de vacancias de cargos efetivos;

CONSIDERANDO, por fim, o interesse publico secundario da
Administragdo, bem como a autonomia da Edilidade em regular e
dispor sobre a sua Estrutura Administrativa, e que a sua limitagéo,
omissdo e/ou auséncia neste momento pode implicar em severos
prejuizos ao interesse publico primario, privando a populagdo do
servigo publico eficiente e eficaz, conforme cravejado no caput do art.
37, da Constituigdo Federal.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAiBA,
usando de suas atribuicdes legais, com fundamento nos arts. 51, IV e
52, Xlll, da Constituicdo Federal, art. 30, |, da Lei Orgéanica, e art. 22,
I, do Regimento Interno, submete a apreciag&o do Colendo Plenario

Il — Chefia de Gabinete: unidade de assessoramento, com atribuigbes de coordenacgao e execugao
de atividades de suporte, autorizando, controlando e fazendo cumprir os atos e determinagdes da
Presidéncia;

IV — Departamento/Coordenacgao: unidade organizacional com fungdes proprias de gestdo,
coordenacgao e supervisao dos processos de trabalho, que requerem nivel técnico superior, mediante
responsabilidade no planejamento e implementagio de projetos especificos sobre cada unidade
vinculada, competindo-lhe resolver conflitos de atribuigdes entre unidades ou servidores que lhe séo
subordinados;

V — Escola do Parlamento: unidade organizacional com fungdes de contribuigdo, projecao e incentivo
da qualificagdc de entes politicos e comunitarios, com metodologias especificas de fomento a
divulgacgéao institucional e participagdo social nos processos de trabalho de interesse da Camara;

VI — Divisdo: unidade organizacional com atribuicbes de supervisdo de agbes de execugdo e
acompanhamento da implementagdo e operacionalizagdo de processos de trabalho de natureza
técnica ou administrativa inerentes a sua area de atuacdo, efetivando entregas de competéncia da
unidade superior a que esteja vinculada, competindo-lhe, ademais, resolver conflitos de atribuigdes
entre unidades ou servidores que lhe s&o subordinados;

VIl — Procuradoria: unidade organizacional que congrega profissionais responsaveis pelo exercicio
de fungbes de representacdo judicial e extrajudicial da Camara, bem como de consultoria juridica
afeta as atividades-meio da Camara;

VIl — Diretoria-Geral: unidade organizacional com fungdes proprias de gestdo, coordenagdo e
supervisdo dos processos de trabalho, que reguerem nivel técnico superior, mediante
responsabilidade no planejamento e implementagdo de projetos especificos sobre cada unidade
vinculada, reportando a Presidéncia informagdes e relatérios de andamento quanto ao desempenho
e cumprimento de metas pelas unidades administrativas a ela vinculadas, competindo-lhe, ademais,
resolver conflitos de atribuigdes entre unidades ou servidores que lhe sio subordinados.

CAPITULO Il
DO GABINETE PARLAMENTAR

Art. 6° O Gabinete Parlamentar é a unidade organizacional atrelada ao Vereador, por meio da qual este
organiza a execugao de sua atividade politico-parlamentar e a consecucdo de sua agenda programatica.

Paragrafo unico. Compete ao Gabinete Parlamentar:

| — organizar a agenda de atendimento e esclarecimento aos municipes, no que diz respeito a
proposta e politica programatica adotada pelo parlamentar;

Il — organizar e expedir as comunicagdes préprias do parlamentar, mantendo registro e arquivo;

Il — promover o agendamento e a organizacdo de reunides, audiéncias e outros compromissos do
titular, providenciando a pauta e os convites aos participantes;

IV — subsidiar o parlamentar nas matérias legislativas de seu interesse.

Art. 7° O Gabinete Parlamentar é integrado por servidores nomeados em cargo em comissdo, denominado
como Assessor Parlamentar, caracterizado pela estrita confian¢a e aderéncia 3 agenda politico-programatica
do Vereador.

o seguinte PROJETO DE RESOLUGAO: §1°. O guantitativo, os requisitos de nomeacdo e as atribuicdes correspondentes aos cargos em comissio
de Assessor Parlamentar encontram-se disciplinados no Anexo V desta Resolugdo.
. § 2°. Cada Gabinete Parlamentar sera composto por no maximo 02 (dois) Assessores Parlamentares.
CAPITULO | § 3°. A nomeacdo para os cargos de Assessor Parlamentar observara a indicagdo do Vereador.
DA ORGANIZACAO GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA
CAPITULO Il

Art. 1° Estrutura Administrativa da Cdmara Municipal de Santana de Parnaiba passa a obedecer as disposi¢des
fixadas nesta Resolugdo, no que concerne a organizacdo e as atribuicdes gerais dos drgdos que a compdem.

Art. 2° A Estrutura do Poder Legislativo é composta pela Mesa Diretora e Presidéncia da Camara.

Art. 3° A Cdmara Municipal de Santana de Parnaiba organiza sua estrutura administrativa em conformidade
com as seguintes dimensdes de funcionamento:

| — Estrutura administrativo-institucional da Camara Municipal;

Il — Estrutura Politico-Parlamentar.

§1°. A estrutura administrativa das unidades vocacionadas aos servigos administrativos é supervisionada
pela Diretoria-Geral, unidade organizacional responsdvel por promover o gerenciamento de Departamentos
afetos as atividades-meio da Cdmara e de suporte técnico ao processo legislativo.

§ 2°. As atividades finalisticas da Cdmara sdo desempenhadas na Estrutura Politico-Parlamentar, por meio
do Vereador e seu Gabinete Parlamentar.

Art. 4° A Camara Municipal de Santana de Parnaiba é representada pela sua Presidéncia, a qual se sujeitam as
seguintes unidades:

| — Gabinete da Presidéncia;

Il — Assessoria da Presidéncia;

Il — Procuradoria;

IV — Controladoria;

V — Quvidoria.

§1°. Compete ao Gabinete da Presidéncia:

| — agendar e organizar reunides, audiéncias e outros compromissos do titular, providenciando a
pauta e os convites aos participantes;

Il — atender e prestar esclarecimentos aos que os procuram;

Il — auxiliar o parlamentar nas matérias legislativas de seu interesse;

IV — efetuar o controle das pautas das sessGes e de proposigoes legislativas de interesse deste;

V — elaborar e expedir correspondéncias proprias;

VI — manter arquivo das correspondéncias recebidas e expedidas e de outros documentos de
interesse deste;

VIl — executar outras tarefas determinadas pelo titular e inerentes as atribuigcbes deste.

§ 2°. Compete a Assessoria da Presidéncia:

| — auxiliar na supervisdo quanto ao cumprimento das metas institucionais pela Camara Municipal de
Santana de Parnaiba, promovendo estudos e produzindo relatérios de atuagdo, inclusive quanto aos
requisitos do Sistema de Gestao de Qualidade;

Il — organizar a agenda e o cotidiano da Presidéncia, especialmente quanto a suas atividades como
representante institucional do Poder Legislativo Municipal,

Il — promover a comunicagdo institucional da Casa, ou seja, processos correlacionados a
interlocugao e representagédo da Camara junto a outros érgéos, Poderes ou entes federativos;

IV — promover assessoramento de nivel superior a8 Presidéncia da Camara, auxiliando-o na
coordenagdo das atividades da Camara Municipal e na implementagdo da agenda institucional do
érgao legislativo.

§ 3°. Compete a Procuradoria:

| — desempenhar servigo de apoio juridico as unidades, que compreende:

a) analise das minutas dos editais e contratos administrativos, bem como emissao de parecer sobre
a possibilidade de dispensa ou de inexigibilidade de licitagdo e aditamento de contratos, com base
nas justificativas apresentadas pelas areas requisitantes;

b) assessoramento a Comissdo Permanente de Licitagdes, bem como exame prévio de toda
instrugdo relativa a formalizagdo dos contratos, concessdes, acordos, ajustes ou convénios nos quais
a Camara seja parte, cuidando dos aspectos juridicos e da redagio dos mesmos;

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 8° A estrutura administrativa da Camara Municipal de Santana de Parnaiba, voltada ao desempenho de
servicos administrativos e suporte técnico do processo legislativo, é constituida pelos seguintes 6rgdos,
subordinados a Presidéncia da Camara:

| — Escola do Parlamento;

Il - Diretoria-Geral.

§1°. A Escola do Legislativo é composta por:

| — Assisténcia Técnica,;

Il — Coordenacgéo Académica e Pedagégica;

Il = Departamento Administrativo.

§ 2°. A Diretoria-Geral é integrada por:

| — Assisténcia Tecnica,

Il — Departamento Administrativo, composta por:
a) Divisdo de Tecnologia da Informagéao;

b) Divisdo de Suporte Administrativo;

c) Divisao de Recursos Humanos.

Il = Departamento Financeiro;

IV — Departamento Legislativo € integrado por:
a) Divisao de Protocolo e Gestao Documental;
b) Divisdo de Sessao Parlamentar.

V — Departamento de Suprimentos;

VI — Departamento de Comunicagéo.

Art. 9 A Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Santana de Parnaiba passa a obedecer as
disposigdes fixadas nesta Resolugdo, no que concerne a organizagdo e as atribuicdes gerais das unidades que
compdem o seu argdo administrativo.

§1°. Compete a Escola do Parlamento:

| — contribuir para a divulgacao da finalidade institucional do Poder Legislativo Municipal e contribuir
na identificacdo de demandas a serem atendidas pelos edis;

Il — incentivar a pesquisa técnico-académica voltada a Camara Municipal em parceria com outras
instituicoes de ensino;

Il — manter contatos permanentes com associagtes de classe, sindicatos e organizagdes populares,
por meio da realizagdo de pesquisas, verificando suas reivindicagbes e sugestdes para subsidiar a
atuagdo da Camara Municipal de Santana de Parnaiba;

IV — organizar eventos, seminarios e encontros pedagoégicos e educacionais;

V — projetar programas pedagoégicos, cursos e palestras, fomentando a formagéo e qualificagdo de
entes politicos e comunitarios;

VI — propor convénios e parcerias com programas estaduais e federais de divulgagdo das atividades
legislativas e de capacitagdo comunitaria e social.

§ 2°. Compete a Diretoria-Geral:

| — auxiliar a Mesa Diretora na gestdo administrativa da Camara Municipal, supervisionando o
funcionamento das unidades que Ihe sdo direta e imediatamente subordinadas;

Il — coordenar estudos, com o auxilio dos demais Departamentos, que visem a aumentar a eficiéncia
administrativa da Camara;

Il — elaborar relatérios publicos sobre a atuagao administrativa da Camara;

IV — fazer cumprir, pelas unidades administrativas da Camara, os atos e as normas atinentes a
Camara Municipal,

c) apoiar e auxiliar na realizacdo de sindicancias e processos administrativos instaurados pela
autoridade competente, nos termos da legislagéo vigente;

d) orientacdo, quanto aos aspectos da constitucionalidade e legalidade, nas agtes administrativas.

Il — desempenhar servigco de assisténcia judicial e extrajudicial, que compreende:

a) coordenar a propositura de agdes judiciais e outras medidas de carater juridico que tenham por
objetivo o interesse institucional da Camara;

b) dar adequada redagdo as informacgdes que devam ser prestadas pela Camara em quaisquer
processos judiciais;

c) elaborar defesas e recursos em processos administrativos e judiciais;

d) praticar quaisquer atos junto aos Orgdos do Judiciario e do Ministério Publico, na defesa dos
interesses da Camara;

e) representar a Camara, em juizo ou fora dele, na defesa de seus direitos e interesses.

Ill — prestar servigo de consultoria juridica afeta as atividade-meio da Camara;

§4°. Compete a Controladoria:

| — apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missao constitucional;

Il — avaliar o cumprimento da execugdo dos programas de investimentos e do orgamento da Camara
Municipal;

Il — controlar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia da gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial da Cémara;

IV — elaborar e submeter ao Presidente estudos, propostas de diretrizes, programas e agbes que
objetivam a racionalizagdo da execugdo da despesa e o aperfeicoamento da gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial;

V — exercer o controle das operagdes de crédito, dos avais e garantias, bem como dos direitos e dos
deveres da Camara;

VI — fomentar a organizagdo, atualizagdo e disponibilizagéo, aos interessados, de todos os atos
administrativos da Camara;

VIl - supervisionar e executar a programagdo trimestral de auditoria contébil, financeira,
orgamentaria e patrimonial nas unidades administrativas da Camara;

VIl — zelar e acompanhar o cumprimento de prazos administrativos;

IX — zelar e acompanhar os processos e procedimentos junto ao Tribunal de Contas.

§ 5°. Compete a Ouvidoria:

| — encaminhar a Mesa Diretora denuncias que entenda carecedora de investigagao mais complexa
ou de competéncia da Camara;

Il — receber e recolher, em cada unidade administrativa da Camara, as sugestoes, reclamacgdes ou
representagdes recebidas que digam respeitos ao funcionamento ou eficiéncia dos servigos da
Camara, tanto aqueles afetos a competéncia dos seus servidores quanto a dos vereadores;

Il — receber e se manifestar ou encaminhar para manifestagdo pela area competente da Camara
quaisquer outros assuntos julgados de interesse do cidaddo inerentes as atribuicdes da Camara
Municipal,

IV — verificar a legalidade de atos ou abuso de poder, dando andamento as providéncias a serem
adotadas.

Art. 5° A estrutura administrativa e funcional basica da Cdmara Municipal de Santana de Parnaiba é composta
pelas seguintes unidades funcionais:

| — Assessoria da Presidéncia: unidade de assessoramento da Presidéncia da Camara com fungdes
de assessoramento, coordenagao e supervisdo de nivel superior mediante agdes representativas
especificas em processos politicos e administrativos de extrema responsabilidade institucional, a
cargo do Representante maximo do Poder Legislativo;

Il — Assisténcia Técnica: unidade de assessoramento de nivel superior ou técnico, com atribuigoes de
coordenacgdo e gerenciamento da implementag&o de politicas, voltada ao assessoramento técnico de
unidades responsaveis por atividades de complexidade técnica;

V — participar na elaboracéo de propostas e minutas concernentes a organizacdo e ao funcionamento
administrativo da Camara.

CAPITULO IV

DOS CARGOS EM COMISSAQ, DA FUNCAO DE CONFIANGCA E DA FUNCAO GRATIFICADA

Art. 10 Fica criado o Quadro de Cargos em Comissdo da Camara, com as denominacfes, quantidades,
exigéncias e vencimentos definidos no Anexo | desta Resolugdo.

§1°. As atribuigbes dos cargos em comissdo sdo definidas no Anexo Ill desta Resolugdo, conforme
competéncias definidas nesta Resolugdo.

§2° O servidor efetivo nomeado para cargo em comissdo podera optar por:

| — perceber o valor nominal do vencimento-base correspondente ao cargo em comissdo, sendo
vedada a acumulagéo deste com o vencimento correspondente ao seu cargo de origem;

Il — perceber, a titulo de gratificagdo pelo exercicio do cargo, o valor correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do vencimento-base do respectivo cargo.

Art. 11 Fica criado o Quadro de Fung¢des de Confianga, com as denominagdes, quantidades, exigéncias e
vencimentos definidos no Anexo Il desta Resolugdo, para as quais serdo designados servidores efetivos da
Camara.

§1°. Constam do Anexo Il as denominagdes, quantidades, gratificagdo pelo exercicio de fungdo
correspondentes a Fungdo de Confiancga e requisitos de designagdo para o exercicio da fungdo de confianga.

§ 2°. As atribui¢Bes para o exercicio da fungdo de confianga constam do Anexo IV desta Resolugo.

Art. 12 Fica criado o Quadro de Fungdes Gratificadas, com as denominagdes, quantidades maximas e valores
definidos no Anexo VI desta Resolugdo, para as quais serdo designados servidores efetivos da Camara.

§1°. O valor da Fungdo Gratificada, definido no Anexo VI, sera pago apenas nos meses em que houver
exercicio comprovado da atividade da comissdo a qual fard parte.

§ 2°. Fardo jus a percepgdo da gratificagdo somente os servidores efetivos da Camara Municipal, ainda que
investidos em cargo comissionado.

§ 3°. A Fungdo Gratificada ndo se incorpora ao vencimento para qualquer efeito.

§ 4°. As comissbes deverdo possuir, no minimo, 03 (trés) membros.

Art. 13 O ocupante de cargo em comissdo, bem como o servidor designado para funcdo de confiang¢a, ndo faz
jus a percepgdo de remuneragdo por jornada extraordindria de trabalho, devendo cumprir a jornada minima
de 40 horas semanais.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 A manuten¢do do servidor que, a data da publicagdo da presente Resolugdo ocupar o cargo em
comissdo com exigéncia de curso superior, estard condicionada a comprovacdo do curso em andamento ou
concluso, bem como comprovacdo semestral da sua regular frequéncia, para o caso de estar cursando.

§ 12 os ocupantes dos cargos mencionados do caput, cujo agente politico manifeste interesse na sua
permanéncia na nova estrutura administrativa disciplinada por esta Resolugdo, deverdo fazé-lo por escrito, em
até 10 (dez) dias Uteis da data de publicacdo da presente resolugdo.
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§ 2° a exigéncia contida no caput deste artigo devera ser comprovada em até 15 (quinze) dias Uteis,
através de documento oficial da instituicdo de ensino, em papel timbrado devidamente assinado,
autorizando-se documento assinado digitalmente;

§ 3° Agqueles que ndo concluirem o curso superior até 31 de dezembro de 2021 serdo exonerados

automaticamente.

Art. 15 O quantitativo correspondente a 40% (quarenta por cento) dos cargos e fun¢des estruturais, devera ser
preenchido por servidores publicos titulares de cargos de provimento efetivo do quadro da Cdmara Municipal

de Santana de Parnaiba.

Art. 16 As alteracGes na estrutura administrativa serdo organizadas pelo:

| - Departamento de Administrag@o, que providenciara a alteragéo das unidades organizacionais e
dos padrdes de lotacdo e de vencimentos dos servidores;

Il - Departamento Financeiro, que providenciara o remanejamento das dotagdes orgamentarias, em
face da nova composigao dos orgaos.

Art. 17 Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Art. 18 Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Plenario Anténio Branco, em 04 de dezembro de 2020.

EVANILSON MARTINS
Presidente

ANEXO | - QUADRO DE CARGOS EM COMISSAQ

CARGO QUANTIDADE VENCIMENTO 50% EXIGENCIA

Chefe de Gabinete 1 R$ 10.395,00 R$ 5.197,50 Ensino Superior
Diretor da Escola do Parlamento | 1 R$ 10.395,00 R$ 5.197,50 Ensino Superior
Diretor-Geral 1 R$ 10.395,00 R$ 5.197,50 Ensino Superior
Assessor da Presidéncia 5 R$ 10.185,00 R$ 5.092,50 Ensino Superior
Ouvidor 1 R$ 10.185,00 R$ 5.092,50 Ensino Superior
Diretor de Departamento 3 R$ 9.597.75 R$ 4.798,88 Ensino Superior
Assistente Técnico 2 R$ 5.200,00 R$ 2.600,00 Ensino Superior
Chefe de Divisao 4 R3 3.726,62 R$ 1.863,31 Ensino Superior

ANEXO Il - QUADRO DE FUNGOES DE CONFIANGA

[FUNGAO DE CONFIANCA QUANTIDADE GRATIFICACAO EXIGENCIA
Procurador-Chefe 1 RS 4.798,88 Ensino Superior & ocupante do
cargo de Procurador Juridico
. S Ensino Superior e ocupante do
Diretor do Departamento Legislativo 1 RS 4.798,88 cargo de Procurador Juridico
Controlador Interno 1 R$ 5.998,60 Ensino Superior
Diretor do Departamento Administrativo . .
da Escola do Parlamento 1 R$ 4.798,88 Ensino Supericr
Coordenador Académico e Pedagogico |1 RS 4.798,88 Ensino Superior
Tesoureiro 1 R$ 2.600,00 Ensino Supericr
Diretor de Departamento 1 R5 4.798,88 Ensino Superior
Chefe de Divisao — Protocolo e Gestao 1 RS 1.863.31 Ensino Superior
Documental

ANEXO Il - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAQO

CARGO EM COMISSAO

ATRIBUICOES

Chefe de Gabinete

Diretor da Escola do
Parlamento

Recepciona e atende aos municipes, entidades, associagbes de classe e demais visitantes,
prestando esclarecimentos sobre o exercicio do mandato e encaminhando-os ao
Presidente. Organiza a agenda do Presidente referente as questoes politico-administrativas
com a populacéo, orgao e entidades publicas e privadas, dispondo horario de reunides,
visitas, entrevistas e solenidades.

Responsabilizar-se pelo planejamento, execugdo, controle e avaliagdo dos processos e

procedimentos administrativos, de gestao pedagogica e de docéncia para o fortalecimento e
efetividade do papel institucional da Escola do Parlamento. Executar outras atividades
correlatas.

ANEXO IV - DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES DAS FUNCOES DE CONFIANGA

FUNCAO DE CONFIANCA

ATRIBUICOES

Procurador-Chefe

Distribuir o servigo aos procuradores sob sua superviséo e conhecer dos pareceres e
manifestacdes, submetendo-os ao superior hierarquico com as consideragdes que julgar
pertinentes, bem como avaliar o servige e o desempenho dos procuradores, inclusive em
estagio probatorio. Executar outras tarefas correlatas.

Controlador Interno

Registra, diariamente, as conformidades no acervo documental da Camara; analisa sob a
otica dos principios e regras da Administragdo Publica, em especial quanto a eficiéncia,
legitimidade, legalidade e economicidade, os documentos constantes nas prestages de
contas internas relativos a receita, 4 despesa e ao patriménio; promove o monitoramento
contabil da execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial no &mbito interno da Camara;
emite relatério de controle interno; organiza e elabora as prestagbes de contas exigidas
pelo Controle Externo, no ambito da sua competéncia; atua auxiliando o gestor no
cumprimentoc de suas atribuicdes wvelando pela regularidade dos atos de gestio
praticados; analisa a prestacdo de contas externa, garantindo a correta instrugdo
processual das prestagdes de contas exigidas pelo Tribunal de Contas. Executar outras
tarefas correlatas.

Diretor de
Financeiro

Departamento

Planejar e coordenar acdes que requerem nivel elevado de conhecimento, com
responsabilidade por agdes e resultados da unidade ou area programatica. Coordenar e
implementar o planejamento estratégico referente a sua unidade e as que lhe sdo
subordinadas. Examinar processos, dar pareceres e redigir informagbes sobre matéria
relacionada com o Departamento, interpretando e aplicando leis e regulamentos; Orientar
o Presidente em relag&o ao encaminhamento ao Prefeito sobre os pedidos de créditos
adicionais referentes as dotagdes orgamentarias da Camara, com a devida indicagao dos
recursos.

Coordenador

Planejar e coordenar agdes que requerem nivel elevado de conhecimento, com
responsabilidade por atividades e resultados da escola. Coordenar, assessorar e
supervisionar as praticas didatico-pedagégicas de ensino e aprendizagem de
responsabilidade da escola. Executar outras atividades correlatas.

Chefe de
Praotocolo e
Documental

Divisdo -
Gestao

Receber, registrar, arquivar permanentemente e desarquivar, quando for o caso, autos e
documentos, cuidando da conservagao e organizagao da massa documental armazenada
no arquivo geral, especialmente o termo de compromisso e posse do Prefeito, Vice-
Prefeito e Vereadores; o termo de posse da Mesa; a declaragdo de bens dos agentes
politicos; as atas das sess@es da Camara, as copias de correspondéncia cficial, o
protocolo, registro e indices de papéis, livro e processos arquivados; o protocolo, registro
e indices de proposigdes em andamento e arquivados; as licitagdes e contratos para
obras, servicos e fornecimento de materiais; o termo de compromisso e posse de
funcionéarios; os contratos em geral; a contabilidade e financas; o cadastramento dos
bens maveis; o protocolo de cada Comissdo Permanente; a presenga dos membros de
cada Comissdao Permanente; coordena a programacio, implementagdo e
operacionalizagdo dos processos de trabalho de natureza técnica ou administrativa da
unidade que chefia, garantindo efetividade as entregas. Elabora e fornece informacgdes
sobre o desempenho de sua unidade, quando solicitado pelo Diretor-geral ou pela Mesa
Diretora da Camara.

Tesoureiro

Responsabilizar-se pelas rotinas administrativas e financeiras de tesouraria, lancamentos
contdbeis e conciliagdes bancéarias; controlar o pagamente de despesas realizadas,
recolhimento de tributos, conferir e langar boletos relativos a compras, fechar o caixa
diariamente, conferir e lancar cheques; controlar a conferéncia do movimento financeiro;
acompanhar o orgamento, do fluxo de caixa e outros documentos referentes a sua area
de atuagdo. Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO V - CARGOS EM COMISSAO - ASSESSOR PARLAMENTAR

CARGO

QUANTIDADE

VALOR EXIGENCIA |ATRIBUIGOES

Assessor
34
Parlamentar

Assessora na elaboragéo e analise de projetos e
outros expedientes sujeitos & deliberagao
legislativa de iniciativa do wvereador, examina
processos relacionados a assuntos gerais de
interesse do vereador, preparando informacgées
ou expedientes que se fizerem necessarios;
atende o municipe, identificando-o e averiguando
suas pretensdes para prestar-lhe informagées e
providenciar seu devido encaminhamento;
assessora na redagio de documentos como:
oficios, IndicagBes, requerimentos e outros
documentos para preservagdo da informagao;
assessora na elaboragdo da agenda do vereador,

Ensino

RS 10.185,00 Superior

informando  horarios  para  compromissos,
reunides e outros; executa outras tarefas
correlatas  conforme determinagdo  superior;

secrefariar as reunides do Edil, lavrando as atas
competentes, garantindo a fidedignidade dos
compromissos assumidos.

ANEXO VI - FUNCOES GRATIFICADAS

FUNCAO GRATIFICADA QUANTIDADE VALOR

MEMBRO DA COMISSAQ DE LICITACAO 5 R$ 2.000,00
MEMBRO DE COMISSAO DISCIPLINAR OU SINDICANCIA |3 R$ 2.000,00
MEMBRO DA COMISSAO DE PATRIMONIO 3 R$ 2.000,00

E SEGURANCA

Diretor-Geral

Supervisionar, coordenar e planejar a execugdo de atividades correlatas as unidades sob
sua dire¢do; estudar métodos de otimizar o funcionamento das unidades sob sua diregéo,
se responsabilizando pela publicagéo de relatérios de desempenho; incentivar e promover a
qualificacdo dos servidores, ampliando suas habilidades e competéncias para o melhor
desempenho de suas atividades; participar da elaboragao de politicas gerenciais quanto ao
funcionamento da Camara; fornecer informagdes sobre o desempenho de sua respectiva
unidade. Coordenar e implementar o planejamento estratégico da estrutura administrativa
da Camara Municipal. Executar outras atividades correlatas.

Assessor da Presidéncia

Prestar servicos de assessoria em assuntos voltados as acdes estratégicas da Camara,
bem como auxiliar na interlocugéo e representacdo junto aos orgdos de outros poderes e
entes federativos; elaborar analises e relatorios gerenciais; assistir e assessorar em
assuntos relacionados a coordenacdo e acompanhamento dos projetos, programas e agbes;
assessorar na comunicacgao institucional da Camara. Executar outras atividades correlatas.

Quvidor

Receber e apurar denuncias, reclamactes e representagbes sobre atos considerados
ilegais, arbitrarios, desonestos, ou gue contrariem o interesse publico, praticado por agentes
e servidores publicos da Camara Municipal; receber e apurar contribuicdes da populacéo,
quanto a formulagdo de politicas legislativas, encaminhando-as a Presidéncia. Executar
outras atividades correlatas.

Diretor de Departamento

Subsidiar as decisdes do Presidente da Camara em atividades inerentes ao campo de
atuagdo do Departamento; Planejar, coordenar e implementar as agdes na area de
competéncia do respectivo Departamento; Fomentar a boa atuagdo dos servidores lotados
no Departamento de modo a viabilizar o alcance dos resultados planejados para a area;
Promover a elaboragao de estudos, pesquisas e projetos, e implementar agGes na esfera de
competéncia do Departamento, visando o aperfeicoamento da atuacao da Instituicao;
Realizar a integracao funcional do Departamento com as demais unidades administrativas
da Camara, de forma a garantir a realizagao das metas institucionais; Manter articulacao
com orgaos e entidades publicos e privados que atuem em areas de interesse da Camara,
Acompanhar e avaliar o desempenho da equipe e a execucdo das agdes integrantes do
plano de metas do Departamento; Identificar as necessidades de desenvolvimento,
capacitagdo e aperfeicoamento profissional dos servidores integrantes do Departamento.

Assistente Técnico

Prestar assessoramento, desenvolvendo instrumentos de acompanhamento e promovendo
o monitoramento das agdes e processos das unidades subordinadas a sua chefia. Executar
outras atividades correlatas.

Chefe de Divisao

Coordenar as atividades administrativas do setor;, promover os assentamentos da vida
funcional e de outros dados do pessoal do departamento, supervisionando a organizagao e
atualizacao dos registros, controles e ocorréncias de servidores e parlamentares; despachar
com o Diretor os assuntos de interesse do setor; dirigir a equipe de servidores, de acordo
com a orientagao da Diretoria; distribuir as tarefas aos servidores do setor, conforme suas
atribuigbes; cumprir outras atividades incumbidas pelo Diretor.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA/SP
SECRETARIAMUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA
CORREGEDORIA DA GUARDA MUNICIPAL COMUNITARIA
COMISSAO PERMANENTE PROCESSANTE

Portaria n® 47/2020 de 19 de novembro de 2020

Assunito: Instaura 0 Processo Admimistrativo Disciplinar

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba,

Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo confenidas por Lei e,

considerando o Memorando n® 2.040/2020 -

SMA dingido 4 Secretaria Municipal de

Seguranga Urbana ¢ encaminhado & Corregedoria da Guarda Municipal Comunitaria;

RESOLVE

Art. 1" Instaurar o Processo Administrativo Disciplinar n” 20/2020 ¢ Designar a

Comissio Permanente Processante da Correg
de Santana de Parnaiba para apurar, no prazo de 60 (sessenta) di
responsabilidades de servidor da Guarday

{

disposto no artigo 5 § 1°, incisos I. lLe Hj-da ler 31192011
] p

edona da Guarda Municipal Comunitiria

as os lalos e eventuars

f\lurm‘lp;l! Comunitana em atendimento ao

. DEM como os falos conexos

que emergirem no decorrer dos :m}\.;[!m\f

Art. 2° Esma I'\'ﬂ;ill#_(lll’hi em Agor na data de sua py

ibhcacao

\

/ Se—4L

ELVIS LEONARDO CEZA
Prefe{to Municipal




8 Oficial

JURIDICD
MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO 174/2020 — contratacdo de empresa para fornecimento de aparelhos e
equipamentos para a salide (cdmara de vacina, detector fetal, oximetro, medidor de
pressdo e suporte para soro) através de recursos federais, em atendimento a Secretaria
Municipal de Saide — (PE 195/20) — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: ASCLEPIOS EQUIPAMENTOS HOSPITALARES
EIRELI - DATA: 26/11/2020 - VALOR: R$ 16.280,00 — DOTAGAO: 0216-4.4.90.52.08-
1030100771091 - VIGENCIA: 2 meses.

CONTRATO 175/2020 — contratagdo de empresa para fornecimento de aparelhos e
equipamentos para a salide (cdmara de vacina, detector fetal, oximetro, medidor de
pressdo e suporte para soro) através de recursos federais, em atendimento a Secretaria
Municipal de Satde — (PE 195/20) — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: BUNKER COMERCIAL LTDA - DATA:
26/11/2020 - VALOR: R$ 40.495,00 — DOTAGAO: 0216-4.4.90.52.08-1030100771091
- VIGENCIA: 2 meses.

CONTRATO 176/2020 — contratagdo de empresa para fornecimento de aparelhos e
equipamentos para a saide (cdmara de vacina, detector fetal, oximetro, medidor de
pressdo e suporte para soro) através de recursos federais, em atendimento a Secretaria
Municipal de Saide — (PE 195/20) — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: CIRURGICA SAO FELIPE PRODUTOS
PARA SAUDE EIRELI - DATA: 26/11/2020 - VALOR: R$ 10.150,00 — DOTAGAO: 0216-
4.4.90.52.08-1030100771091 - VIGENCIA: 2 meses.

CONTRATO 177/2020 — contratagdo de empresa para o fornecimento e implantagéo
de sistema automatizado de resfriamento e/ou irrigacdo com fornecimento de
equipamentos, insumos e mao de obra especializada em atendimento a 2 (dois) campos
de futebol (Republicagéo do lote fracassado do pregdo eletronico n°® 182/2020 em
05/10/2020) — Secretaria Municipal de Atividade Fisica, Esportes e Lazer - SMAFEL — (PE
203/20) — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: GLOBAL SERVIGOS & COMERCIO LTDA - DATA: 26/11/2020 - VALOR:
R$ 125.907,18 — DOTAGAO: 0211-4.4.90.51.99-2781200231021 - VIGENCIA: 30 dias.

CONTRATO 178/2020 - contratagdo de empresa especializada em fornecimento e plantio
de grama do tipo esmeralda em bobinas (rolos), no Campo Municipal de Futebol Beira
Rio, incluindo mao de obra especializada e todo material necessario, em atendimento a
Secretaria Municipal de Atividade Fisica, Esporte e Lazer — (PE 213/20) - CONTRATANTE:
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: SERGRAM
AMBIENTAL COMERCIO E SERVIGOS LTDA - DATA: 26/11/2020 - VALOR: R$
159.000,00 — DOTAGAO: 0211-4.4.90.51.99-2781200231021- - VIGENCIA: 3 meses.

CONTRATO 179/2020 - contratagdo de empresa especializada em recebimento,
tratamento e destinagao final de efluentes provenientes de fossa séptica — (PE
215/20) — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: ATTEND AMBIENTAL S/A - DATA: 26/11/2020 - VALOR: R$ 615.000,00
— DOTAGAO: 0223-3.3.90.39.99-1545200382063 - VIGENCIA: 12 meses.

1° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 174/2019 — (Proc. Adm. 484/19)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: ARAGON COMERCIO DE PEGAS E SERVIGOS PARA VEICULOS
AUTOMOTORES LIMITADA — DATA: 13/11/2020 - VALOR: R$ 381.510,01.

1° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 033/2020 — (Proc. Adm. 1073/19)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: FACONSTRU CONSTRUGAO, SIALIZAGAO, ADMINISTRAGAO E
PARTICIPAGOES EIRELI — DATA: 5/11/2020.

2° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 211/2018 — (Proc. Adm. 791/18)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: BANCO DO BRASIL S/A — DATA: 9/11/2020 - VALOR: R$ 50.544,44.

2° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 217/2018 — (Proc. Adm. 852/18)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: BIOMEGA MEDICINA DIAGNOSTICA LTDA — DATA: 19/11/2020 - VALOR:
R$ 6.006.000,00.

2° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 317/2019 - (Proc. Adm. 796/19)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: RUAL CONSTRUGOES E COMERCIO LTDA — DATA: 26/11/2020 — em
razdo do decréscimo no valor de R$ 45,16 (quarenta e cinco reais e dezesseis centavos)
o valor total do contrato sera de R$ 14.108.325,87 (quatorze milhdes, cento e oito mil,
trezentos e vinte e cinco reais e oitenta e sete centavos).

3° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 097/2019 - (Proc. Adm. 075/19)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: CONSTRUTORA CIDADE LTDA — DATA: 20/11/2020.

MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA
EXTRATO DE CONTRATOS

1° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 160/2019 — (Proc. Adm. 482/19)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DE ASSISTENCIA INTEGRAL - INAI — DATA:
23/10/2020 - VALOR: R$ 576.576,39.

2° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 212/2018 - (Proc. Adm. 791/18)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. — DATA: 9/11/2020 - VALOR: R$
50.544,44.

2° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 219/2018 — (Proc. Adm. 900/18)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: DISTRIBUIDORA DE AGUA P.H. EIRELI — DATA: 20/11/2020 - VALOR:
R$ 3.944.789,52.

2° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 220/2018 — (Proc. Adm. 900/18)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: BRD CAIRES TRANSPORTES LOCAGOES E SERVIGOS LTDA — DATA:
20/11/2020 - VALOR: R$ 1.313.263,94.

4° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 247/2016 — (Proc. Adm. 1418/16)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A — DATA: 30/11/2020 - VALOR: R$
3.782.991,00.

TERMO DE RETIFICAGAO E RATIFICAGAO DO CONTRATO 220/2018 — (Proc. Adm.
900/18) - CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: BRD CAIRES TRANSPORTES LOCAGOES E SERVIGOS LTDA - altera o
endereco da contratada - DATA: 20/112020.
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DECRETO N° 4483, DE 27 DE XOVEMBRECO DE 2020

Mspde  swhre  aberiura  de eredite  adicisnal
suplementar,

ELVIS LEONARDD CEFXAR. Prefeito do Musnici e 5 e P iba, Estads de
Sho Paulo, no e das sinbacdes que B slio conferdas por |.!I @ consaderands o disposto no am.
&%, da Lei Municipal n® 3 838, de 31 de outwbro de 2019, decreia:

Art 1" Fica shemo ma Comtadoria Musicipal, erddine adiciosal suplementar, cajo valor ¢
coificacho (institucional, econdmica ¢ funcionsl programdtica), estlo detalbados conloame Sogue:

02-PODER EXECUTIVO
G202-SECRETARLA MUNICIPAL DE GOVERNG
O202-3.3, 90 36-04 1 220008200 |- Chatres Servigos & Teroaimod - Pessoa Fissta
Deipesas de Custes - Secretana
Municipal de Governo
(Cddipo Condbil 330, . RS 400000

0203-SECRETARLA MUNICTPAL DOS NEGOCIOS IURIMCOS
0200335 90_36-04 1 220009201 3= Ohutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Deipesas de Cusbeso - Societany
Munacipal dos Megdoios huridecos
(Codipo Conedbil 43} ... RE  NE 000,00

208-SECRETARIA MUNICIFAL DE COMUMNICACAD SOCIAL
2084 4 90 5204 13 10014 | 009 I wlpﬂ:umue Material Permanesie
..... ¢ Masenal Pe
Sarr!t.lnl. Mumicipal de fmml:ld.u Socual
(Codigo Consdbil 99 ..o RE 2500000

O208-3.3 90 26-0:0 1 31 00142024 Outros Servigos de Tercowod - Pessoa Fissca
Despesas de Custeio = Secretania
Municipal de Comusicagiio Social
(Cddngs Contdbil 100 ... B 1200000

O210-5ECRETARLA MUNICIFAL DE E:IHif'.ﬂ.fhj
O210-3.1,90094- | 21220006202 7- Indenwsagdes ¢ Restingighes Trabalhistas
Despesas com Pessoal/'Encangos - Secretaria
Municipal de Educacio
(Codape Contibil 11 RS 2900000

O210=3.590 52| 234 | 00522094 Material, Bem ou Servipo pam Distribuigho Grbaia
Dieipesas com Distribaicho Gratuita - Merenda Escalar
Secretara Mumcipal de Educacko

-
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O232-%, 190, | 1-1 23650022052 - Vencimenios ¢ Vaniagens Fixas - Pessoal Cival
Diespeias com PessoalEncargos - FUNDER
Emsimo Infamil
(Cidigo Contlbil SBAY ... ..o, RS S0dh (o 00

0232-FUNDER
0232-3,1.91, 13- 1236509 2062 - Obagagdes Palronais - etra Orgamentinas
Dhespesas com PessoalEncargos - FUNDER
Ensima Infantil
[Cddiga Contdbil SRR} RS 10 R )

D245-SECRETARIA MUNKTIPAL DE MEID AMBIENTE E PLANEJAMENTO
02453 3 50, | 10 | THHFRE2 | 99 Vencimenios ¢ Vanlagens Fiias - Pessoal Cial
Dhespesas com Pessoal/Encangos - Secretana
de Meio Ambienie ¢ Planeamenio
[Cddiger Conedlal 710G, F— P RS 1 8, Do, Do)

O24T-SECRETARIA MUNKTPAL DA MULHER
02473190, | 10824001 002206= Vencimenios ¢ Vanagens Fixas « Pessoal Civil
Dhespeesas com Pessoal/Encargos - Secreiania
Munscapal da Mulher
(Cidipo Conedbil T35 ........ P . RS & D[H, D)

0235 SECRETARIA MUNKCIPAL DE SEGURANCA URBANA
D255 ) 50, | 1-04 | 2HHEE2 | G0- Vencimenios ¢ Vaniagens Fixas - Pessoal Cival
Deipeias com PescalEncarpod - Secrotana
Munsespal de Sepuaranga Urbana
(Clige Contlbil 612) ... ..o RS 5500000

O2455ECRETARIA MUNKITPAL DE MEIC AMBIENTE FLANEJAMENTO
O245-5_ 3 50 3506 | 23009 2 200 Outres. Servigos de Tercemos - Pessoa Juridica
Dhesppias de Cusleio - Secretaria
de Meie Ambeenie ¢ Plangamenta
(Cbdipo Conedbil TI6k.... ... ES 1000000
SOMA HS 6083, 00,00

Art, 3° Este Decreto entra em vigor na datn de ses publicagio

Santana d¢ Parnaiba, 27 de novembes de 2020

ELVIS LEONARDOD CEZAR
Prefrite Muanicipal

Appavade ¢ pasta peopna no lecal do costuime na daka supsa

Veranica Murtl Caldernre Telvelrn Kokl

(Codipo Contibil 142} ... B 1. 160 (000 04 Secretaria Municipal de Negicion Juridicos
) ')
PREFEITURA DE PREFEITURA DE
SANTAMA DE P SANTAMNA DE PA

02 16-FURE0 MUNICIPAL DE SAUDE
02163, |50, 04 1030200792 1 30- Indenizapies ¢ Restivaigdes Trabalhisas
Despesas com Pessoal Encargos « Atenglo
Especializada - FMS
(Cddigo Contibil 33N} RS 20.000,00

D206-3, 1,50, 1 1- 1030300802 1 1.2- Vencimenios ¢ Vantagens Fixas - Pessaal Cival
Dhspesas com Pessoal Encargos - Atencha
Henpitalar - FM5
(Cddipo Contibill 2700, RS | S0, O, 00
0216=3, 190, 94= 1030300832 | 18- Indenizaghes ¢ Restiwighes Trabalbiseas
Diespesas oo F‘muL !-ru:u;,sm
Ciere o ¢ Supore - FMS
Chdipo Coneibil 392 . RS 15 oy, 2601

0219-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCLA SOCIAL
O219-3.3.90, 36-08 24-MHIA2056- Cutros Servigos de Tercewos — Pessoa Fisica
Dhespeias de Cusieis - Fando
Munscapal de Assrsiéng e Socesl
(Cdigt Contibil A7 . RS 1000000

020193350, 3200240342090 Matenal, Bem on Servogo pars Dhanbuigho Ceannia
Despesas coim Distribuigho Grawia - Fundo Munizipal
de Assiméncia Socisl
(Chdigo Conedbil 875 . RS 150,000,004

@232 FUNDER
G223 350 30 12361 K2081 - Material de Consuma
Dhespeias do Custeio - FUNDER
Ernsina Fundamental
[Tl Contibil STT) RS 2 100 004, 00
0232-3,1,590, 13- 12365M92052- Obngagdes Pagonais
Dieipesas com Pessoal’Encargos - FUNIXER
Essimo Infamil
(Cddigo Coneibil 883 ... RS 10000000

023235590 30- 1 236500492083 Material de Consuma
Drespesas de Custeio - FUNDER
Ensino Infamiil
(Cdigtr Contibil SBOL ... RS 040 W 0

0235 SECRETARLA MUNKCIPAL DDE SEGURANUA LRBANA
02354 4 90 5204 | 2HHSE 13- Eqapansesto ¢ Matenal Permassmte
Equipamento ¢ Material Permanenie =
Secretania Municipal de Seguranga Urbana
PChdigo Conedbil 610100 ... oo, ES 2000000

-
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0235-3,3 90, 30-04 | ZD005R2 100 - Materal do Consunia
Diespesas de Cusseio « Secretanis
Municipal de Segusanga Urbana
(Chdipo Conedbil B18% ... ..., RS 54 D0 00

O2AS-SECHETARIA MUNMIIPAL DN MEIC AMBIENTE E PLANEJAMENTO
02453 350, | 304 | ZHFRT | 59 Obngagdes Pamonais
Dﬂpﬂ-lns com Pessoal & nﬂmm -
de Meha Ansb & Plang)
PChdipo Conedbil T .o, RS (EX ]

D2A5-3 3 90, 30- 18541009 T2 200 - Maierial de Consuma
Despesas de Custeio = FUNESPA
(Codigo Conkibil TIEK-.....ccmmmmammmn RS 1O 30

D247-SECRETARIA MUNIKCIPAL DA MULHER
O24T=5. 590 36 0H2400 | 02207 Outos Servigos de Tercewnos - Pessoa Fisics
Dicupesan de Cuskoio - Seerctana
Bdunicipal da Mulher
[Cddipe Coneilbil 7400, RS 4, CH, O
SUNLA RS G 053 800, 00

At I O valor do erddieo ad sl Fervdo no s, 1%, desse decreso, send
gohors com recursos provistos no art. 4%, § 17, inciso [0, da Led Fedgral n® 4320064, rgsalanse de
anulagho parcial & sepus exposts

O2-PODER EXECUTIVG

0202-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERMO

O202-5. 171, 70-0 | 2200862 1 23- Raveio pela Participaghko em Consdecio Péblico
Consdre i Inbeemursicipal da Regido Ooe Motropolsiana
de Sho Paulo - CIOESTE - Secreiaria Munscipal de Governo
[Céalipe Coneilbil 24y, ., . T — RS A, Dy, o)

O203-SECRETARIA MUNKIPAL D05 MEGOCIOS JURIDICDS
O20%-5, | 50, | §-04 | 2200 2- Vencimenios ¢ Vanmagens Fixas - Pessoal Cival
Dhespman vann Pesaal Encargos - Socictana
Municipal dos Megdcios Juridicos
[T Conedlil 28], ... RS 1 8. o, 0o}

O20E-SECRETARIA MUNKIPAL DE COMUBNICACAD SOCIAL
O20R-%, 190, 1 1-04 ) II00E202 E- Vencimenios ¢ Vantagens Fixas - Pessaal Cival
Despesas com Pessoal/ Encangos - Secreasnis
Municapal de Comumicadlio Social
(CGdipo Conelsil IO _..... ..., RS 1 2. CoHp, 0o}

O20E-5 5 90 3004 | 31420248 Maverial de Consunss
Drspeias do Custein - Secrelana
Bunicipal de Comumicaglio Social
[Cdlipe Coneilbil 104).,, RS 25, CoD, o)

e i s, P

DECRETO N* d.484, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispdie sobre permissdo de wso de bens
piblicos & Policia Militar do Estada de Sio
Paula (18° Grupamento de Bombeiros).

ELVIS LEONARDOD CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Pamaiba,
Estado de Sho Paulo, no wso das aribuices que lhe 3o conferidas por Lei & considerando os
Termos do Convdnio N* GSEP/ATP-332014, objero do Protocolo ATP G5 N* 13.695/13,

DECRETA:

Art. 1" Fica permitido & Policia Militar do Estsdo de 530 Paulo (18* Grapamento de
Bombeiros — Posto de Bomb de Samtana de Pamaiba) o uso dos bens poblicos municipais
abaixo discrimmados:

Quant. | Namero do Deserigho
Patrimsdnio

Kit desencarcerador hidraulico vescular, composto par | unsdade de
forgn hidriulica {motobomba), marce Holmatro, modele SR20MC2,
I ilindro  hidrdalico  telescdpico, marca Holmatro, modelo
TRSIOLP, | fervamenta hidrialica de corve, marca Holmairo,
ol 198784 miadele  CUSO50, 1 ferraments  de  respate  hidrdulica
alargadora’expansora, marca Holmatro, modelo SP5260 ¢ 2 pares
de mangueiras hidriulicas axial ou coaxial, marca Homairo,
modelos CIOOUCIOBU, de cores distinas, com comprimente
minimoe de 10 metros, cada mangeeira, dotsdas de comexido tpo
engabe rapsdo.

197520 Lamterma  antiexplosio portatil, recarregivel 22XV, marca
197530 Smeamlight, modelo  Surviver  (Low  Profile).  cemificacho
197531 INMETRO 90580, com empunhaduera vertical, bene @ refletor em
197532 policarbanato, confeccionado em polimers, a prova de exploida,
197533 dgua e alas temperaturas, dimensdes aproximadas: 180mm de
12 197534 altura, T5mm de largura ¢ T0mm de profundidade, emissdo de uz
197538 em LED, capacidade de operacho de asé 3 homs ¢ 320 misutos em
197536 alea intensidade, de sé 15 horas de inensidade moderada ¢ de and
197537 15 dias de baixa inensidade, resissente a agua, peso aproximado
197538 3EBg com a balema, a prova de impactos de até Zm de alara,
197539 acompanhada por | base de camegador, | adaptador de pilhas, |
197540 cabo de encrgin parn wmada ¢ cumo para veiculo, | cabo pam
smake cutter plug, sendo | black ¢ | amber.

o
FPREFEITURA DE
SANTAMA DEP

i i B

Art. I A Permissdo de Uso de que trata o presente Decreto, outorgada nos lemmaos
do art. 9, da Lei Ovghnica do Municipio de Samiana de Parmalba, ¢.c. a Cliusuls Terceira do
Termo de Convénio o GSSPIATP-332014, se dard a tiwlo precario ¢ por praso
indeterminado.

Art. 3* Este Decreto entra em vigor na daia de sua publicagho.

Santana de Parnaiba, 27 de movembro de 2020,

ELVIS LEONARDOD CELAR
Prefeito Municipal

Arquivado em pasta propria no local de costume na data Supra,

Veronica Mutti Celderare Teixeira Koishi
Sevretiria Municipal de Neghcios Juridicos

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA
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DHECRETOY 5° 4482, DE 25 DE SOVEMBRO DE 2020

Dvigpde  sobie abertura  de  erddite  adichsnal
suplemEntar.

ELVIS LEONARDD CELAR. Prefeito do Municipio de Santana de Pamaiba, Estado de
Sdo Paulo, no wso das airibaigbes que [be slio conderidas por Lei, ¢ considerando o disposto no art.
&%, da Lei Municapal n® 3838, de 31 de outwbro de 2019, decreta:

Art. 1* Fica aberio na Contsdonia Municipal, onédiie adicional suplemeniar, cupo valor ¢
codificacdo (institucional, econdmica ¢ funcional progmmitica), estio detalbados conforme segue:

O1-FODER LEGISLATIVOG

0102-CAMARA MUNICIPAL - SECRETARIA

12wl G052 001 0% | OG0 1560 ] = Eigui eMunemI. P
Ex l Perr = Becnetarsa Cinan
:E‘mhwf‘mul:ll.l.'hl_l FPR——————— L ¥ 1]

Art. 2* O vabor do crédiso adicional seplementar refendo o ars 17, deste decrein, serh
coberio COM recursos previslos Bo an, 43, § 17, inciso 111, da Led Federal n® 4. 320064, resulusme de
asulagks parcial o seguir exposia:
01-PODER LEGISLATIVO
O102-CAMARA MUNICIPFAL - SECRETARIA
010235 50 300003 | 0032003 Maremnal de Conssms

Despesas de Custeio = Secremria Chman
(Codipo Contbil 100 ... RS 42 000,00
ArL 3% Esg Docreto onira om vigor ns dsa de sss publicsgio.

Saminns de Pamadba, 24 de novembeo de 3020,

ELVIS LEONARDD CEELAR
Prefeito Mumicipal

Arquivado em pasta propra no kecal de costume na daka supra.

Veromica Mutti Caldevaro Teiveira Kaoishi
Secretiria Municipal de Negocios Juridicos

ﬁ
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D210-S5ECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
O200-%, 150 1 1-02 1 230006202 T- Vencimenios ¢ Vaniagens Ficas - Pessoal Cival
Despesas com Pessoal Encargos - Secretaria
Blunieapal de Educagba
[ dlige Conedbil 11T .., B3 2, o, 81

02 1040490 321236 1000 T 1 0EZ- E & Muaterial P
Eqpuipamentes ¢ Material Permanente -
Ening Fundamenial
[Cddigo Conedbil 125y .,

BE i O0H, 00

O210-3,3. 90, 30 12361001 T2030- Maremal de Consains
Droiperias do Custeio - Secretans
Mdunicipal de Educacio - Ensing Fandansewial
T Sdipo Conedsil 136 ... ... RS S(Hp MR, 0o

02 00-%, 3,90, 39- 1236 1000 T2000- Outren. Servigos de Terceines - Pessoa Juridica
Dhespesas de Custeio - Seoretaris Mumicipal
de Educagio - Ensine Fusdamensal
O g Conb@il 140 ... oo, RS 160000

02 D=L D0 MUNICTPAL DI SAUDIE
02 163 1S 1 1103000792 130 Vencimenios & Vanmgens Fisas « Peazosl Civil
D apsesas coim Pessoal Encarpos - Aengla
Eipocialioada - FMS
(Codigo Contibil 348} . . . RS 29 00, 00

02063, 150 1 1- 1030300802 1 32- Vencimenios ¢ Vantagess Fixas - Pessoal Civl
Dioupean com Pessoal Encargos - Aongla
Hospisalar - FMS
[Chdipo Conedbil 36%) ... RS | 500 CeDHD, D0

D2 065, 150 1 1- 1030000812 | 18- Vencimenios ¢ Vantagaoes Fizas - Possaal Cival
Despesas com Pessoal/ Encargos - CGerenciamento,
Admimisragio ¢ Supone = FM5S
[T ddipa Coneibil X8%) RS 15, Co0H, o)

0219 - FUNDO MUNICTPAL DE ASSISTERCIA SOCIAL
02193, 190, 1 1-0824-0034 2055 Vencimentos ¢ Vanlapens Finns - Pessosl Civil
Diespseian com Peisoal Encargas - Fusde
Adunisipal de Assistingia Social
T T RS 160.000.00

0212- FLINDER

O232-%, 300, 12 1236 IR 2081 - Oubros Servigos de Tercuiros — Pessoa Jusidica
Dhespeesas de Cusseio - FUMDED -
Erdins Fundamenial

[Cddiga Contibil ST RS 2 S04, CeD, O}

-
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DECRETO N* 4.485, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre a retomada conscienta &
faseada da economia no Municipio de
Santana de Parnaiba, de acordo com o
Plano Sao Paulo instituido pelo
Decreto do Estado de S8o0 Paulo n®
64,994, de 28 de maio de 2020, compila
algumas medidas adotadas pelo
Municipio de Santana de Parnaiba para
enfrentamento & pandemia decorrente
do COVID-19 e revoga atos normativos.

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de
Pamaibta, Estado de 380 Paulo, no uso das atribuicbes que the s8o conferidas
por Lei;

Considerando a Declaragio de Emergéncia em Salde Puiblica de
Importdncia Intemacional peta Organizacio Mundial da Salde em 30 de janeimn
de 2020, em decorméncia da Infecgio Humana pelo nove coronavirus (COVID-
187,

Considerando a Portaria n® 188/GM/MS, de 04 de feversiro de 2020,
que Declara Emergéncia em Sadlde Pablica de Importéncia Nacional (ESPIN),
am decorréneia da Infecgio Humana pelo nove coronavirus (2013-nCov),

Considerando a Lei Federal n® 13.979, de 06 de feversiro de 2020,
que dispds sobre as medidas para enfrentamento da emergénea de sadde
pablica de importdncia internacional decomente do coronavinus responsdvel
pato surto de 2019

Considerando que o Ministro ALEXANMDRE DE MORAES, Relator na
Arguigdo de Descumprimentc de Preceits Fundamental n® 672-DF,
monocraticaments concadeu parcialmente medida cautelar, ad referandum do
Plenarioc do Supremo Tribunal Federal - STF, determinando a efetiva
obsarvancia dos arigos 23, 1l & 1 24, ¥II; 30, Il & 198, todos da Constituigio
Federal na aplicacio da Lei 13879, de 2020 e dispositivos conexos,
RECOMHENDO E ASSEGURANDO O EXERCICIO DA COMPETENCIA
CONCORRENTE DOS GOVERNOS ESTADUAIS E DISTRITAL E
SUPLEMENTAR DS GOVERMOS MUNICIPAIS, cada qual no axercicio de
suas atribuicles e no dmbilo de seus respectivos temitdrios, para a adogBo ou
manutengdo de medidas restritivas legalmente permitidas durante a pandemia,
tais como, a imposicio de distanciamento e isolamento social, quarentena,
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suspensio de alividades de ensino, restrigies de comércio, atividades cullurais
& & circulaglo de pessoas, entre outras; INDEPEMDEMTEMENTE DE
SUPERVEMIENCIA DE ATO FEDERAL EM SENTIDD CONTRARIO, sem
prejuizo da COMPETENCIA GERAL DA UNIAQ para estabelecer medidas
restritivas em todo o lemitdrio nacional, caso entenda necessanc;

Considerande que o Supremo Tribunal Federal - STF, por masoria, em
Sessdo Plenana realizada inteiramente por videoconferéncia referendou, em 15
de abril de 2020, a medida cautelar deferida pelo Ministro Marco Aurdlio
(Retator) em 24 de margo de 2020 na Agho Direta de Inconstilucionalidade n®
6341-DF, acrescida de interpretagho conforme & Constituigiio ao § 9° do art. 3*
da Lei n® 13,979, a fim de explicitar que, preservada a atribuiciio de cada
esfera de governo, nos termos do inciso | do an. 198 da Constituigho, o
Presidente da Replblica poderd dispor, mediante decreto, sobre 08 servigos
pdblicos e atividades essenciais;

Considerando a Recomendacio do Ministério Piblico do Estado de
580 Paulo, por meio da Promotoria de Justica de Santana de Pamaiba, de 23
de abril de 2020, que os Municipios 8 os Prefeitos Municipais devem
obediéncia acs Decretos Estaduais n® 64.881, de 22 de margo de 2020, n®
64,920, de 06 de abnl de 2020 & n® G4 846, da 17 de abnl de 2020, gue
decrataram guareniana @ determinaram a3 medidas resiritivas necessarias
para conter a disseminagio do COVID 19 e garantir 0 adequado funcionamenio
dos senigos de sadde no Estado de S80 Paulo e que o8 Municipios podem
suplementar 88 normas estaduais apenas para resiingir ainda mais o conteddo
dos Decretos Estaduais;

Considerande o Decreto do Estado de S80 Paulo n® 64.994, de 28 de
maix de 2020, que dispds scbre a medida de guarentena de gque trata o
Dacrato do Estado de Sdo Paulo n® 84 881, de 2020, instituiv o Plano Sio
Paulo & deu providéncias complementares, dassificou as dreas de abrangdncia
dos Departameniocs Regionals de Sadde do Estado em quatro fases,
denominadas vermelha, laranja, amarela @ verde, cada qual com diferentes
graus de resticio de servigos & atividades;

CONSIDERANDO o Decreio do Estado de S80 Paulo n® 65.234, de 08
de outubro de 2020, gue substibuiv o Anexo |l a que se refere o art. 5% e o
Anexo 1l a que se refere o item 1 do paragrafo dnico, ambos, do Decreto n®
64.904, da 2020, & revogou o o Decralo n® 65141, de 19 de agosio da 2020 &
o Dacrato n® 65,163, de 2 de setembro de 2020;

CONSIDERANDO o Decrelo do Estado de 580 Paulo n® 65,318, de 30
de novembro de 2020, que substiluiv o Anexo Il 8 que se refere o art. 5° do
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c) a8 divulgagio dos carddpéos deve ocomer de forma gue ndo haja
manuseio ou disponibilizar cardapios que possam  ser  higienizados
(plastificado, digital, lousa, etc.);

d) 05 estabelecimenios gue operam em sistema de self-service
deverfio contar com funcionéros especificos para servir 08 chenles, seguindo
os pardmetros de distanciamento seguro entre um cliente @ outro e Embam
anira os clientes @ o balcio de distribuigio;

a) atendimanto presencial apenas apos As Gh até as 17h. Entre a8 17h
e 22h, permitido somente a comercializaciio de alimentos prontos o refaicles
para retirada;

1) apds &s 22h e antes das 6h somante atendi ) Iy
através de servicos on-ling, por telefone, aplicativos, delivery ou drive thru, e

g) o funcionamento de bares, restaurantes & similares, quando ocormer
no interor de shopping cenfers, galeras @ estabelecimentos congdneres,
observard o hordno de funcionamenio destes Olimos, ndo se aplicando as
alineas “a® o " deste inciso;

Xl = os saldes de beleza, as barbearias e as atividades de estéticas,
desde que:

a) sejam usadas lvas descartdwvels no caso de contato fisico
necessanio com o clients @ realize a iroca entre os atendimentos;

b) o8 funciondrios devem manter as unhas cortadas e ulilizar uniformes
a EPIs (equipamentos de protecdo indiedual) como, por exemplo, o uso de
jalecos & loucas descaniveis, que assegurem sua sadde & dos clientes;

c) desencorajar o usd de Acessdnos, como, por exemplo, brncos,
colares @ andis, por clientes o funciondrics;

d) operem somenie com atendimentos exclusivamente com  hora
marcada, prevendo intervale de tempo suficlente para higienizagio completa
das estagies de atendimento & ulensilios;

&) no caso de estagdies de trabalho, as mesmas deverlo ser mantidas
a uma disténcia minima de 2m (dois metros) antre alas;

) o5 produios utilizados para os cuidados dos clientes deverdo ser
fracionados para evilar a contaminagio antre os atendimentos; &
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iy afixar placa na entrada do estabelecimento indicando o nlmens
mixima de dientes que podem ser atendidos a0 mesmo tempo;

Iy impedir aglomeragies, dentro & fora dos  respectivos
estabalecimentos, inclusive em areas comuns aocs funciondrios, como
veshérios e refeitbrio, mantende nidmero de funciondrios, colaboradores e
prestadores de sendsgos compativel com a drea de atendimenic, de manaira &
evitar aglomeragies,

k) adotar medidas especiais visando & proteciio de idosos, gestantes o
pessoas com dosngas crnicas ou imunodeprimidas, & luz das recomendagies
dos drghos pdblicos de Sadkde, em especial da Secretara da Sadde do Estado
de 5o Paulo; &

Iy desestimular & permandncia de acompanhantes dentro dos
astabelecimentos, excelo para dlientes que necessitern acompanharmernta,
limitando-se 8 um acompanhante por chante.

53° Os estabalecimenlos comerciais @ prestadores de senigos citados
nos incisos do §1° deste artigo, devem seguir as seguintes detarminagdes:

| — adotar planc esiratégico de funcionamenio, gue contenha as
medidas necessarias para adoclio e atendimento das normas gerais & setoriais
prenistas nos prolocolos padries e selonais espacificos previsios no Plano S8o
Paulo, disponivels no sitio aletrbnico
W, Saopauls, 5 brfcoronavirus/plancsp, sendo que a reabertura dos
estabalecimentos comarnciais @ prestadores de sanvigos sé poderd ser efetivada
apds o encaminhamento de e-mail para o seguinte enderego eletrinico:
sms ibera@santanadepamaiba sp.gov.be pelo respective responsavel lagal do
estabelecimento, declarando cidncia das normas aplicdvwels, em especial as
normas sanitérias @ responsabilidade pelo seu efetive cumprimento, com os
seguinies dados:

a) nome do estabeleciments (nome fantasia);
b) razlic social;

¢} nismero do CHPJ (Cadastro Nacional da Pessoa Juridica);
d) enderaga;

&) nome compléto do responsdvel legal, com os respectivos nOMenss
de G (Regstro Geral) @ CPF (Cadastro de Pessoa Fisica),
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Decreto n® 64.994, de 2020, e revogou o Anexo Il do Decrelo n® 65,234, de 8

de outubro de 2020;

Considerando que em 10 de junho de 2020, em coletiva de imprensa
realizada no Paldcio dos Bandeirantes, o Governa do Estado de 580 Paulo
anunciou gque enguadrou o Municipio de Santana de Parnaiba na Fase 2 - De
Controle, denominada laranja, onde se faz necessdria atencio da propagacho
do COVID-19, pordm com eventuais liberagies de alividades econdmicas;

Considerando que em 10 de julho de 2020, em coletiva de imprensa
realizada no Palacio dos Bandeirantes, o Governo do Estado de 580 Faulo
anunciou gque enguadrou o Municipio de Santana de Pamaiba na Fase 3 - De
Flaxibflizagio, denominada amarela, onde se faz necesséno o controle da
propagacio do COVID-19, com maior liberacho de atividade econdmicas;

Considerando que em 09 de oulubro de 2020, em coletiva de
imprensa realizada no Palacio dos Bandeirantes, o Governo do Estado de 580
Paule anunciou que enguadrou o Municipio de Santana de Pamalba na Fase 4
— D& Abertura Parcial, denominada verde, fase decrescents, com menores
restrighes;

Considerando que em 30 de novembro de 2020, em colativa de
impransa realizada no Palicio dos Bandeirantes, o Governo do Estado de Sao
Paule anunciou que regrediu o Municipio de Santana de Parmnalba na Fase 3 —
De Flexibilizagdo, denominada amarela, onde se faz necessanio o controle da
propagagio do COVID-18, com maicr liberacho de athvidade acondmicas: @

Considerando que o Decreto do Estado de Slo Paulo n® 54,594, de
2020, em seu ar. T determinou que Municipios paulistas inseridos nas lases
laranja, amarela @ verde, cujas circunstincas estndurais @ epidemiolbgicas
locais assim o permitiremn, poderdo autorizar, mediante ate fundamentado de
sau Prefeito, a retomada gradual do atendiments presencial ac pdblico de
servigos e atividades ndo essenciais;

DECRETA:

Art. 1* A relomada gradual do atendimento presencial ao piblico de
sarvigos & atividades ndo essenciais, a parir de 02 de dazembro de 2020,
obsarvando-5e 05 prazoes, determinagdes @ recomendacies estabelecidas palo
Governo do Estado de S8o Paule.

§1" A retomada estabelecida por este Decreto abrange:

]
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g) para os atendimenios estéticos, o profissional envolvido deverd usar
protetor facial em adicho & mascara, preferencialments a N* 5, rocada a cada
T (sete) dias no maximo, s& mantidas suas caraclerisbcas, além de avental, de
preferéncia impermedvel, devendo os clientes usar a mascara cindngica;

Xl - as academias de esporte de todas as modalidades, o8 centros de
gindstica & o8 cenlros de treinamentos esportives de allo rendiments, desda
U aperem:

a) com agendamento priévio com hora marcada;

b) somente aulas e prificas individuais, suspendendo as aulas e
priticas em grupo;

c) somante 50% (cinguenta por cento) dos aparelhcs @ BrMANCSs devem
sar usados, com um distanciamento minimo de 1,5m (um e meio malfa) antre
equipamentos @ armdrios em uso, ficando os demais equipamenios & armdrios
impedidos de serem uilizados;

d) as areas de musculaiio, peso live e demais alividades de solo
devemn obsanar o disposto na alinea “h"™ do §2° daste antigo,

@) of equipamentos, utensilios, mobilidrio @ demais objelos devem ser
higienizades apds o uso de cada chante, ou ao manos 3 (iés) vezes ao dia se
am desuso, sempre por um funciondno do estabelecamento;

f} a dgua das piscinas deve ser constantements rencvada @ ter niveis
de cloragiio adequados, conforme legisiagho; &

g nas piscinas usar Sempre uma reia sim @ uma ndo para natacho &
distanciamenta minimo de 1.5m (um @ maio metro) para hidrogindstica sem
contato fisico entre participantes, sendo que a saida da piscina devera ser fefa
de forma ordenada respeilando o distanciamento obngatdnio;

XV = o eventos, as convengdes o as atividades culturais, desde qua:

a) haja controle de acesso na entrada;

b) operem somente com hora marcada;

o) o8 assanlos @ filas sejam marcadocs @ posicionados com obsarvncia
do distanciamento minimo; &
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1) hordrio de atendimenio diarno gue adolard, devendo ser um periodo
didirio e o mdiimo 100 (dez horas), seja ininterrupto ou intercalado, deniro do
paricdo das 08h (olto horas) 4s 200 (vinte horas), conforme Incso || deste §;

Il = hordirio de funcionamenio didno reduzido para 10h (dez horas), a
sar realizado, inintermupta ou intercaladameante, conforme planc estratégico de
funcionamento adotado pelo estabalecmento ou prestador de serago, dentro
do periodo das 08h (oito horas) &s 20h (vinte horas), com ficagdo de placa
obrigatdria na pora de entrada principal com o periodo escolhido de
funcisnamento a sar implantado;

Il - pragas de alimentagho funcionardo somente em local abeno ao ar
livre ou am Areas arejadas & ventiladas;

IV — prolbigio da:
a) prova de produtos cosmiticos nos estabalecimentos; e

b) prova de roupas, calgados, joias, bijuterias & oulfos acEsSOMios NOs
aestabelecimentos @ os provadores, quando existentes, devem ser inutilizados;

V - capacidade de alendimento limiada a 40% (guarenta por centa),
com excecio das academias de esporte de todas as modalidades, dos centros
de gindstica @ dos cantros de neinamentos esportives de alto rendiments que
deverfio operar com capacidade de atendimento limitada a 30% (trinta por
cante);

§4° Copia do envie do e-mai de que irata o inciso | do §3° deste artigo
devara ser afixada na porta da entrada principal do local do estabalecimento,

§5° A retomada prevista neste Decreto, durante a classificaclo do
Munigipio na Fase 3 - De Flexibilizacio, denominada amarela, nio e aplica a
atividades gue gerem aglomeragio, tais como, por exemplo, fesias, baladas,
presenca de torcedores em evenios esportivos e grandes shows com plblico
am pé,

Art. 2* Fica permitida a realizagio presencial de missa, culto ou
qualguer ato religioso, desde que seja cbsarvado:

I = no que coubar, as medidas elencadas nas alineas do §2* do art, 1*
daste Decrato;
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| — o8 shoppings centers, as galerias comerciais @ o8 estabelacimentos
CONGEErEs,

Il = o coméreio em geral, incluidas concessiondrias. lojas @
estacionamentos de velculos,

Il = o comércio de ambulante & artesanatos, desde que devidamente
regular com as normaks legais pertinentas a:

a) na hora de efetuar a venda, o atendimenio seja sempre de um
cliente por vaz;

b) deverd ser mantida distdncia minima de 1,5m (um metro @ medo)
anire as bancas/baracas; @

c) of ambulantes que comercializemn génercs alimenticios de qualgquer
categoria estio sujeilos 4% mesmas regras de restaurantes, lanchonetes, bares

a congéneras;
v — 08 escritbrios de prestagio de servigos, inclusive imobillénos;

W — a8 alividades presencials praticas e laboratoriais nas instluigdes de
ansing superor @ de educacho profissional, bem como, nos cursos de
medicing, farmdbcia, enfermagem, fisiolerapia e odontologia, as atividades de
intarmato & estagio curicular cbrigatdrie, priorizando o atendimento dos alunocs
que term provisio de conclusio do curse no presents exercico, cbservando os
protocolos constantes do Anexo Unico deste Decreto @ respeitando 8 presencga
méxima de até 35% (irinta e cinco por cento) do ndmero de alunos
matriculados,

Vi = as atividades presenciais no dmbito da educagho nlic-regulada,
assim enendida aquela ndo supeita 8 Aulcrizaglo de funcionamento ou
avaliagio de qualidade pelo Poder Publico, desde que além de ocbservar as
normas deste Decrelo, adotem especificamente o8 prolocolos sanitérios
pertinentes & educaclo regulada e os protocolos constantes do Anexo Unico
daste Decrato;

Vil - as afividades presenciais de reforgo, recuperagioc e
extracurmiculanes nas nstituigSes privadas de ensino, obserando os protocolos
constantes do Anexo Unico deste Decreto @ respeitando a presenca méxima
de:
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d) o piblico deve permanecer sentado durante o evento, sendo
proibido que operem com o pdblico am pé.

§2° Os estabelecimentos @ prestadores de senvigos listados no §1°
dests arligo devem adolar 88 seguintes medidas:

a) intensificar, com utilizaglio de produtos indicados pela ANVISA, as
aghes de limpeza e higienizaglo de ambiente, superficies e produtos,
mantendo, especialimente:

1. o5 ambientes abaerics, arejades e wvenliledos, garantindo,
preferencialmente, a circulacio de ar extemc nos estabelecimentss, sendo que
no casc de necessidade de uliizagho de equipamenics de ar condicionade,
manter o8 sistemas de ar condicionado limpos e higienizadas (filtros e dulos),
conforme orentagies pravistas em legislacio especifica;

2, o5 lavatdrios e banheiros, para clientes & colaboradores, sejam
devidamente equipados com dgua, sablio e toalhas descarthveis, além de
limiras com acionamanta nio manual;

3. 88 mégquinas de autoatendimento, equipamentos acionados palo
toque ou superficies de conlalo deverSio ser higeenzados apos cada ulilizagho;

4. o8 produlos em exposiclo 4 venda deverSo ser higienizados
frequentements com alcoal TO% (setenta por centa) ou outre produls sansante
adequadso para este fim, conforme orentagiies da ANMVISA, devendo ser
adotadas medidas para avitar o manuseio dos produtos exposios & venda;

5. roupas @ calgados recebidos ou devolvidos ao estabelecimento
deverfio ficar em quareniena por um perlodo de 72 (setenta @ duas) horas
antes de serem colocades & venda;

6. para o8 servigos de entrega, os empregadores deverdo formecer
mascara de prolecho & demais produtos para higenizacdo, como aleool T0%
(setenta por cento) para higiene das miios, das mochilas de transporte & das
maquinas de cartbes;

T. as transages financeims devem ser realizadas preferencialments
através de cartbes ou meios eletrénicos;

8. o8 whiformes dos funcionanos devem astar |i|'ﬁpﬂ!. -1 8 ll‘ﬂl'l&pﬂdﬂ'l
de maneira higibrica [sace plésties ou outra protecho adequada), ussdes
sOmants nas d.‘p‘f‘l’lﬂﬁlt da WMPrasa & trocados diarameante; &
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Il — as medidas elencadas nos incisos do §3° do art. 1* deste Decreto,
corm excecio do inciso 11

Il - podem ser realizadas mais de uma celebragho didria visando
atender & demanda sxistente para evitar aglomaeracies; @

IV = a coleta de contribuicles financeiras ser realizada por maio
alatrbnico ou caixa fita, devendo haver frasco de dlcool em gel ac lade do calxa
fila & observiincia da alinea "h" do §2° do ant. 1° deste Decrelo, sendo vedado
passar de méo em méo os elementos da colata.

Art. 3* Permanecem am pleno funcicnamento os seguintes servigos
essenciais, devendo obsenar o disposto no §2° do art, 17 deste Decrelo;

1 - akmentagio: hipermercados, supermaercados, mercados,
mercearias, hodifrutigranjeiros, quitandas, peixaras, avicolas, agouguUes,
wvarepbes, padarias, lojas de conveniéncias, feras wes;

Il — abastecimento: oficinas mecnicas, posics de combustivel,
distribuidores de gas, njas de venda de sgua mineral;

Il - eatde: farmécias & estabelecimantos de sadde humana e animal;
IV — lojas de alimentos para animais;

W — corraics;

Wl — casas lolénicas,

Wil = agdncias bancérias;

Vill = transporte pablico;

IX = servigos funerdrios;

X = estabelecimenios de venda de materiais de construglio;

X| = gstabelecimentos de venda exclusiva de materiais de limpeza;

Xl - estabelecimenics de venda de Equipamentos de Proteclio
Individual (EP1's) @

>

PREFEITURA DE
SANTAMA DE PARNAIBA
Feteie e e P
a) ek 25% (rinla @ cinco por canto) do namens 8e aluncs matriculados;
para o ensino infantl & anos iniciais do ensine fundamental; &

b) bl 20% (vinte por cento) do nimen de alunos matriculados: para os
anos finais do ensing fundamental @ anaino médio;

Vil = o retorno gradeal das aulas presanciais nas i!'il-lil'uwﬂ privadas
de ensino, observando 0s protocolos constantes do Anaxo Unico deste Decraio
& reapaitands a preasnca maxima de aw 35% (rnta & cinco por centa) do
nimaro de alunos matriculados;

1¥ — observando of prolocolos conslantes do Anes Unico deste
Decreto, as atvidades extracurriculares na reda piblica municipal de ensing
madianis:

a) & abertura do laboratdrio de informatica para atender o8 AlNOS Com
dificuidade do acesso s fermamentas digitais para realizacdo das athvwdades
remaotas, bem como acolhimeanto secsamocional dos alunos,

b) a abarura do centro de linguas em sistema de plantio de dividas,
onde 05 alunos leréc Acesso presencial a0 professor para esclarecimanios de
dinidas; &

c) realizagio de atividades esporivas com intuito de trabalhar o
socioemocional dos alunos, onde serio mantdos polos de  alividades
asportivas pertinenies ao pariodo;

X = obsersaando os profocolos constantes do Anoxo Unico  deste
Dacrets, & rede pablica municipal de engino recaberd of alunos da aducacio
infantil cujos pais necessitem trabalhar @ ndo tenham com guem deomr seus
filhos;

Xl = o8 estabslecimentos de consemo lecal: restauranies, lanchonates,
baras @ congénarss, dasde gua:

a) ocparam am kcal abero &0 ar livie ou em AMBAs arejadas @
it o e

b) os equipamantos, ultensilics @ mobilidnio sejam higienizados apds o
atendimento de cada chants,
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9. proibido o uso do babedourcs que pamitam © consumo de agua
diratamente do adquipaments;

b} disponibilizar metos adequados de higienizacho, para funciondrios o
cliantes, com alcool em gel 70% (setenta por canio), o BCREE0, NClUsive Nas
CAUrACAS, @ M OUlros BoNlos ASrAlégIcos @ de Thcil Acessc;

&} divulgar ace clisntes informacies acerca do COVID-18 & das
madidas de prevencho, ncdusive, mediante afixagio, em local vishwel, de
carinzes com as medidas de prevenclio que ostio sendo adotadas;

d) a8 atividades em que for possivel, o alendimento 8o pObico deve sar
realizado com hora marcada, a fim de evitar aglomeracies;

8) promover capacitagiio periddica dos funciondnos, colaboradones &
prostadores de servigos, abordando sobre:

1. & doenca @ 08 SiNloMas causados palo COVID-19;

2. a mpondncia da higiene pesscal, etiqueta respiratdna & priticas a
serem adotadas no enfrentamento do COVID-19, conforme orentagbes dos
drglos pdblicos de Sadde, em especial da Secretana da Sadde do Estado de
Sao Paula; @

3. o comportamentos & sansem adotados & a neceasidade e imediata
comunicagiio ds autoridades piblicas compatentes No caso de apresentacho
de sintemas;

1} ancaminhar funcionarnos, colaboradores @ preastadores de Servigos
oom sinlomas de Covid-19 ac aendimento medico imediatamants;

g} exigh o uso obhgatdno de ma da p =1 facial por
funciondnos, colaboradores, prestadores de servigos a clientes, axcebo:

1. mos chenies de estabslecimentos de consumo local durante o
pariodo de alimentachio; &

2. As atividades aguaticas;

h) demarcacho do espaco intemo & extemo, quando houver formagio
de filas extenas, medianie afi<achio de demarcadores no sclo, ulilizacho de
barraras fisicas o recrganizacio do mobilidrio parm manter o distanciamanto de
1.5m (wm @ Mo melro) entre 48 pEEscas,
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X = servigos da construcho ciil, jardineinos, piscineios, empregasdas
domastcas, inclusive am todos o8 residenciais daste Municipso.

Art. 4* Fica parmitido o funcionaments dos parquaes municipais e de
Todos Of S8NICOS MUNICIpRE de atendimeants ao publico na fonma presencial da
Prafaitura da Municipio de Santana, sando of masmos dasanvohados tambam
por man lelelbnen ou alerdnics, devendo aer observadas a8 NOMAS Qarais &
satoriais prévislas nos protocolos padrdes & setoriais especificos proavistos no
Plano Sho Paubo, disponheais no sitho wsleirdnico
wAWw, Saopaulc. sp.gov. brfcoronandrus/plancsp @ as medidas elencadas nas
alineas do §2° do art, 17 @ nos incisos Il a WV do §3° do arl. 1%, ambos desle
Dacrato,

Art. 5 Parmanacem eslabslacidas, neste Municipio de Samana de
Pamalba, por lempo indeterminado, as ssguintes medidas a sersm observadas
wisando o combate ao novo coronayinus (COVID-19)

| — & chrigatoredade da utilizagio, por toda & populacho SEMpRe Qua
far necessans sar de casa, dé mascaras de proteddo facial, de preferdncia as
mascaras artesanais, confeccionadas conforme orentagies do Ministdno da
Saldde, nclusive nos espagos de acesso aberio ao pablico, incluldos os bans
piblicos de uso comum da populagho, this COMo estradas, NS O Progas © Nas
Arpas comuns de prédios, condominids @ residenciais. tals como alevadones,
astacionamantos, @rding, halls de anirada @ portanas o BCOSS0S. SENCdO QU

a) a8 mascaras aresanasis podem sae produridas  segundo a8
onentagies constanies da Nota Infarmativa n® A2020-
COGAPDESF/ISAPS/MSE, disponivel na pégina do Ministérno da Sadde na

internet weow savde gov b @

b) o8 fabricantes & distribuidores de MASCArss para ued profissonal
devem garantir prioftariameants o suficents abastecimanto da rede de
assistbncia o alenglo & saldde o, subsidiariamente, dos profissionais dos
OIS SErvigos BESEncins;

Il - toda passca colaborard com as autordades sanitiras, mediants:

a) a comunicagio madiata de possivais contatos com  ajentes
infacciosos do coronavius, &

by ewvitando a circulaclic em areas consideradas como regides de
ConamMENacio pelo cononmvins;
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1l = recomendagho destinada aos dosos com mals de 60 (sessenta)
anos, ds gestantes & 4s passoas com dosen¢as cronicas ou imunodeprimidas,
de parmanecenam em suas residéncias, saindo someante am caso de extrema @
urgente necessidade ou para o iabalho, adolando cuidados intensos de
prenencio;

Y — fica proibido o consumo de babidas alcodlicas, cigarmos, nanguilés
@ derivados em espagos plblicos;

V — a5 empresas de irensporte coletive em funcionamenio neste
Municipio terfio que fazer higienzagho completa de todos os Gnibus em todas
as paradas de pontos finais, sem préjuizo de observincia das alineas “a®, “c”
“a8", ", "g" e "k do §2° do art. 17 deste Decreto;

Wl — a8 empresas instaladas neste Municipio podem fazer a entrada
rotativa de seus colaboradores para que ndo ocoma aglomeracio de pessoas
nos transpones coletivos;

Vil — o8 veldrios deverdo ter no mécamo 10 (dez) pesscas presentles
para cada cerimdnia evitando assim a aglomemngio de pessoas, sendo que am
caso de suspeita ou confirmacho de morte pelo nove coronavirus (COVID-18) o
caix8o deverd estar lacrado;

Will = a Eberaglo de medicamento nas farmacias municipais para
duragis por 90 (novenia) dias apenas para Municipes devidamanis
homologados ne Municipia de Santana de Pamaiba, sendo que dipirona @
paracetamol astio iberados sem a necessidade de apresentaciio de receita s
pESSOAs que apresentam febre;

IX = nas Unidades de sadde, caso seja necessdrio, sacd parmitido a
présanda apenas de 01 (um) acompanhante, ndo sendo necessanc hHica
proibéda a presenca de acompannanies;

¥ — o pacienteé ntemade com quadro compativel com o novo
COMNAaVIrLS No poden recebar visins,

Xl = o atendimanto no Hospital Municipal @ na UPA (Unidade da Pronio
Alendimento) fica restrito 808 casos de extrema necessidade, somentes guando
apresentar faita de ar grave, sendo que os demais casos devem procurar
atendimento na Unidade de Atenglio Basica de Saide respectiva ou por meio
do teleatendimenta (consulia on-line pelo telefone: 95768-40435). cbeervando
que O pacieante gues possuir sintomas de gripe deve ir imeadiatamasnts & Uneddade

N
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de 1940), cabendo aos fiscais municipais, 4 Vigildnca Sanitdria ou 4 Guarda
Municipal Comunitdna da Prefeitura Municipal de Santana de Pamaiba que
identificar o descumprimenic acionar a Policia Militar para que as medidas
penais necessarias sejam lomadas.

Art. B* Este Decreto entra am vigor em 02 de dezembro de 2020,

Art. 9° Revogam-se:

I - o DECRETO N° 4,458, DE 8 DE OUTUBRO DE 2020; &

Il —o DECRETO M® 4,470, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020.

Santana de Pamaiba, 01 de dezembro de 2020.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Arquivado em pasta propna no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretiria Municipal de Negdcios Juridicos
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de Sadde & informar seu estade ac atendents na entrada da Unidade de
Sadde;

Xl = a validade da tramitaclio de expedientes administrativos via e-
mail, considerando-se assinados lodos os documentos encaminhados via a-
mail fornecido palos sarvidores mMunicipais parmaibanos;

XN - durante o estado de calamidade plablca decretado palo Decreto
n® 4.354, de 2020, a Prefeitura de Santana de Famaiba informand 8o senidor
pdblico scbre a antecipacio de suas féras ou concessho de féras colativas
com antecedénca de, no miemo, 48h (quarenta o oito horas), por escrito ou
por meio aletrdnico, com a indicaclo do periodo a ser gozado, sendo que;

a) as ferias ndo poderdo ser gozadas em periodos infarores a 05
{einco) digs comdos & poderdo ser concedidas por ato da Prefeitura de
Santana de Pamalba, ainda que o perncds aquisiive & elas relative ndo tenha
transcomido;

b) o5 servidores pdblicos que perengam ao grupo de nsco do
coronavirus serfio priocvizados para o gozo de férias; &

c) panmanecd vigente o inciso IV do an. 1% do Decrelo n® 4 350, de
2020;

XIV - o8 Secretérios Municipais @ demals chefias dos Orglos e
daparamantos publicos deste Municipio deverdio adotar medidas voltadas a
pravenir & zelar pela sadde dos servidores idosos com mais de 80 (sessenta)
anos, das servidoras gestantes @ dos senidores com doengas cronicas ou
imunodeprimidas que n sob sua hierarguia funcional, inclusive, os
submetendo ao regime de trabalho remoto sampre que suas alribuicies sejam
compativeis com este regime, &

XV - o senidor pibbco que retomar de wiagens intemacionais ou
CrUZRiros, ainda quae no territdno necional, fica proibido de comparecer no Seu
local de trabalho pelo prazo de 14 (quatorze) dias contados da data de seu
retomo & deverd, no que couber, prestar suas fungles em regime de trabalho
remata,

§1% Para ling do inciso X deste artigo:
I — todos os servidores municipais deverdo fomecer saus e-mails

telefones & Secretaria aos quais slio vinculados @ lotados para que o contato
COM 05 MesMOs Seja garantido;
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ANEXQ UNICO

PR PREVENCAD - R R T

RE PARA T ESTABELECIMENT
EDUCACIONAIS)

1. DISTANCIAMENTO SOCIAL

1.1. Ewventos como feiras, palestras, semindrios, festas. assembladias,
competiches, cursinhos pré-vestibular, cursinhos para concurso & campeanalos
esportivos, etc., permanecem proibidos;

1.2. O nimero de alunos deve ser limitado a 35% da capacidade e respeitando
o distanciamento de 15 metro enitre as pessoas, com excegdo dos
profissionais que atuam diretamenta com criangas de creche e pré-escola;

1.3. Adatar ensing ndo presencial combinado ao retorno gradual das atividades
presancais, quando pertinents;

1.4, Utilizar marcagdo no piso para sinalizar o distanciamento de 1,5 matro;

1.5. Cumprir o distanciamento de 1,5 metro durante a formacio de filas,

1.6. O uso de salas dos professores, de reunibes @ de apoio deve ser limitado a
grupos pequencs e respeitar o distanciamento de 1,5 metro entre as pessoas,
1.7. As bibliotecas podem ser aberias, desde que seja respeitado o
distanciamento de 1,5 metro entre a5 pessoas @ as seguintes regras:

a) separar uma estante para recabimento de material devolvida;

b} receber o livro sempre com luvas ou realizar assepsia das mdcs com alcool
7% a cada recebiments;

¢) acomadar o material recebido na estants separada para este fim;

d) nédo colocar @sse livio no aceno nos priximos S dias, como também néo o
liberar para empréstimo; &

&) apbs o pericdo de 6 dias, usar EP1 para manipular os livros, higienizar com
aleool 0% e papel toalha, descartando o papel toalha em seguida,

1.8. Os intervalos devem ser feitos com revezamento de turmas am hordrios
alternados, respeitando o distanciamento de 1,5 metro entre as pessoas, para
avitar aglomeragies;

1.9. Sempre que possivel, priofizar atividades ao ar livre, desde que respeitado
o distanciamento de 1.5 metro entre as pesscas,

1.10. Avaliaghes, testes, provas e vestibulares podem ser realizades desde que
seja cumprido o distanciamento de 1.5 metro @ demais diretrizes aplicaveis
desie protocolo, sobretudo higienizacio de espagos e equipamentos;

1.11. Evitar que pais, responséveis ou quaisquer ouilras pessoas de fora
entrem na instituigio de ensino, permanegam no local ou tenha contato com
alunos. Adequar horarios diferenciados para servigos de enftrega, limpeza,
manubencio, ete:

1.12.0s elevadores devem operar até 30% da capacidade; @
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o aluno, que dove aguardar em sala isolada e segurn. Crientar as familias a
PrOCUrar o senico de sadde;
5.3. Separar uma sala ou uma &rea para (solar PESS0AS Oue BPFeSentem
BiNOMas até que possam vollar para casa. Esse local deverd ser limpo @
higienizade com produlos adequados apds cada ulilizagho,
54. Ds alunos afastados com sinomas de COVID-19 somente poderlio
relormar &s aulas elou atividades com apresentacho de laudo médico ou
rasultado de exame PCR para 5ARS-CoV-2 negativo; e
5.5 Alunos gue fazem parte do grupo de risco devem ficar @m casa @ realizar
as atividades rematameants; &
5.51. Falores de risco - Condighes & fatores de ASco A Serem considerados
para possiveis complicagbes da COVID-19:
a) idade igual ou supernior a 80 anos;
b} tabagismo;
¢) obesidada;
d)  miccardiopaties  de  diferentes  etiologias (nsuficiéncia  cardiaca,
miccardopalia Bquamica ete.);
@) hipenensio arerial,
) preumopatias graves ou d naados (asma moderadalgrave, DPOC)
g) imunodepressio & imunossupressiio;
h) doencas renais crdnicas em astigo avancado (graus 3, 4 a 5);
i} diabetes malto, conforme juizo clinico;
1} doangas cromossémicas com astado de fragilidade imunoldgica;
k) neoplasia maligna (excelo cdncer ndo melandlico de pala);
I} algurmas doangas hematoldgicas (incluindo anemia falciforma & talassamia);

-
m) gestagio,

EDUCACAQ INFANTIL - REGRAS ESPECIFICAS
1. NISTANCIAMENTD SOCIAL

1.1. E recomendado queé apenas criangas com 2 anos completos reormem s
atividades presenciais;

1.2, Todos os profissionais deven utilizar méscara @ proletor facial do tipo “face
shiedd” durante iodo o pericde de trabaiho;

1.3. Disponibdizar materiaiss & orentagdes aos pais ou responsdvels para
realizagio de alividades aducacionais com 88 CrianGas,

1.4. Colocar o8 bergos ou oulros locais onde as criangas dormem com
distanciamento da 1,5 metro;

1.5, Organizar a entrada @ a salda de pais ou responsaveis, que devem usar
MASCAnmS;

1.6. Recomenddvel que 8 MesMa pessoa, exXcalo 88 dé grupoe de risco para
COVID-19, leve & busque a criancga todes o8 dias. Todos devem estar fazendo
usds da mascara;

1.7. Fazes intervalos inercalados entre as turmas para redusir a quantidade de
CHAANCAS &M um Mesmo SSpaa;
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1.8. Atividades de movimenio podem ser realizadas com gQrupos menores de
criancas, preferencialimente ac ar livre;
1.9, Separar S CANGAS &M QRUPos ou urmas fixos & nbo misturi-las;
1.10. Prionzar athvidades individualizadas @ deniro das salas de aula;
1.11. Fica vedado o uso de caixas de areia. O uso de playground @ aguaplay
fica aulorzade desde que com uma lurma de cada wez & havendo a
higianizacho dos equipamentos @ bringuedos anire o8 WSos, &
1.12. Salas de oficinas que propiciem inleragies a proximidade ndo devem ser
utilizadas.

2. HIGIENE PESS0OAL

2.1. As criangas devem lavar as mios com Sgua & sabfo (caso ndo astaja
dispanivel, usar alcool em gel TO%), conforme indicacBes da Anvisa, ao chagar
& sair da escola, apds cada aula, anes & apds as refeicies & apos o uso dos
banheiros;

2.2 Todos os profissionais devern higienizar as mdos, conforme as indicagles
da Arnvisa, freg e & apds o contato com cada crianga, especialmente
antes & apos trocar fraldas, preparar @ sendr alimentos, alimentar criancas &
ajuddi-las no wso do banhairo;

2.3, Adém da higienizagio das mos, o profissional que realizar troca de fraldas
tambdm deve utilizar luvas descantiveis;

2.4. E atamente recomendavel o usc de mdscaras em criangas com idade
igual ou supanor a 2 (dois) ancs durante o periodo de parmanéncia na escola,
com axcecho a0 pericdo de alimentagio, Crancas abaxo de 2 (dois) ancs de
idade nbo devemn utiizar mascaras. conforme Mota de Aleria da Sockedade
Brasileira de Pediatia de ZR05/2020;

2.5. Criancas no devem levar brinquedos de casa para a escola;

2.6. Criancas nbo devam manipular alimentos am atividades pedagogicas;

2.7. Mo devem ser realizadas alividades de escovacio de dentes;

2.8. Impedir que objtos e us0 pesscal SejAM usados por mals de uma
CrianGa, como copos & talheres;

2.9, Mamadewas & bicos devemn ser higlenizados seguindo procedimenios
apropriados, com uso de escova apos ferwra @ sclugio de hipodorito de sddo.
O mesmo deve ser faile com utensilios ulilizades pelos babde, como chupelas
& COpOos;

2.10. Profissiondis que praparam & senrem alimentos devem wlilizar EPls &
saguir prolocolos de higiene de manipulacio dos alimenios, &

2.11. Na hora do sonoldescanss, o8 colchonstes ou bergos deverdo ser
acomodados de forma a garantic distanciamenta de pelo menos 1,5 metro entre
eles, Disponha as criangas de forma inverida, com pés & cabecas,
alemrmadamente. Os colchonetes e bergos devem ser higienizados apds cada
uso & davarn ser de matedial impermadvel, qgue possiblite a higenizagho.

3. LIMPEZA E HIGIENIZAGAD DE AMBIENTES
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Il = O sator administrativo de cada wvnidade de trabalho deverd:

a) manter ngorosce conincle, em ordem cronolbgica, dos e-mails
tramilados relacionados a processos admenisirativos am curso, devendo, ao
final da ramitacho, fazer o devido arquivamanto dos o8 a-mails @ documentos
relativos ao expadiente adminsirato vinual; a

b) 80 receber elelfonema ou a-mail no qual haja interesse am conlalarn
sarvidor @m regime de trabalho remoto, anctar o nome, assunto, e-mail @ o
telafone do  interessado, seja  cidaddo ou  senedor  pablico, 8 entrar
imediatamanta am contato com o servidor solicitado, formacendo-lhe os dados

anctados para que o referido servidor Sire WM CoMAD com o imeressado o
assim ndo seja prejudicado o servigo pablico

lil = fica expressamente proibéido a utiizacho de e-mail partcular para
tratar de assuntos oficiais, devendo ser utilizado exclusivamente o e-mail
institucicnal; &

IV — sem prejuizo do previsto na alinea “a” do nciso Il do §51° deste
artigo, lodo servidor pdblico sujeito aoc regime de trabalho remoto deverd,
igualmenta, manter rigoroso controle, em ordéem cronologica, dos e-mails
inslitucionais anviados No curso de Processos administrativos.

§2° A possibilidade de submeter ao regime de trabalho remoto de que
trata o inciso XNV deste anigo ndo se aplica acs servidores lotados na Rede
Municipal de Sadde a na Seguranca Pablica.

§3° O seridor piblico que se enguadrar no inciso XV deste anigo,
deverd imedialamente comprovar, por meio elelrénico, a sua siuacho junlo &
Secrotana Municipal de Adminstragho o @ sua chofia imediata, por meio do
anvio da passagem ou outro documento hdbil, que comprove a viagem.

Arl. 8° As pesscas com Transtomo do Especiro Aulsta (TEA) ficam
dispensadas do uso de méscaras de protegdo facial, devendo porar o laudo
médico ou documenio que comprove o TEA, para apresentacio gquando
solicitado.

Art. T Mos termos do art. 5 da Lei n®* 2. 744, de 28 de agosto de 2006,
o% infralores dos termos deste Decrato sujeitar-se-&o &s penalidades do an.
112 da Lei Esladual n® 10.083, de 23 de setembro de 1998, a serem aplicadas

pelos fiscais mumcipais ou pela Vigildnca Sanitéria da Prefeitura Municipal de
Santana de Parmaiba, do seguinte modo:

I - no caso dos estabalecimentos @ prestadores de serigos listados
nos incisos do §1* do art, 1%, no art, 2* @ nos ncisos do art, 3° deste Decrato;

f>
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2. HIGIENE PESS0AL

2.1. Disponibikzar dlcool gel T0% am pontos estratégicos do astabelecimento;
2.2 Orientar 08 funciondrios & alunos sobre a cormeta higienizaclo das mdos &
atiqueta respiratéria através de treinamenios especificos @ com uso de
carazes onaniativos;

2.3, Lavar as mdos com agua e sabdo ou higenizar com alcool em gel T0% ao
antrar @ sair da instituicho de ensino, ao entrar @ sair da biblioteca @ antes das

redfeichas,
2.4, Lavar as mos ou higienizar com dlcool em gel TOMW apds tossir, espirar,
usar o banheire, tocar em dinheiro, manusear lxo ou objetos de trabalho
compartihados, tocar em superficies de ueo comum, antes de manusear
alimenios cozidos, prontos ou in natura, antes & apds a colocacho da mascara;
2.5, Uso obrigatbric de mascaras por todos os frequentadores de instituicbes
de ensino com idade igual ou superior a 6 (Seis) anos durante todo o periodo
da permandncia (excecdo no periodo de alimentagio), no transporie escolar
am todo O percurso e casa até a instiluigio de ensing & vica-versa, segundo
onentacies do manual da Anvisa “Orientagbes Gerais - Mascaras faciais de
uso nbo profissional”, ou sua atualizagio;

2.6. Disponibidlizar EPls necessérics a0s funciondnos, orenar quanto a sua
utilizagho @ obrigar seu uso para cada fipo de atividade, principalmanta para
aquelas de limpeza, retrada e troca do lxo, manuseio @ manipulagio de
alimenios, ivios, outros utensilios de uso cormum & afergio de lempearatura;
2.7. Fornecer alimentos @ Adgua potdvel de modo individualizado. Caso a agua
saja fomecida em galbes, purificadores, bebedouros ou fillros de dgua, cada
urn dinve ter seu proprio copo ou vasilhame. De maneira alguma a agua poderd
sar ingeria diretamente dos bicos ou lomeiras; &

2.8. Mo wiilizar objetos compartilhados que ndo ssjam higienizados antes do
uso,

3. LIMPEZA E HIGIEMIZAGAD DE AMBIENTES

3.1. Cada mstiuigho deverd esiabelecer cronogramas de  higlenizaclo,
apoiados nos prolocolos construidos localmente, garantide que a limpeza seja
aficiente;

3.2. Higeenizar o8 prédios, as salas de aula @, paricularmente, &s supanicias
que 8o ocadas por muitas pessoas (grades, mesas de refeitdnios, carteiras,
cadeiras, puxadores de porta, comimdes, atc.), antes do inicio das aulas am
cada urno & sempre que necessdro, de acordo com as indicagies da Mota
Técnica 222020 da Anvisa ou sua atualizacho;

3.3. Garantr gue lodos os |avetdrios @ banheiros sejam  devidamenia
equipados com  agua, sabdo liquido, ioalhas descartdveis e lixeiras de
acionamento nio manual;

3.4. Higlenizar o8 banhelros, |avatdrios @ vestidrics antes da abartura, apds o
fechamento &, no minima, a cada trés horas;
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3.1. Higienizar brinquedos, trocador (apds cada troca de fralda), tapetes de
astimulacio & lodos o8 objabos de uso comum antes do inico das aulas de
cada tumo & sempre que possivel, de acordo com a Mota Técnica N* 22/2020
da Anvisa, ou sua atualizaghio;
3.2, Brinquedos @ materias que nio podeam ser higienizados ndo devem ser
utilizados. &
3.3. Lhilizar apenas produtos, maberiais, equipamenios e mobilifrics que
permitarn a limpeza @ higienizagho adequadas apds cada utilizaciio,
4, COMUMNICACAD

1. Ovieniar pais ou responsdveis sobre as regras de funcionamento da
unidade escolar na reabertura;
4.2, Realizar agdes permanentes de sensibilizagho dos estudantes, pais o
TESPONSavVes;

4.3, Onentar pais @ responsdveds & intensificar as agles de higene bucal no
ambiante domiciliar, &

4.4, Comunicar pais @ responsdveis sobre a importincia de manter a crianga
em casa quando ela esth adosntada,

1. ISTANCIAMENTO SOCIAL

1.1. Organizar & enlrada @ & saida para evilar aglomeragies, preferencialmenta
fora dos Roranos de pico do ransponse pablico;

1.2, Adequar a lotagho dos veiculos do transpore escolar, intercalands um
assento ccupado & um lvre, de maneira a manter 1,5 metro de distncia entre
A5 PESSOAS,

1.3. Cwnientar astudantes para evitar tocar nos bancos, portas, janelas @ demais
partes dos veiculos do transports ascolar,

1.4. Limitar o nimero de alunos & fazer rodizios entre grupos no uso de
Inl;;:rlth'ioel. raspaitando o distanciamanio de 1.5 metro @ manendo o uso de
MASCANS;

1.5. Escalonar liberagho para © amoge @ refeicles para garantr o
distanciamento dea 1.5 melro,

1.6. Rafaittrios @ cantinas devern garanti distanciamanto de 1,5 metro nas filas
@ proibir aglomaracio nos balcles utiizando sinalizagdo no piso; o

1.7. Preferbncia em fomecer refeigles empratadas, sendo pearmitido o
aulcsserigo (sell-service) somente mediante o uso de mascara de prolecBo
facial @ luvas descanivais.

2. HIGIENE PESS0AL

2.1. Profissionais que preparam e sersem alimentos devermn ulilizar EPls e
seguir profocolos de higiens de manipulacho dos produtos.

>
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a) no prmelro descumprimento: adverténcia, mediante entrega de
terma de orentagbes sanitdrias detalhadas ao nfrator;

b) no segundo descumprimento: multa de 60 a 120 vezes o valor
nominal da Unidade Fiscal do Estado de S8o Faulo (UFESP) vigente, gue
parfaz entre RE 1.65660 (um mil, seiscentos @ cinquenta e sSeis reas @
sessenta centavos) a RE 331320 (s mil, trezentos o treze reais o vinte
cantavos) &

c) & partir do terceire descumprimento: dobro da dltima multa aplicada
e interdigho parcial ou total do estabelecimento, secbes, dependéncias e
vaiculos enguants perdurar a crise do Nove coranavins;

Il — no caso dos estabelecimentos proibédos de funcionar aplicar-se-&
imediatamente a multa da alinea "t" do inciso | deste artigo & a interdiglio
parcial ou total do estabelecimento, seches, depandéncias @ veiculos enquanto
perdurar & crise do novo coronavirus, sendo que a pary do segundo
descumprimento aplicar-se-a o dobro da Gitima multa aplicada, mantendo a
interdigiio.

§1° Para graduacho e imposiclo do valer da multa, o agente piblico
deverd considarar:

I —as crounstiincias atenuantes e agravantes presenies na Lei
Estadual n® 10,083, de 23 de setembro de 1998,

Il - a gravidade do falo, tendo @m visia A5 suas consequéncias para a
sadde pablica;

1l — o8 anMecedentes do infrator quanto 48 NONMas sanitaras; e
IV = a capacidade scondmica do infralor,

§2° A Guarda Municapal Comunitiria, nos termos da alinea "c™ do
inciso | do art. 5°, da Lei n® 3.118, de 25 de maio de 2011, sob a supervisio do
Secratario Municipal de Seguranga Urbana, quando solicitada pelas demais
Secretarias Municipais, ¢ a Policia Militar, nos termas do convinio firmado com
o Eslado de S&o0 Paulo, prestarfo apoio & fecalizacho do cumprimento desle
Decrato.

3" Todo cidaddo, estabelecimento comercial ou prestador de servigo
que descumprir este Decrelo sujedtar-se-& &s penalidades do ar. 268 & do ar.
330, ambos do Codigo Penal (Decreto-Lel Federal n® 2. 848, de 7 de dezembro
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3.5 Certificar-se de que o lxo seja removido sempre que necessanc ou no
minimo trés vezes ao dia @ descartado com Sseguranga, conforme disposto no
Comunicado CVE-SAMA 072020 ou Sua atualizacho;
3.6. Mamer os ambsentes bem ventilados com as janelas & portas aberias,
avitando o toque nas maganetas & fechaduras;
3.7. Evitar o uso de ventilador @ ar condicionado. Caso o ar condicionado seja a
unica opgio de ventilaglo, instalar @ manter filtros @ dulos limpos, além de
realizar a manutenciio @ limpeza semanais do sistema de ar condicionado por
meio de PMOC (Plano de Manutencio, Operacio @ Controle), &
3.8. Mochilas e bolsas devem ser higienizadas com frequéncia @ ndo devem
ser colocadas no chio da instituigho de ensino ou do transporte escolar.

4. COMUMICACAD

1. Comunicar as familias & os estudantes sobre o calendano de relomo & os
protocolos com, no minimo, sete dias de anteceddnca;
4.2 Para o retorno &S aulas presencials, os pals ou responsdvels deverBo
assinar termo de ciénoia sobre 88 regras sanitrias adotadas pelas instituigdes
de ensino;
4.3, Produzir materiais de comunicagiio para distribuigiio a alunos na chegada
@3 instituighes de ensing, com explicagies de facil enendimento sobre a
prevengio da COVID-19;
4.4. Demonstrar a cometa forma de higenizagdo das mbos & comportamentos
positivos de higiene @ etiqueta respiratdria;
4.5 Incentivar a higienizagdo frequente @ completa das méos, conforme
indicagbes sanitdrias do Manistbrio da Sadde;
4.6, Respeitar o distanciamento de 1,5 metro no atendimento ao pablico &, em
caso de alta demanda, recomanda-se o agendamento prévio;
4.7, Priorizar o atendimento ao pdblico por canats digitats (telefone, aplicative
ou online); @
4.8. Promover cursos @ capacitagbes a todos os funcionanos, abordando sobre
a doenca causada pelo coronavirus (Covid-19), comunicaciio & comportaments
na presenca de sintomas, higiene pessoal, etiqueta respiratdria, @ praticas a
serem adoladas pelo estabelecimento, conforme orientacbes dos drglos de
saude pdblica.

5. MONITORAMENTO DAS CONDIGOES DE SAUDE

5.1. Orentar pais, responsdveis @ alunos a afenrem a lemperatura corporal
antes da ida para a instituigio de ensino & ao retornar. Caso a temperatura
esteja acima de 37,5°C, o aluno ndo deve ir & escola, sendo aconselhado que
saja procurado um senigo de salde para alendimento;

5.2, Nio permitic a permanéncia de pessoas sintomaticas para COVID-19 ou
outras sindromes grpais (tosse febre, corza, dor de garganta dificuldade para
respirar, perda de olfalo, aleragio do paladar, distirbios gastrintestinais,
cansagn, diminuigho do apetite, falta de ar) na instituigio de ensing. Mo caso de
menores de dade, pais ou responsdvels devem ser comunicados para buscar
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3. LIMPEZA E HIGIEMIZACAD DE AMBIENTES

3.1. Higienizar bancadas, computadores, equipamentos & wensilios antes de
cada aula, sobreludo de laboratdrics e de oulros espagos de realizagio de
atividades priticas;

3.2, Realizar limpeza periddica dos welculos do transporte escolar entre uma
viagem e oulra, especialments das supericies comuments tocadas pelas
POSSOAs, &

3.3. Disponibdizar dleool em gel 70% nos velculos do transpore escolar para
que o8 estudantes possam higsenizar a8 maos.

4. COMUMICAGAD

4.1, ODrientar pais, responsdveis @ alunos sobre as regras de funcionamento da
unidade escolar na reaberbura;
4.2 Realizar agies permanentes de sensibilizagho dos esiudantes, pais ou

responsdveds, &
4.3 Emvolver os estudantes na elaboragio das agdes recomentes de
comunicagio nas escolas.

NSIN RIOR, PROF| [ P HTAR - R

1. DISTANCIAMENTO SOCIAL

1.1, Organizar & entrada e a saida para evitar aglomeragies, preferencialmente
fara dos horarios de pico do transpore pablico;

1.2. Funcionamenio de laboratbrios apensas para pesquisa ou para aulas dos
cursos majporitariamente praticos;

1.3. Caso ndo seja possivel cumprir o distanciamanto de 1,5 metro dentro de
laboratdrios, garantr disthncia minima de 1 metro @ usar equipamentos de
protecio extra, como luvas @ mascaras de acetato (face shield™/protetor facial);
1.4, Unidades devern escalonar liberacho para o almego @ buscar garantic
distanciamento de 1,5 metro durante as refeigbes;

1.5. Refeitdnos @ cantinas devam garantr distanclamento de 1,5 metro nas filas
@ proibir aglomeragdo nos balcles, utilizando sinalizagio no piso; @

1.6, Preferéncia em fomecer refeicbes empratadas, sendo permitido o
autossenico (self-service) somente mediante o uso de mdscara de proteclio
facial @ luvas descaniveis,

2. HIGIENE PESS0AL

2.1, Estudantes devem higienizar as mios, conforme indicacbes do Ministério
dm. ao chegar na instituicio, antes @ apods cada aula, sobretudo nas de
la 0.
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o iy P = DECRETO N* 4,458, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020

3. LIMPEZA E HIGIENIZAGAD DE AMBIENTES

Albera dispositive do Decreio n® 4443, de 9 de

_ ) _ & selembro e 2020 gue declarow de wiillidade
3.1. Higienizar bancadas, computadores, equipamentos e ulensilios antes de Art. 4° Revoga-se o Decreto n® 4.022 de 22 de agosto de 2017. :’i‘a.‘“f.‘;.;’:‘?'ufu" de 1:--u;nri:ivl.\‘|.:lurh de
2 x5 a . (1L LiEY il L E (i} 1 o s,
cada aula, sobretudo em laboratérios e outros espagos de atividades préticas; Satana de Pamalba, 2 de dezembro de 2020. Motcamiento Parque Sinal, Santann de Farnaiba,
idiom houver m ouvidos ELVIS LEONARDD CEZAR, Prelaie do Munipio de Samana de Parmaiba,
?ﬁir:;:ﬂ:ﬁ:ﬂfdﬂsﬂg.: das ﬂﬁlﬂs:é ext ar::a:mﬂ Imﬂiiﬂfgqrf: ::1&3 sejam :: Estado de 580 Paulo, o uso das stribuigdes que The slo conferidas por Lei,
uso individual, caso ndo seja possivel 05 mesmos deverdo ser cuidadosamente DECRETA:
higienizados apds cada uso. Art 17 O an 1° do Decreto 1* 4.442, de 9 do setembro do 2020, passa a vigorar
ELVIS LEONARDO CEZAR com a seguinte redaglo:
4. COMUNICAGAO Prefeito Municipal “Art, 1* Fiea declamdo de uilidade piblica, para fins de desaproprisclo, por vin
: amagdivel ou jedscial, pame de imdvel localizade na Ria das Honéncias, caracienzado pelo
“Lote 77, da “Ouadma 217, no loteamemo Parque Sinai, Samtana de Pamaiba-3P (Matricala n®
41 hos sttt aue o meem no meso muncl, rcomendase o e T
comunicagio do relomo com no minimo dez dias de antecedéncia. Arquivade em pasta prapra no local de costume na data supra. OLIVEIRA PEDROSO. MARLA FONSECA PEDROSD, LUCINDA PEDROSO ;'AH.I.I}:II_
UBALDD CARLINI, IGNEZ DE OLIVEIRA PEDROSD SIQUEIRA, JOSE PEDRO
PEDROSO DE SIQUEIRA, EUGEND PEDROSO, ANA PEREZ PEDROSO, CECILIA
PEDROSO MACHADD, MNORBERTO PONTES MACHADD, JOSE BENEDTO
TAVARES, DIVA TAVARES FERNANDES, BEATRIZ TAVARES CARESSATO,
CLARICE TAVARES MONTEIRD, ANA MARLA DUARTE PERES, LUCIA HELEMA
Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi DUARTE DE SIQUEIRA, AMSELMO DUARTE, LUIZ ANTOMNIO DUARTE, MARIO
CESAR DUARTE, FERMANDD JOSE DUARTE, MARIA PEDROSO TEIXEIRA, JOSE
Secretaria Municipal de Negbcios Juridicos ROBERTO PEDROSO TEIXEIRA, MARINA PEDROSO TEIXEIRA TOODA ¢ ALFREDO
Frv PEDROS0 TEIXEIRA du querm de direito, constibuido de 2T1,20m* (dusenlos ¢ sebénta ¢ um
metros @ vinke cenli puadrados), tudo confi planta ¢ memorial desoritive anexos,
que ficam fazendoe parte integrande deste Decretn™ (ME)
PREFEITURA DE A, 2* Este Decreto éntra em vigos na data & sua publicacio.
”HTM‘:_‘E..F&HM ﬁ Santana de Parnaiba, 5 de dezembro de 2030,
DECRETO N* 4.486, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 PREFENURADE
SANTANA DE PARMAIBA ELVIS LEONARDO CEZAR
ekl e Posie Prefeite Municipal
Nomeia os membros da Comissio de e
"G:’n'i:'i’parmmm“n'“;:";m;":h :&T:’“: DECRETO 5* 4487, DE 2 DE DEZEMERO DE 2020 Arquivado em pasts propria no local de costume na data supra.
:: Pa::;h;;zm?ogn o Decreto 4,022, de 22 . sobre m de eridite  adicional
ag * suplementar. Veronica Murtl Calderare Teiveira Koishi
Secretiria Municipal de Nepbolos Juridbeos
ELVIS LEONARDD CEZAR, Prel'qm_do Municipio de Sanm de Pamauba ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipso de Santana de Pamaiba, Estado de
Estado de 580 Paulo, no uso de suas atribuigbes que Ihe sBo conferidas por Lei e Sk Paubo, no uso das atrbusgdes que The sdo conferidas por Lei, & considerando o disposto no ant
considerando o disposto no art, 5°, da Lei n® 3.614, de 16 de margo de 2017, 4*, da Lei Musicipal n® 3838, de 31 de owtubro de 2019, decreta: "
DECRETA: Art. 1* Fica abemo na Conesdoria Municipal. crédise adicional suplementar, cujo valor ﬁ
codificaglio (mstinsckonal. econdmica ¢ funcional programtica), esibo detalhados conforme segue: - P:EFEI'I'UIU- DE A
Art. 1* Fica nomeada a Comissao de Gestio e Acompanhaments, que - MEANA D ARNA
administrard o Funde Municipal do ldeso, conforme composisio abaixe: 02-PODER EXECUTIVO

0213-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

0213-3,3.90.31-1 335201 10221 3- Premiagdes Culiurais, Anisticas, DECKETQ IL4a%, IE 3 DE DEEEMERO DE 100

| - Presidente do Conselho Municipal do ldoso:

Cigntificas, Desportivas ¢ Outms Disple sobre a forma de pagamento do Imposto
" Despesas de Custeso - Les Aldir Blang - Predial ¢ Territorial Urbano — IPTU ¢ dd sutras
a) Elisabete Jabardo Secretaria Municipal de Culiura e Tursma providincias.
RG: 9.650.881-4 - S5PISP (Codiga Cantabil T96), ..o RS 200000,00

ELVIS LEOMNARIN CEXZAR, Prefene do Mumscipio de Sannn de Parmsiba, Esiado
de 580 Paulo, o wso das sribuigdes que The sko confenidas por Lei,

Il - Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Art. I O valor do erédito adicional suplementar referida no an. 1%, dedte decreto, serd
coberto com recursos previstos no art. 43, § 1°, inciso 111, da Lei Federal o® 4330064, resultame de ) Camséderando o que dispde o art. 17 de Lei o* lI BIS, de 02 de desembro de 1993, no
ﬂ:l HDEIT ida de Fatima Pagamiﬁsa do M ——— anubsdo Pﬂf-‘iﬂ“ﬂuﬂiimﬂ: Iogcanie a0 nansero de parcelas para o recobimenio do IFTL
RG: 8,165 407-8 - S5PISP o R EXECUTIVO - l‘..‘vu:::mnﬂu urrbe\:c-uid.ldc de fixngho de valor mlm;;u_pa.ru cada parcela do ano de
POHDE \ IT a2 N oy racs Custos Ninamceiros ORETn bonass mmhmﬂﬂ AMNpOsSLo,
. 0213.SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO BECRETA:
IN- Reprowantanis de Secratarin Munkpal de Finaages: 0213-3.3.90.36-1 339201 102213- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Drespesas de Cusbeio - Lei Aldir Blanc - Al 15 O buposto Prodial © Temitorial Urbana - IFTL, pam o exercicio 2021, nos
a) Iwone Garcia dos Santos Nunes Secretaria Munilcjﬁ:lﬂdc l.'l.?]hm crrmr:cm termes. do que dispde o ar. 17, da Lei 0® 1815, de 02 de desembro de 1993, con alsorsghes
of = ; s P .| - podberiofed, poderd ser parcelado em and 12 (dowe) veres, com vencimento estipulads para wodo
RG: 20.280.906-7 - SSPISP [Cadigo Contikal T97) s RS 200000,00 !lu 10 de cads mds, sendo ceno que poderl ser pago em coln ﬁ:u.'n. com o descomo aposnda,
aid o din 2% de jancino de 2021,

IV - Representante extemo, sam quaisquer vinculos com o Poder Publico, Art, 3 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagho, _ ) ) )
maior de 21 (vinte & um) anos, sem grau de parentasco com a Comissdo de Gestlo e ctue o I Para & recchimentn parcelado do Impasie Predial e Terriorial Urbana ~ IPTU.
& Acompanhamente, indicade pele Conselho Municipal do ldoso - CMI: Santana de Parnaiba, 2 de dezembra de 2020, e e o . 7 o R parces infomor i B8 SRR Linuen reais.

Art. 3 Este Decreto enira em vigor em 1% de janeino de 2021,

a) Wison Negrao ) ) .

RG- 2 000,246 - SSPISP Santana & Pamaiba, 3 do desenibro de 2020

At. 2 O mandato dos membros da Comissdo de Gestdo e o o C AR
Acompanhamento do Fundo Municipal do idoso serd de 02 (dois) anos, permitida Municipa ELVIS LEGN AR CELAR
uma Gnica recondugio por igual periodo, Prefeiin Munlcipal

Art. 3* Este Decrato enira em vigor na data de sua publicagso, Arquivado em pasta propeia no local de cosmsme na dsta supra

Argquivada em pasta propria Be local de costunse na data supra
Veranica Mutti Cabderaro Telxeira Kodshi Veranien Mutti Calderars Teiveira BKoishi

Secretiria Municipal de Negicios Juridicss Municipal de Negbeios Juridicos
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